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agadhatatlan  igazsagként  hirdettk a  modern kor  allam-

tudosai és tarsadalomtani szakemberei azt a szallo-
igévé valt tapasztalati tényt, hogy minden szocialis
reform  egyik  fdalapja a nép  nevelése, a néep  mivelése.

Alfaja és oOmegéja, kiindulasi pontja, fejlodési utja és  egynttal
egyik végcélja a helyes 4allami ¢és tarsadalmi politikanak a koz-
haszni  ismereteknek az  dllam  lakossdganak  minél  szélesebb
rétegeire  vald  kiterjesztése. A testi és anyagi jolét eldmozdita-
saval karoltve kell haladnia a nép szellemi fejlédésének, mert
jaj annak a tarsadalomnak vagy éllamnak, amelynek tagjai, el-
meriilve az anyagi ¢érdekek ©zOnében, nem taldlnak alkalmat és
moédot arra, hogy a létért wvaldo kiizdelmet az ész, a miveltség
fegyvereivel is végigharcoljak!

Els6 sorban a gyermekeket kell nevelni ¢és oktatni. Sziviikbe
kell ~oltani ¢és lelkikbe plantdlni az erkdlcsi torvények irant
valo tiszteletet, az igaz valldsossagot ¢és a honszeretetet. Ezzel
parhuzamosan kell haladnia a hasznos ismeretekre vald oktatas-
nak. A tudatlan, barmily vallasos ¢és jo erkolesi legyen is,
nem fogja sikerrel folvehetni a versenyt oly embertarsaival, akik
elméleti  és  gyakorlati  ligyességiikkel nalandl konnyebben  képe-
sek megszerezni a megélhetés foltételeit.

A gyermeket azonban nemcsak oktatni, tanitani és  neme-
siteni  kell, hanem a Ilehetdség hatdrain belil egyuttal meg is
kell védelmezni az élet viszontagsagai ellen. A gyermeknevelés mellett



a gyermekvédelem is dallami feladat, ¢s pedig komoly, elsérendii
fontossagu €s igen magasztos feladat.

A gyermekvédelmet lehetéleg mindeniitt egybe kell kapcsolni a
gyvermekneveléssel. Ezen artéren is  tervszerli, rendszeres programm
szerint kell eljarni. A gyermekovo-intézetektél kezdve fol egészen
az  egyetemi  oktatasig, egész  pedagdgiai  rendszerlinkdén,  vOrds
fonalként  kell végig vonulnia annak az alapgondolatnak, hogy
a gyermekvédelem is  hozzatartozik a  helyesen  felfogott  koz-
oktatasligyi és szocialis feladatokhoz. Hogy pedig az e téren
kifejtett ~ allami,  torvényhatosdgi  €és  tarsadalmi  munkénak  erd-
tényez0i szét ne  forgacsolddjanak, tandcsadd és  lehetdleg  sza-
badon intézkedd kiilon allami szakkozegeket kell szervezni, akik a
kdzponti korményhatalmat e magasztos feladat teljesitésében
messzemeno hataskorrel tdmogatjak.

Fejleszteni kell a népben a miivészetek ¢€s tudomanyok iranti
rokonszenvet ¢és  hajlamot. Hiszen enélkil nem képzelhetd azon
¢lveknek teljes kiaknazasa, melyeket az ¢élet nyuajt. Az egyoldala
fizikai  ¢élet  lealacsonyitia ~az  ember  gondolkoddasmodjat,  eldur-
vitja 0Osztoneit ¢és egyhangivd teszi egész ¢letét. A mivészet ¢és
a tudominy felemeli az embert ama tiszta, fénysugaras régiokba,
ahol lelki ¢és szellemi ¢élete gazdagodik, erdsbodik ¢€s nemesbiil.
Felébred ezek kultivalasanal az  érziilet boldogitd, mamoritd va-
razsanak hatalma, s az ember Ontudatara jut annak, hogy magasz-
tosabb lény a tobbi foldi 1ényeknél, hogy oly szellemi ¢és lelki
képességek  folott  rendelkezik, melyek segitségével életét  széppé
¢s ¢élvezetteljessé alkothatja s a természet ellenséges ereit le-
nyligozheti. Eme  szupremacianak  tudatdban  egész  gondolkodésa
¢s vilagnézete emelkedni ¢és idealizdlodni fog, ami ismét mély
kihatassal lesz anyagi életmodjanak alakulasara.

Kivalo  fontossagot kell tehat tulajdonitani mindazon szocidl-
reformintézményeknek, amelyek  hivatvdk e  tekintetben e  szép
miivelddését elémozditani.



A gyermek ,o nemzeti vagyon legbecsesebb része”. Ezt megOrizni
els6é sorban dllami feladat. A gyermekvédelem fOkép kozegészségiigyi
intézkedéseket igényel. Sziikséges emellett a sziloi feladat potlasa
emberbarati  eszkozokkel; sziikkséges a nmevelés Altalanositdsa ¢és ellen-
Orzése; szikkséges végil a gyermekek érdekeinek jogi megvédése
a sziilok és masok esetleges karos miikodése ellen.

A legelterjedtebb s legtermészetesebbnek  latszd6 — gyermekvédd
intézmények: a  lelenchazak, arvahdzak ¢és  gyermek-menedékhelyek
az egészséges, a gyermekkoérhazak pedig a beteg gyermekek érde-
kében. Ezek egyikével vagy masikaval kezddédott meg joforman
minden  orszdgban az  emberbardti munka. Kiegészitésiik  végett
azutan az 1) emberbarati intézményeknek egész serege Iépett ¢életbe,
igy a lelenchazakhoz jottek a sziilbhazak, bolcsédék, nyari mene-
dékhelyek és  kisdedovd  intézetek. Az  arvahazakat  kiegészitették
vasarnapi  ¢és  ismétld  iskoldkkal,  kiilonb6zé  gyermekotthonokkal,
jatszoterekkel, szegény  gyermekeket felruhazd ¢és  eledellel ellato
egyesiiletekkel stb. Az elhagyatott gyermekek szdmara a gyermek-
menedékhelyeken  kiviil  ¢életbeléptették a  szeretethazakat, a  javito-
intézeteket, a koldustanydkat, a falusi telepeket. Mindezeken kiviil
intézeteket létesitettek a vak, siketnéma, hiillye ¢és gyenge elméji
gyermekek szaméara. Végre a beteg gyermekek szamara a  kor-
hazakon kivil megkezdték a nyari sziinidei telepeket, a tengeri-
fiird6-gyarmatokat ¢és a csalad korében maradt szegény gyermekek
apolasat. Mindehhez hozzdjarult tjabban a gyarban mikodo vagy
pasztorkoddo  gyermekek gondozasa, a haztartdsi iskoldk, a gyer-
mekszallok, vandortanitasok stb. létesitése. Emellett tomérdek ala-
pitvany létestilt a gyermekek szamara.

Mellézve e  helyiitt a tisztdn kozjotékonysagi avagy kozokta-
tasiigyi  gyermekvédelem  behatobb  részletezését,  kiilon-kiilon  sz6-

lunk - Gyorgy Aladar ¢és Vago Jozsef munkélatai nyomédn — a
tobbi gyermekvédelmi intézkedések természetérdl és elterjedésérol.
A kisdedek megvédése céljabol létesiilt — fenébb folsorolt -

intézeteknek  keletkezése nagyrészt azzal a szomori ténnyel fiigg
Ossze, hogy a halalozas a csecsemoOkorban szerfelett nagy. Hazéank-
ban csaknem fele az (jsziilotteknek nem éri el életének 6todik
évét. Ezen a bajon tobbek kozott csak az anyak ¢és kisdedek ész-
szerll apolésa segithet.

A szegénysorsu nodket lebetegedésiik alatt a sziildhdzakban é&pol-
jak. A legtobb ily intézet a babaképzokkel all kapcsolatban. De van-



nak tarsadalmilag alakult intézmények is, példaul Budapesten a
Fehérkereszt-egyesiilet.  Franciaorszdgban, hol a népesedés pangasa
a  sziléhazaknak  kiilonds  fontossdgot  biztosit, tarsadalmilag  gon-
doskodnak az anydk ¢és az (jsziilottek anyagi ellatdsardol is. Tor-
vényeink ezenkivill a terhes ¢&s szoptatd anydknak lehetd méltanyos
kiméletet biztositanak, — sajnos, hogy inkdbb csak papiron.

A Dbolcs6dék ujabb eredeti intézmények s céljuk a munka-
keresd ndk csecsemdinek dpoldsa a nappali ordkban, mid6én anyjuk-
nak a gyarban vagy mihelyben kell lennie. Magyarorszagon csak
Budapesten van egy par ilyen egyesiileti intézet apacdk vezetése
alatt.

A gyermekmenedékhelyek felallitasait a kisdeddvasrol szold torvény
(1891: XV.) minden kozségnek kotelességéveé tette. Ezek is hasonlo
szervezetiek, mint a bolcs6dék, azonban nagyobb (3-6) éves gyer-
mekek  szamara  valok. A gyermekmenedékhelyek  valédi  megala-
pitdja  Oberlin  volt. Magyarorszagon kisdedovdé néven s inkabb
iskolai  szervezettel Brumswick Teréz groftné (Beethoven ,halhatatlan
kedvese”) Iétesitette Oket. Az els6 magyar kisdedovot Pozsonyban
alapitotta a grofnd.

A lelencek allapota Magyarorszagon igen szomoru volt. A leg-
elsé lelenchaz csak 1897-ben nyilt meg. Ma mar a kozépkori
lelenchdzak rendszerét, hol kiviilre nyilé forgd szekrényeket alkal-
maztak, hogy az anya latatlanul adhassa a4t gyermekét, altaldban
elitelik. Az elhagyatott kisded csaladi viszonyait kutatni is szokték,
éppen azért a lelenchazak ¢és mas gyermekvédd intézetek kozott
nincs meg az az ¢les valaszfal, mint régebben volt.

Az elhagyatott vagy legaldbb is segélyre szorulo, de kiilonben
épérzéklii  és egészséges gyermekek érdekében Iétesitették az  drva-
hazakat, melyeket némelykor szeretethaz, arvamenedékhely ¢és egyéb
neveken is emlegetnek. A szerethdz nevet Molnar Aladar, a bala-
tonfiiredi szeretethdz alapitoja (1870) a svajci ,,Rettungshaus” helyett
hasznalta, hol erkélcsileg elziillott gyermekek javitdsa lett volna a
cél. A régi szeretethazak azonban Iényegileg ma egyenldk az arva-
hazakkal.

Az  arvahazak az egész vilagon elterjedtek. = Magyarorszagon
kozel 100 4arvahdz van tobb mint 3000 ndvendékkel; legnagyobb
a Maria Teréziatol alapitott Terézianum Nagy-Szebenben, a pénz-
ligyminisztériumtol fentartott Gizella-munkésarvahéz Z6lyom-
Lipcsén, a tanitéi nyugdijakbol Iétesitett tanitdoi 4arvahdz Debrecen-



ben, Budapest székesfévaros négy nagy 4arvahaza, koztik egy sze-
retethdz név alatt. A kiilfoldi intézetek kozott a leghiresebbek a
Girard college Philadelphidban, melynek tobb milliora mend alapja
¢s igen pompas berendezése van, a hamburgi ,Rauhes Haus” s a
hallei  Franke-intézet. Legtobb arvahazat létesitettek az angolok ¢és
északamerikaiak, kiknél egészen mindennapi dolog, hogy a vagyo-
nosok sajat koltségiikon tartanak fenn ily intézeteket.

Nalunk, sajnos, heves az darvahdz. Vannak kozségek, hol az arva-
kat mar kis korukban pésztorokul hasznaljdk s bérbe adjak vallal-
kozoknak. Anglidban minden nagyobb kozség tart fenn 4arvahaza-
kat.  Sajnaland6  koriilmény, hogy arvahazaink orszagos egyontetli
feliigyelet alatt nincsenek ¢és az arvdak javara tett alapitvanyok
sokszor elkallodnak.

Felemlitend0 még a tdrsadalom tevékenysége, melyet szegeny
tanulok felsegelyezésére fejt ki. Anélkiill, hogy e téren részletekbe bo-
csatkoznank, csak egy karos oldalara utalunk e kiilonben kétség-
kiviil felette aldasos tarsadalmi muikodésnek: hogy a segélyek osz-
togatasa  fintetoleg torténik, ami demoralizdlo hatdssal van gyer-
mekekre, sziilokre és adomanyozdkra egyarant.

Az erkolesi bajokban szenvedd gyermekek gondozidsa a leg-
ujabb kor aldasa. Svajcban kezdette meg Wellenberg a szeretethazak
alapitasaval, melyekbdl lassankint a modern javitdintézetek alakul-
tak at.

Hazankban  négy  javitointézet  van,  koztik egy  lednyok
szamara. Ezekben az  intézetekben a  gyermekeket fokép  birdi
itéletre helyezik el s az elméleti tanitaison kiviil hdziipari oktatas-
ban is részesitik. Kiilfoldon nagyobb sulyt helyeznek a kertészke-
désre s a javito-intézetek gyakran gazdasagi telepekkel  vannak
Osszekapcsolva.

Az utcai csavargd gyermekek sorsdn nagy lelkesedéssel javitott
lord Bornardo Londonban, ki egymaga 34 intézetet Iétesitett,
koztiik éjjeli menedékhelyet csavargd gyermekek szamara.

A beteg gyermekek védelme és dpoldsa szintén ujabb keletii. Onallo
gyermekkorhdz  még  aranylag mindig kevés van. A budapesti
Stefania-korhaz a legels6k egyike volt, de utanzdja csak egynéhany
akadt hazénkban, a szintén Budapesten levd Brody Adél-korhaz, a
pozsonyi Ferenc Jozsef-gyermekkorhdz ¢és még egy-kettd. A Kkiil-
foldon  mar régibb id6 o6ta divatos tengeri fiirdGhelyek beteges
gyermekek szaméara nalunk szintén csak Ujabban honosodtak meg



a Jozsef fOhercegtdl kezdeményezett cirkvenicai Ldaszlo-otthon léte-
sitésevel.

Melegebb felkarolasban részesiilt a sziinidei gyermektelepek esz-
méje. Ezt 1876-ban Bion zirichi lelkész valodsitotta meg oly célbdl,
hogy a gyenge egészségli varosi gyermekek a nagy nyari sziinid6t
egészséges hegyi levegbben  toltsék. Nalunk Hegyaljan, Selmec-
banya mellett s Zebegényben dallandd ¢épiiletek szolgalnak e célra,
ahovd évenkint ezernél tobb gyermeket szallitanak ki, fOleg Buda-
pest pincelakasaibol.

Németorszagban e szép intézmény nagyon elterjedt. Ujabban
varosi gyarmatokat is 1étesitenek, azaz a lakohelyokbdl el nem vitt
gyermekeket nyaron parkokban gyljtik 0Ossze, hol jatszanak ¢és némi
¢lelmet  kapnak  feliigyelet alatt. Ebben az iranyban hazankban,
sajnos, nagyonis hatramaradtunk. Csak a f&varosban van itt-ott egy
par paranyi tér fentartva a gyermekek szaméra. Pedig az ily nyil-
vanos jatszohelyek nagy varosokban rendkiviili fontossaguak.

Leghatdsosabb a gyermekvédelem a gyarakban. Ezekre vonat-
kozoélag az egész mivelt vildgban intézkedik valamely torvény. A
torvények azonban nagyrészt csak papiron vannak meg. Minden
orszagban sok a panasz a gyermekek korai kihasznalasa, kinzasa,
a tanuldstol wvalé elvondsa, testet-lelket egyarant 0616 munkara vald
kényszeritése miatt. Kiilonosmoéd all ez a nagy varosokra, hol ennél-
fogva a lakossdg nagy része mar fiatal kordban nyomorult és khro-
nikus bajokkal kiizdo.

Hazankban mar 1840-ben szabalyoztdk a gyermekmunkinak a
gyarosok részérél vald igénybevételét. Az 1840: XVII. t.-c, mely a
gyarak  jogviszonyairdl rendelkezik, 6. §-dban a kovetkezOket tar-
talmazza a  gyermekmunkdt illetdleg:,,0ly gyermekeket, kik 12-ik
évoket még el nem érték, csak oly gyari munkdkra lehet alkal-
maztatni, melyek azonfeliil, hogy egészségiiknek sem  artalmasak,
testi  kifejlodésiiket nem akaddlyozhatjdk. A  gyartd azonban azokat
1s, kik ezen 1d6t elértek, de a 16.-ik ¢életévet meg nem haladtak,
naponta erejokhdz mért munkidra 9 Ordnadl tovabb nem fordithatja,
ezen 9 oOrai munka sem lehet folytonos, hanem 1 ¢6rai nyugidd
altal félbeszakasztando™.



A jelenleg érvényben levé ipartorvény (1884: XVII.) rendel-
kezései értelmében mar csak a 12.-ik életévoket betoltott gyermekek
veheték fel tanoncoknak. Az iparhatosdg engedelmével azonban még
ez aldl 1s kivételnek van helye. Tizennegyedik ¢évoket be nem
toltott  gyermekek naponkint legfeljebb 10 o6rai, 14 éven feliiliek
legfeljebb 12 6rai munkéara kotelezhetok. Az iskolaban toltott 1dd
is a munkaidéhoz szamitand6. Délelétt ¢és  délutan egy-egy  fél-
ora, délben pedig egy egész Orai szinet tartandd. Ejjeli munkat
gyermekmunkds altaldban nem  vallalhat, az iparhatosdg megenged-
heti azonban a 14 ¢éven feliliecknek az ¢éjjeli, legfeljebb 6 oraig tartd
munkat is. A 16.-ik évet még be nem toltétt munkasok vagy éppen
nem, vagy csak bizonyos feltételek mellett alkalmazhatok az egész-
ségre nézve veszélyes gyarakban ¢s egyaltaldban csak oly munkat
végezhetnek, mely egészségiikknek nem art ¢és testi fejlodésiiket nem
gatolja.

Ezek a rendelkezések — ambar nagyon Aaltalanosan  vannak
tartva ¢s sok intézkedés aldl kivétel is tehetd — mindenesetre Or-
vendetesek volndnak, ha a torvény egyszersmind kelld ellendrzésiikrol
¢s végrehajtasukrol is gondoskodik. Az egészségtelen ¢és  veszélyes
ipardgak lajstroma  torvényileg nincs megallapitva; épp igy nin-
csenek megallapitva azok a ,bizonyos feltételek”, melyek mellett
a 16.-ik évet még be nem toltétt munkasok egészségtelen ipar-
agakban alkalmazhatok. Azonfelil ezek az intézkedések a  gyer-
mekmunkasok csak egész szlik korére terjednek ki, mert az ipar-
torvény 183. §-a kiveszi ez intézkedések alol a mezdgazdasagban,
erdészetben, az egész Ostermelésben, a hdaziiparban, banyaszat ¢&s
kohészatban, a koOzonséges napszdm m unkdban stb. alkalmazott
gyermekmunkasokat.

A védett gyermekmunkédsok allapotarol sz6ld  jelentésekben igy
mindig Ujolag felhangzanak a panaszok, hogy az ipartorvényben
azok szamara biztositott elonyok illuzoriusak, a mesterek a gyer-
mekeket  széltében cselédszolgalatra  alkalmazzdk, a torvényben  ki-
szabott 12 ¢6rai munkaidét a legritkdbb esetekben tartjdk be, sOt
gyakran 16-18 oraig is foglalkoztatjdk, sok iparagnal pl. pékeknél
épp a tilalmas ¢&jjeli 6rakban, a tanoncokat.

A kereskedelemiigyi miniszter évi jelentéseinek a gyarvizsgalat
¢s iparfeliigy el étr6l szolo részeiben is gyakori a panasz a gyermek-
munkasok torvénytelen alkalmazdsa miatt. Az 1890-ik évi jelentés
panaszolja, hogy 8-9 ¢éves gyermekek gyari, s6t ¢éjjeli munkara is
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alkalmaztatnak. Az 1895. évrdl sz6l6 jelentdos pedig a kovetkezoket
konstatalja: A ,munkaadok kezdenek felhagyni a  gyermekeknek
tanoncokként valdo alkalmazasaval ¢és a fiatal gyermekeket mint
gyari  munkdsokat alkalmazzak: ily moddal igyekezvén  kivonni
magokat azon kotelezettségek alol, amelyeket az ipartdrvény a
tanoncokra nézve elrendel”.

A tarsadalom feladata, mint Vago Jozsef mondja, ,patriarchalis
természetli  intézményeivel enyhitbleg 1épni fel mindeniitt, ahol a
torvény ki nem elégithet”.

Helyesen jegyzi meg azonban Gyorgy Aladar, hogy a tarsa-
dalom miikddése sok jelentkezO bajjal szemben joforman tehetetlen.
A szegény szilok maguk kényszeritik gyermekiiket a kenyérkere-
setre. A gydaripar pedig annyira keresi az olcs6 munkaerét, hogy
az Anglidban a szegény gyari munkasgyermekek védelmére 1802-ben
hozott torvény oOta csaknem ¢évrél évre egyik vagy masik allam
sziikségesnek latta ily értelemben beavatkozni. De a  hdzi-iparral
szemben még alig torténtek eredményes 1épések. A  gyermekvéde-
lemnek itt még igen sok teenddje van.

* *

A gyermekvédelem  anyagi  eszkdézei  terén ~ Magyarorszagon
kétségteleniil a legjelentdsebb torvényhozéasi intézkedés Szell Kalman
beliigyminisztersége alatt tortént. Az dallami gyermekmenhelyekrél sz016
javaslat  kiilfoldi  hasonlé intézmények behatd tanulméanyozéasa, az
orszagos, adatok beszerzése ¢és a legpontosabb statisztikai kimutatdsok
Osszeallitdsa utjan  jott létre s  emelkedett — hosszabb ¢és igen
érdekes képviselohazi vita utan — torvényerdre. (1901: VIIL te.)

E  torvénycikk  miniszteri megokolasa targyunkra  vonatkozodlag
annyi  ¢értékes adatot tartalmaz, hogy tanulsagos voltdnal fogva
egész terjedelmében ideigtatjuk:

A gyvermekek halandosaga hazankban ijesztéen nagy. Részint a koz-
egészségi érdekek irant vald indolencia, részint a tudatlansag ¢€s itt-ott
a szegenyseg, de legfokép a népnél a gyermekek egészsége ¢és élete
irant mutatkoz6 nagyfoka kdzény miatt a gyermekek halandosaga
nalunk legnagyobb az 0sszes eurdpai miivelt allamok kozott. Egyediil
Oroszorszag az, hol a viszonyok még kedvezdtlenebbek e tekintetben.
Szaz élvesziilottre (az 1891 -1898 ¢évek 4atlagdban) Angolorszagban
22.57, Franciaorszagban 23.46, Poroszorszagban 28.12, Olaszorszag-
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ban 31.07 és Ausztridban 34.97 6t éven aluli korban elhalt gyermek
esett. Magyarorszdgban az ezen korban elhalt gyermekek szama
38.12 ¢és Oroszorszagban 43.04 volt, vagyis a gyermekhaldlozasi arany-
szam Magyarorszagban 15.55%-al magasabb, mind a legkedvezdbb
viszonyokat mutatd Angliaban.

Ezt a nagy gyermekhalandosagot kevesbiteni, az  elhagyott
gyermekeket az elpusztulastél ¢és elziillést6l megovni elsésorban az
allam, mésodsorban a tdrsadalom kotelessége.

Az els6 1épést e baj orvosldsdra Sdndor Istvan  Bécsben
1815-ben elhalt hazankfia tette, aki végrendeletileg 10.000 forintot
hagyott egy Budapesten feldllitandd sziil6- ¢és lelenchazra. Azutan
nyugodott az elhagyott gyermekek {igye 1851-ig. Ekkor megmentésiik
érdekében ez az intézkedés tOrtént: a kolozsvari, akkori sebészi tan-
intézet sziilokérodaja, illetdleg babaképezdéje utasitast kapott, hogy
évi rendes javadalmazdsdbol az intézetben sziiletett azon gyerme-
kekét, kikrél anyjuk barmi oknal fogva gondoskodni nem képes,
falukon helyezze el 12 éves korukig.

Ez a kezdeményezd szerény 1épés egyuttal a leghelyesebb
utmutatds volt a tekintetben, hogyan kell az elhagyott gyermekekrol
gondoskodni; hogy t. 1. ne a nagyvaros korhazszerli épiiletében,
ugynevezett lelenchazban neveltessenek, de mihelyt a  csecsemdk
allapota megengedi, falukra tapanyakhoz adassanak s ott kelldleg
ellendrizve apoltassanak.

Ez utdn az els6 jo példa utdn, amelyrél a Kirdlyhdgén inneni
részben tudomdst sem vettek, az igy ismét egy évtizednél tovabb
pihent.

1865-ben tarsadalmi mozgalom indult meg ,, Orszagos lelenchadzi
tarsulat”  alapitdsara. Ez azonban, dacara az ¢lén allott férfiak -
grof  Ndadasdy Lipét ¢és tarsai — nagy buzgalmanak ¢és kitartdsanak,
leginkdbb a hatdsagok ¢és szakkozegek aggal}- ai miatt, sikerre nem
vezetett.

Szerencsésebb eredményli volt a holgyek altal 1870-ben meg-
inditott mozgalom, mely még wugyanazon ¢évben megteremtette a
ma is aldasosan miikods , Elsé budapesti gyermekmenhely’'-et. Ez az
intézet a folvett gyermekeket jotéteményeiben mindaddig részesiti,
mig azokat, mint helyes irdnyban felnevelt polgarokat, a tarsadalom-
nak at nem adja.

1871-ben  képviselbhdzunk is foglalkozott a  targygyal januar
28-iki ilésében, s vita nélkiill elfogadta azt a hatarozati javaslatot,
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mely szerint a belliigyminiszter utasitdst nyert, hogy a sziild- ¢és
lelenchazak  folallitasara  sziikséges  koltségeket mar a  kdvetkezd
¢évi eldiranyzatba folvegye. Ez azonban nem tortént meg.

A kozegészségligy rendezésérdl szolo 1876: XIV. t. c. 140. §. a)
pontja egyebek kozott a lelencek ¢és dajkasagba adottak orvosol-
tatasarol és eltartasar6l vald gondoskodast is a kozségek feladatava
tette. Ez a rendelkezés azonban kozségeink nagy részének szegény-
sége, kozombossége ¢és a felligyelet hianya miatt jobbara végre-
hajtatlan maradt.

1885-ig, mig a tarsadalom Ujbél meg nem mozdult, ismét
csend volt e téren, dacara annak, hogy idokozben jelentékenyebb
alapitvanyok tétettek e célra s maga a fOvaros is 1879-ben O
Felségei eziistlakodalma tlinnepének  megorokitésére  100.000  forintot
szavazott meg. 1881 — 1885-ig az allamkincstar a bécsi lelenchaztol
felvett évenkint atlag 1100 magyar lelencért atlag évi 33.000 forintot
fizetett, mely koltségeket az illetd kozségek téritették meg.

1885-ben alakult meg Budapesten a , Fehér Kereszt orszagos lelenc-
haz-egyesiilet”. Ez hasonléan az els6 budapesti gyermekmenedékhely-
hez, de nagyobb mértékben teljesiti a gyermekmentés nemes fel-
adatait. A torvényhozds, méltanyolvan a két intézet —milkodését,
1892-t61 fogva évenkint 6000, illetdleg 10.000 korona  segélyt
szavazott meg szdmukra, mely Osszegeket a beliigyi tarca 1901. évi
koltségvetésébe is beallitottak.

A gyermekmentés terén korszakot alkot6 jelent6séggel bir a
nyilvanos  betegapolds  koltségeinek  fedezésérdl  szolo  1898:  XXI.
t.-c. meghozatala, mely a gyermekmentést Ilényegileg dallami feladatta
tette. Ennek a torvénynek 3. §-a szerint ugyanis az orszagos beteg-
apolasi alap fedezi a talalt, valamint a hatdsagilag elhagyottaknak
nyilvanitott gyermekek wutdn hét éves korukig felmerild gondozasi,
apolasi és nevelési koltségeket. Midon azonban 1899-ben a tdrvény
ezen Intézkedésének  végrehajtasdra keriilt a sor, céliranyosabbnak
mutatkozott egyelére az e téren mar jartasoknak bizonyult s kelld
szakismerettel és  buzgosdggal ~mikodé  két  budapesti  intézetet
igénybevenni, mint azonnal 4llami = gyermekmenedékhelyeket  léte-
siteni. Ennélfogva a két intézet kapott megbizast a kozellatasra
szorult hét éven aluli gyermekek allami koltségen valdé gondoza-
sara. Ezt a korilményt a belligyminiszter az 1899. ¢évi 50.000 szamu
szabalyrendeletben, mely ,,a hét éven aluli elhagyott gyermekek gondoza-
sarol” szol, a torvényhatosdgok tudomasara hozta.
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A két egyesiilet feladatanak igyekezett megfelelni s a hato-
sdgok is siettek a  torvénynyujtotta kedvezményt igénybe venni.
Ezt a kovetkezd szamok igazoljak legjobban: Az els6 budapesti
gyermekmenedékhely felvett 1898-ban 384 gyermeket ¢és kapott a
beliigyi tarcabol apolasi  koltség fejében 36.000 koronat, 1900-ban
kapott 1030 gyermek dapoldsaért 139.000 koronat. A Fehér Kereszt
orszagos  lelenchaz-egyesiilet ~ 1898-ban 1517  gyermek  apolasaért
163.744  koronat, 1900-ban pedig, midon fidkjaival egyiitt 8255
gyermeket  apolt, 638.888 koronat kapott. A  bécsi lelenchaznak
fizetett Osszeg 1898-ban 31.975 korondt, 1899-ben 37.015 koronat
tett ki.

Minthogy az 1898: XXI. t. c. ¢letbeléptét kovetdé rovid mas-
fél ¢év alatt oly mérveket Oltott az elhagyott gyermekek gondozasa,
hogy a beliigyi tarca, illetleg az orszagos betegapolasi alap 1901.
évi koltségvetésében mar 2,323.200 korona Osszeget kellett e cimen
eldiranyozni: a  beliigyminiszter —nem  tartotta  feleldsségével  meg-
egyeztethetonek, hogy ily Osszegeket egyesiileti kozegekkel kezel-
tessen. Elérkezett az 1id6, hogy a gondozas dllamilag torténjék. Az
allami  gyermekmenhelyek I1étesitése a tarsadalom buzgd milkodését
egyaltalan nem tette fOloslegessé. Sok még a teendd az elhagyott
gyermekek gondozdsanak terén. S ha az dllam egészen is atvenné
a  hatosagilag  elhagyottaknak  nyilvanitott  gyermekek  gondozasat,
megmaradnak még  azok, kiket hatosagilag elhagyottaknak  nyil-
vanitani nem lehet ugyan, de mégis segélyre szorulnak . . .

A széban levé 1901. ¢évi VI torvénycikk fontosabb intézke-
dései a kovetkezdk:

A taldlt, valamint a  hatosagilag elhagyottaknak  nyilvanitott
hot éven aldli gyermekek védelmére Budapesten ¢€s az orszdg Kkii-
16nb6z6  vidékein allami  gyermekmenhelyek (lelencintézetek) allittatnak
fel. Az éllami gyermekmenhelyek falain bel6l csupdn a beteg,
gyenge fejlettségli, kiilondsebb apolast ¢és orvosi gondozidst igényld
gyermekek tartatnak; a tobbieket rendszerint az intézeteken kiviil
helyezik el. Az intézet igazgatosaganak kotelessége arra iigyelni,
hogy ugy az intézetben bennlevd, mint a kiviil elhelyezett gyer-
mekekre nézve 3  éves koruktdl fogva & kisdedovasrol szoldo 1891: XV.
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t. 0., — 6 éves koruktol fogva a  népiskolai  kozoktatasrdl  sz0lo
1868: XXXVIIL. t.-cikk rendelkezései érvényesiiljenek.

Az allami gyermekmenhelyek épitésére ¢és felszerelésére igénybe
vett Osszegek az éllami koltségvetésben, a rendkiviili kezelésnél, a
,beruhazasok” kozott kialon cim  alatt  szamolanddk el. Az allami
gyermekmenhelyek fen tartdsi koltségeit, valamint az ezekben ¢és
ezek  kozvetitésével elhelyezett gyermekek  gondozési, &polasi ¢€s
nevelési koltségeit az orszagos betegapolasi alap fedezi.

Az  allami  gyermekmenhelyek  4lland6  alkalmazottjaira  nézve
az allami  gyogyintézetek  személyzete  tekintetében  fennalld  tor-
vényes szabalyok iranyadok.

A torvénycikk utolséeldtti, 7. §-a végre felhatalmazza a bel-
iigyminisztert, hogy az é&llami  gyermekmenhelyek szervezetét, az
ezekben, illetéleg ezek  kozvetitésével elhelyezett gyermekek  fel-
vételének, gondozédsanak, d&polasdnak, nevelésének ¢és  felligyeletének
modjat s végll az allami  és tarsadalmi  tevékenységnek e téren
vald szerves Osszekottetését rendeleti Uton szabdlyozza, valamint a
rendeleteket a sziikséghez képest modositsa.

A gyermekmenhelyekrdl sz6lo  torvénycikknek ily  kimeritd  is-
mertetése utan Ruffy Pal miniszteri tandcsosnak (az ,, Egyetértés”
1908. junius 7-iki szdmaban megjelent) kovetkezd cikkét taldlom,
mint targyunkat igen figyelemreméltd6 modon megvildgitd szakavatott
nyilatkozatot, e helylitt idézendének. Ez a cikk anndl érdekesebb ¢és
idészeriibb, mert fejtegetései a  fOvarosunkban létesitett  gyermek-
menedékhely  1908. junius elején  tortént megnyitdsanak  Otletébol
frodtak. Sz6l pedig Buffy Palnak ,,A gyermekvédelem” felirasu cikke
ily kép en:

A magyar humanizmus tOrtenetében valoban korszakos {innep volt a budapesti
menhelynek 1908. jinius 3-an rendezett megnyitd lnnepélye. Az egész linnepet
athatotta az a bensd, az a mély érzés, mely a nagy allamigazgatist, mint a
nagy tarsadalmat a gyermekmentés érdekeihez koti. Meleg, kozvetlen, a szeretet
altal atszott, szép {innep volt ez, melynek emléke megmarad azoknak lelkében,
akik annak részesei voltak.
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Az a zaroké, melyet grof Andrdassy Gyula beliigyminiszter  és Széll Kalman
az ¢épilet falaban elhelyeztek, valoban meértfoldjelz6je annak a haladasnak, melyet
ez orszag rovid par év alatt a gyermekvédelemben kifejtett.

Ki hitte volna, hogy tiz évvel ezelbtt, midén a torvényhozas a nyilvanos
betegapolasrol  szoldo  torvényt megalkotta, hogy abbol az egy sornyi rendel-
kezésb6l, mely az elhagyott gyermek gondozidsat az orszdgos alapra utalja,
rovid idé alatt ily nagy intézmény fejlodik.

Egy elejtett mag és lett beléle, mint Jean Paul mondja: egy egész teremtés.

Ehhez Széll Kalman nagy alkotasara volt sziikség. Elbtte az egész tarsadalom
a gyermekvédelem irdnyitasaban teljesen tétova, tajékozatlan volt. Még maga
a torvényhozas is, mely az 1901. VIII. t.-c.-et megalkotta, nem birt szabadulni
a lelenckaszarnyak fogalmatol. Akkor még mintegy a koztudatra reanehezedett,
hogy az TUgynevezett lelenc-ligy el sem képzelhetd masképen, mint hogy az
allam nagy kaszdarnydkat épit, azokban a senki gyermekét raktirozza; hogy pedig
az elhelyezést kényelmesebbé tegye, bedllitia a kapu mellé a forgoéladat, vagy
meggyujtjia a piros lampat ¢és a gyermekek, a tarsadalom életfoloslege amint
bedzonlik az egyik kapun a lelenchazba, tigy kiozonlik a hatsé kapun a femetdbe.

Szazadokon keresztil igy kozigazgattdk a gyermek {igyét ¢és az ember
szivesebben jar a kitaposott utéon, mint nyomtalan rengetegben, kiilondésen ha
attol nem az 6 feje fajdul.

Ma mar nem ismeriink lelenchazat, nem ismeriink lelenc-ligyet, de nem
ismeriink lelencet sem. Ezt a lebecsmérld kifejezést maris szamiiztik a magyar
tarsadalmi igazgatas szotarabol.

Széll Kalman 1j iskolat alapitott ¢és megalkotta azt a nagy szocialis szer-
vezetet, mely az elhagyott gyermeket az allam oltalmara bizza és hogy sajat
szavaival ¢éljiink: ,merte kimondani azt az elvet, hogy a mindenkitél elhagyott
gyermeknek joga van ahhoz, hogy az allam megvédje.”

Koriiltekintd  bolcseséggel vonta meg a hatart az allam  kotelessége ¢és a
tarsadalom részvéte kozott, de e mellett az 4allami gyermekvédelmi igazgatas
szervezetébe beleszotte a tarsadalomnak részvétteljes munkajat.

A gyermekvédelmi torvényben megnyilatkoz6 nagy szocidlis gondolat Széll
Kalman keze alatt abban a nagy rendszerben bontakozik ki, melyet 6 a gyermek-
védelmi  térvények  végrehajtasa  irant  megalkotott. E  rendszer  szerint az
elhagyatott gyermekek felvétele oly egyszerli, annyira nélkiilozi a biirokratizmus
merevségét, nehézkességét, hogy majdnem azt mondhatndk, konnyebb elhagyott
gyermeket az allami gyermekmenhelyben elhelyezni, mint egy ajanlott levelet
a postan feladni.

Sz¢éll Kalman tisztdban volt azzal, hogy a gyermekvédelmet egy merev,
biirokratikus rendszerrel fentartani nem lehet és azért abba, ami a rendszerben
biirokratikus, belevezette a szervezett tarsadalomnak a merev formak altal meg
nem bénithaté munkajat.

De arrdl is gondoskodott, hogy az allamigazgatas kezeléi maguk se legyenek
biirokratdk. Maga valasztotta ki tanitvanyait és az & nagy szivét osztotta meg
veliik, hogy kotelességiik tudatanak szarnyat adjon a hivatottsag lelkesedése.

Megindult a munka.
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Tizennyolc menhely épiilt fel, legutolsoénak a budapesti menhely.

E menhelyek kettés gylrii-vonallal foglaljadk be az orszagot, mely gylril-
vonalnak koézpontja a budapesti menhely.

Az egyes menhelyek mindegyre siirlisbodé rajvonallal érasztjadk el azt a
vidéket, amelyek természetes kozpontjai.

Ma tizenhét allami menhely kotelékében majdnem negyvenezer oly gyermek
orvend a boldogitd ¢életnek, akiket az 4allami gyermekvédelem mentett meg s
akik ez oltalom nélkiil vagy életiik, vagy becsiiletiik altal, de elveszenddk voltak.

Arvasagra jutott volna a gyermek; vagy legalabb is a gyermekvédelem
rendszere nem fejlodhetett volna ki oly mély tartalommal, ha grof Andrdssy
Gyula beliigyminiszter nem 6leli magéhoz az elhagyott gyermek sorsat.

Grof  Andrassy Gyula nélkil a gyermekvédelem természetes fejlédése nem
lett volna képes megelézni azokat a fiiggé kérdéseket, melyeket lazas sietséggel
érlelft meg a gyorsan haladdé id6. E kérdések megoldasa nélkiil sorvadasnak
indult volna a nagy alakitas.

Grof Andrassy Gyula terjesztette ki az elhagyatottsdg fogalmat azokra a
gyermekekre, akik azel6tt a tarsadalom legalsobb népe szemétje kozott a leg-
erkolestelenebb  elemek, rabviselt Dbiintettes emberek kornyezetében a legnagyobb
nyomorban szenvedtek.

A Dbeliigyminiszternek  1907. évi hires, mondhatnok maris vilaghiri, 60.000
szdmu rendelete a tarsadalmi nyomor ¢és  ziillottség szerencsétlen  4ldozatainak
megnyitotta a gyermekvédelem kapuit.

Ki vonna kétségbe, hogy grof Andrassy Gyulanak ez ¢épp oly hatarozott,
mint nemeslelkli  elhatarozasa  iranyitotta a  biintet6torvénykonyv e  napokban
letargyalt novellajanak tervezdit. Ez a szellem az, mely kimondja, hogy az
erkolesileg  ziillott, hogy a blintettes gyermek egy a tarsadalom  szédiiletes,
lelketlen  forgataganak  megtévelyedett  aldozata. Gyermek, kinek  kornyezete
az oka, hogy lelkének tiszta vilaga elhomalyosult; gyermek, aki joggal meg-
kivanhatja t6liink, hogy részvéttel legyiink iranta, hogy megmentsiik.

A zillott gyermek megmentésének alapgondolata, hogy a gyermeket nem
szabad a felndtt, egyéniségében teljesen kialakult ember mérdszalagjaval mérniink.
Lagy anyag ez, idomithat6 és hajlithato.

A cserepes korongjanak egy meghibbandsa elég ahhoz, hogy a red helyezett
anyagnak, melybdl a miivész miiremeket gyurni akart, formaja vesszen.

Az a sotét kornyezet, melyben az ily szerencsétlen gyermek ¢él, eltompitja
a lelkét. Ha pedig az egészséges gyermeket megronthatja egy hirtelen rea
csapd hideg fuvallat, mennyivel inkabb 4&rt meg annak a finomabb szervezetnek,
amit mi léleknek neveziink, minden durvasdg, rossz példa, kegyetlenség. Sorva-
dasnak indul, ha a szeretet melegét nem erezi.

Egy ¢év tapasztalata meggy6zott benniinket arr6l, hogy a gyermekvédelem
rendszere meg bir kiizdeni a Ilélekmentés e felette nehéz feladataval is. Meg bir
kiizdeni kizarolag azaltal, hogy a zillésnek indult gyermekben iparkodik meg-
talalni a lelket és iparkodik annak érzelmeit szeretetteljes gyengédséggel kifejteni.

Mar is szazakra tehetd azoknak a gyermekeknek a szdma, akiket grof
Andrassy Gyula mentett meg a tolonchdzak zarkaibol, a kozigazgatasi foghazak
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fojt6 kornyezetéb6l s akik becsiiletes partfogdk oltalma alatt, becsiiletben ser-
diilnek becsiiletes emberekké: Csak a kornyezet boraja volt, mely elhomalyositotta
a  kristalyt. A tiszta napfényben tjra felragyog az Isten fénysugaranak, a
gyermeknek romlatlan lelke.

De az éallami gyermekvédelem munkakdrének hatart szab a  torvény. A
15-ik  év utols6 napja kiszakitia a gyermeket az 4llami  gyermekvédelem
melegagyabol.

Grof Andrassy Gyula hozzalatott a tdrsadalmi  jotékonysag szervezéséhez. Az
allam altal megmentett gyermeknek nem szabad visszahullania a bilin fertdjébe,
amelyb6l  vétetett. Az allami gyermekvédelem erkédlestelen munkat végezne, ha
a lo-ik életévet Dbetoltott gyermeket a  Dbiirokratikus gbg ridegségével ~magatol
eldobna.

Az éllam altal igy nevelt gyermeket alkalmas és gondos nevelére kell
bizni, hogy ez a gyermeknek oltalmara legyen akkor, midén annak erre az
oltalomra legnagyobb sziiksége van.

Az orszagnak egész tarsadalma sorakozik, hogy az allami gyermekvédelem
munkajat felvaltsa. Azokat az elismer6 szavakat, melyek a megnyitdé {innepélyen
grof  Edelsheim-Gyulai  Lipotnak aldasos munkassagat méltattak, az egész orszag
tarsadalma viszhangozza mar is.

Minden nemesen érz6 ember lelkébdl beszélt a miniszter, midén a menhely
megnyitd innepélyén azt mondotta, hogy: ,barcsak sok Edelsheim-Gyulait adna
az Isten hazanknak! Ez a fajta ember hidnyzik Magyarorszagon! Ez a fajta
ember, aki Onzetlen, hiusag nélkiil egy célnak szenteli magat ¢és egész erejét
arra forditja, hogy ezt a célt fellenditse.”

Valoban grof Edelsheim-Gyulai  Lipotnak — koszonhetjik, hogy a tarsadalom
jotékonysaga  kibontakozik az  Otletszerliség  kezdetleges  formdaibol s  jotékony
intézményeink egy  céltudatos, egységes, szerves munkira tomoriilnek, amely
munkdaban az egész magyar tarsadalomnak egyiitt kell lennie.

A tarsadalomnak e szervezett munkajadban az elsGség a magyar asszonyt
illeti meg. Mily gyonyorii tere nyilik a magyar nének, ha velesziiletett érzel-
meinek magasztos tudatat koveti.

Csak fel kell ismerni a célt és akkor nem teher tobbé a munka, mert
csak a céltalan munka merit ki, a céltudatos munka megkettézi a kitartast ¢és
az erot.

Be kell kovetkeznie annak az idének, melyr6l grof Andrassy Gyula azt
mondotta: ,,immdr Magyarorszagon nem is szabad elhagyatott gyermeknek lennie."

Ne feledjik, hogy a gyermekvédelem nagy munkajaban Eurdpa 0Osszes
allamai koOzott a magyar nemzet vezer és a végzett jO munka tudatdban mond-
hatta ki .Széll Kalman: ,a gyermekvédelmi iigyben ma eldljarunk Eurdpaban,
azzal egész Europa bamulatat és elismerését kiizdottiik ki.”

Phie
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Gyermekotthonok.

W szocidlis reformok kozott a  legeminensebb, legaldasosabb
és legsziikségesebbek egl’ike a  gyermekotthonok 1étesitése.
En 15 o6v ota uGgyszolvan a munkasok kozott  toltom
I¢letemet. Nap nap mellett eljarok  kozéjik, folkeresem
lOket, tanulmanyozom  egész  élet- ¢és  gondolkodasmod-
~ jukat, bajaikat és sorsukat s igy mélyrehatd gyakorlati tapasztalat,
pozitiv meggy0zddés, részleges megfigyelés ¢és utbaigazodas alapjan
rdmutathatok amaz  allapotokra, melyek orvosolast igényelnek az
allam, akozségek és a tarsadalom részérdl.

Sajnos, de vald, hogy munkdsaink a miveltségnek még igen
alacsony szinvonaldn vannak, s hogy Ok maguk nem képesek
mindent helyesen ¢és targyilagosan megitélni. Legtobb esetben a
jo  szandékbol ered6 intézkedést avagy tanacsot félremagyarazzak
¢s azok irdnt, a kik javukon faradoznak, még ellenérzéssel is
viseltetnek. A rendre, tisztasdgra ¢és fegyelemre iranyuld szabalyokat
sokszor er6szakoskodasnak vagy rosszakaratnak mindsitik. De ezért
nem szabad annak elveszitenie a kedvét, a ki szocidlis reformokon
faradozik, mert hiszen nem azért teszi ezt az ember, hogy halat
arasson, hanem mivel felebarati koételesség parancsolja a humanisztikus
tevékenységét.

Mindaddig, a mig a munkdsosztdly miiveltségi szinvonala nem
emelkedik  kellokép, egyéb hatalmi tényezOknek kell itt  okkal-
moddal  kozbelépniiik, hogy a munkasgyermekek el ne zilljenek.
Erre nézve pedig az ovokon ¢és iskoldkon kivil a gyermekotthonok
1étesitése a legjobb ¢€s legsziikségesebb eszkoz.

Az  O6vokban  kétszer hetenkint van délutani  sziinet, illetve
ekkor a gyermekek otthon maradnak, a hol aztan sziiléik tavolléte
miatt nem részesiilnek feliigyeletben. A nyari honapokban pedig
az elemi iskoldk is zarvak  és  igy az  Osszes nagyobb  gyermekek
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szintén otthon maradnak. Ennek a kovetkezménye az, hogy mai
nap oly munkascsalddot, melynek gyermekei vannak, mar senki
sem akar lakasba fogadni, mert tagadhatlan, hogy a feliigyelet
nélkiili gyermekek sokat rontanak, kéarokat okoznak s a lakésnak
¢s az egész ¢épiletnek gyorsabb elhasznalasat idézik eld. A hdzado
folyton emelkedik, a reparatarak folyton dradgulnak ¢és 1igy a haz-
tulajdonos csak veszteséget szenved.

Minden ovo-intézettel és elemi iskolaval kapcsolatosan napkozi gyermek-
Otthonokat fkell [étesiteni, azonkivil pedig kiilon gyermekotthonokat
i1s minden vdarosrészben ¢és egyaltalaban mindeniitt, a hol nagyobb
szammal laknak a munkésok.

Pozsonyban évekkel ezel6tt e sorok irdja propagalta legeldszor
az ovointézetekkel kapcsolatos gyermeknevelés iigyet. Budapesten
ma mar vannak gyermekotthonok. Legtjabban orszagszerte folyik
e téren a propaganda. Varosunkban [zabella kir. kercegnd allott ¢lére
a mozgalomnak. A fenséges asszony halds elismerésre méltd éles-
latassal fogta fel ez {igynek nagy szocidlis fontossagat ¢s hajtotta
ennek szolgalatdba a magyar tarsadalomnak egy igen szamottevo
részét, midén tavaly (1907-ben) a magyarorszagi Szent Erzsébet-
kultuszba belekapcsolta a Pozsonyban 1étesitendd gyermekotthonra vonat-
koz6 akcidt. Koronds kirdlyunk és maga a Kkir. hercegnd tetemes
Osszeggel jarult hozzd a nemes cél eléréséhez. Az adomanyok
gyljtése Pozsonyban kezdddott és  orszdgszerte folyt a  fenséges

asszony nevében ¢€s hathatos kozremiikddésével. Ma mar ennek a
nagyszabasu jotékonysagi ¢€s  szocidlis  akcionak  oly  eredményére
mutathat r4 az Arpadok vérébdl szarmazod fejedelmi  holgy, hogy
a pozsonyi gyermekotthon iigye — varosunk torvényhatosaganak
aldozatkész  kozremiikodésével —  teljesen  biztositottnak ~ mondhato.
A tervek  most késziilnek és 1-2 6v malva egy oly intézmény
fogja hirdetni [zabella kir. hercegnd emberbarati érdemeit, a mely

alapveté ¢és mintaszerii alkotasként  fog  buzditdé  példaul  szolgalhatni
egész Magyarorszagon mindenkinek, akit hasonlé feladat végrehaj-
tasa Isten és ember eldtt mar régen megilletett volna.

A szakbavagd irodalom terén Dr. Kovdts Lajos pozsonyvarosi
tiszti orvos fejt ki legujabban igen figyelemreméltd agitaciot. Az
6 alapos szakszerliséggel ¢s lelkes {igybuzgosaggal megirott Ujsag-
cikkei nyoman hadd mondjak el a kovetkezOkben néhany részletet
a gyermekotthon intézményének mibenlétérol, céljardl, hasznar6él ¢és az
elérésére szolgalo eszkdzokrol.
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A gyermekotthon célja, hogy a szegény emberek gyermekei-
nek azt nyujtsa, ami a jobb sorsuaknal a csaladi otthon boldogsdga.
A szegény embernek nincs csaladdi  otthona, mert tobbnyire oly
helyen lakik, amely kizarja a kényelmet ¢és kizarja mindazt, ami
az otthont kedvess¢é ¢és kivanatossa teszi. A szegény gyermeknek
nincs otthona, mert sziilei egész nap a gyarban vagy a mihelyben
kénytelenek dolgozni ¢és 1igy nincsen senkije, aki nappal gondjat
viselné. Az ilyen magdra hagyott szegény gyermek rendesen vissza-
marad neveltetés ¢és testi fejlodés  tekintetében.  Kiilondsen  gyér-
varosokban elkeriilhetetlen, s6t ¢égetd sziikség tehat ily gyermek-
otthonok létesitése.

Anglidban ¢és Németorszagban, ugyszinte a nyugat egyéb mi-
velt éllamaiban ezer szdmra alapitottak gyermekotthonokat. Hazank-
ban is, els6sorban Budapesten, a kiilfoldieknél részben célszeriibb
gyermekotthonok léteznek.

Aki maganak arrdl csak némi fogalmat akar szerezni, hogy
a mi szegény népink gyermekei mily szomort viszonyok kozott
¢lnek, az latogasson barmely nagyobb véaros bizonyos félreesd
utcdjdba és térjen be szegény emberek altal lakott szobaba. Ily
szobaban egylitt van az egész lakas. Ott, hol ¢jjel 6-10-en hal-
nak, ugyanaz a szoba konyhdnak 1is szolgadl és ily helyen kell a
gyermekeknek nappali idejoket eltolteni. Ezen ugynevezett szobak
kozill szamos helyiség eldbb pincének szolgalt. Az ilyen helyekre
alig hatol el a napfény ¢és miutan ezek alig szell6ztethetk, az azok-
ban pangd levegd a leheté legrosszabb. Az anya pedig koran
reggel a gyarba megy és igy a szoba tisztitdsaval sem foglalkoz-
hatik.

De nemcsak a szobat taldljuk piszkosnak, hanem magokat a
gyermekeket is, akiket rendre ¢és tisztasigra senki sem nevel. Fel-
igyelet hijjan pedig allanddéan  baleseteknek vannak kitéve. Hany
nyomorékot lathatunk ott, akik azza csak azért lettek, mert feliigye-
let hidnyaban tobbszor leestek!

A napfény ¢és a jo levegé nélkiilozése miatt ezen gyermekek vér-
szegényekké lesznek, angolkérosakka s koziilik sokan késobb tiido-
vész miatt elpusztulnak. A rossz fejlodés miatt kevésbbé ellentallok
fert6z6 Dbetegségekkel szemben. A csecsemok kozott pedig ily ked-
vezbtlen viszonyok mellett rendkivill nagy a halandosdag. A fert6zd
betegségek azonban, ha egyszer elterjedtek, nem allapodnak meg
a szegény emberek gyermekeinél, hanem azokat is megtamadjak,
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akik  kiilonben kedvezé hygienikus  viszonyok kozott  élnek.  Mar
ezért is eminens ¢érdeke a jobbmodu osztalynak, hogy a szegény
emberek ezen mostoha sorsan segitsen.

A lakéasviszonyok ily kedvezdtlen volta nemcsak a testekben
érvényesiti pusztitasdt, hanem megtdmadja az erkolcsi érzéket is. Ezt
talan folosleges is bOvebben kifejteni. Tudjuk, hogy ezen szegény
osztaly  csavargoknak ¢és romlott ndknek egész sorat produkalja.
De még akkor is, ha késébb a férfiakka fejlodott szegény emberek
megoérizték  némiképen az  erkdlesi  érzéket, sivar  gyermekkoruk
utdin a fenndll6 tarsadalmi rend irdnt vajmi kevés ragaszkodassal
fognak viseltetni.

Es ezen szomort allapotok javitdsa céljabol eddig ugyszolvan
semmi sem tortént. Hallgatnak azok, akik mindent a wvallas hatal-
matdl  varnak, ¢és nem érvényesitik ezen szegény embertarsaikkal
szemben az Udvozitd igéit. Nem cselekednek semmit honfitarsaik
érdekében azok, kik minden alkalommal hangoztatjdk hazafisagukat.
Alig tiltakoznak ezen embertelen allapotok ellen az egyenloség har-
cosai sem.

Tenniink kell valamit ezen a téren. Szépen mondja dr. Kovats
Lajos: ,Legylink azon, hogy embertarsaink szegénységilk kozepett
is legalabb abban részesiiljenek, amit a természet ingyen nyujt, —
vilagossagban ¢€s tiszta levegoben.”

Amig a munkdsnépnek egészséges lakdsokat nyujtani  képesek
nem lesziink, legaldbb helyezzik el nappal a gyermekeket oly
helyen, hol testi ¢és lelki fejlodésiik kart nem szenved. Ilyen mene-
dék a célszeriien elhelyezett és berendezett gyermekotthon.

Az intézmény szolgaljon otthonnal nemcsak a kis, 3-6 éves
gyermekeknek, hanem azoknak is, kik iskoldba jarnak vagy azt
mar el 1s végezték, tehat fiuknak és lednyoknak egyarant koriil-
belil a 14 éves korig. A jobbsorsti sziilék, akik nagyobb elfoglalt-
sdg miatt nem  szentelhetnek elég 1d6t  gyermekeiknek, nappal
szintétn ide kiildhetnek azokat. Az intézet jellegének azonban tel-
jesen demokratinak kell lennie, ahol nincs kiilonbség szegény és
gazdag kozott. Minden gyermekotthon a sz6 tulajdonképeni értel-
mében a gyermekek klubja legyen.

Els6 célja az, hogy a gyermekeknek minden tekintetben oJromére
szolgédljon. Legaldbb ebben az intézetben felejtené el, hacsak né-
hany- Oorara is, a szegény gyermek azon sok keservet, amit otthon
sziileivel egylitt elszenvednie kell. Késobbi éveiben, a kenyérkereset
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keserli oraiban, vissza fog emlékezni azon sok Oromre, amit a
gyermekotthonban  atélt. Es nehéz idékben, amidén életének viszon-
tagsagai miatt gyakran kozel jut a kétségbeeséshez, az Orom ko-
zepett toltott gyermekkordanak emléke fog neki vigaszt nyujtani.

Ebben latja dr. Kovats Lajos az J&rém fontos rendeltetését, s aki
gyermekkorabol csak egy szép emléket Orzott meg maganak, két-
ségkiviil ugyanazt fogja vallani.

A gyermekotthon tulajdonképeni céljat szem eldtt tartva, ennek
elhelyezése wugy torténhetnék, ha kiilon a téli hoénapokra magéaban
a varosban léteslilne egy alkalmas intézet, kiilon pedig a nyari ho-
napokra a vdaros kozelében egy nagyobb kert allana a gyermekek rendel-
kezésére. A téli otthon elhelyezése egy nagy, tdgas, néhany széz
gyermeket befogadd ¢épiiletben volna eszkdzlend6. Az épiiletnek és
bels6 termeinek {6 jellege gyandnt megkivantatik, hogy tig és
vilagos legyen. Az ¢épiiletnek, ha kiilonben egyszerli is, miivészi szem-
pontb6l nem szabad kifogas ala esnie. Fontos ez azért, mert az
elso, gyermekkori benyomasok a legtartosabb ¢és legélénkebb hatast gya-
koroljak kedélyiinkre, sOt egész lelki életiinkre. Ezért mintdzzdk maguk
a mivészek a gyermekek jatékszereit, ezért vallalkoznak vilaghirt
festok a gyermekek meséskonyveinek illusztralasdra. Hogy mily csoda-
latos eredményre jutottak a  kilféld hirneves miivészei gyermek-
szobak mintazdsa ¢és berendezése tekintetében, arr6l a nagy mivészi
kiallitasok és folyoiratok tesznek tanusagot. Taldléan jegyzi meg
dr. Kovats Lajos, hogy ,aki maga egy ilyen nagy mivésztdl ter-
vezett ¢és mivészi kiviteli  gyermekszobat ¢és  gyermekjatékszereket
latott, abban Onkénteleniil felmeriilt az a gondolat ¢és vagy, miért
iIs nem jott késObb a wvildgra, hogy O is mint gyermek, ily szobdban
tolthette volna gyermekkorat”.

A gyermekotthonnak kora reggeltél késo estig kellene nyitva
allania. A gyermekek barmikor johetnek, mehetnek ¢és napkdzben s
akdrmikor  tdvozhatnak. Ebben a tekintetben semmiféle szabalyok
ne szoritsdk meg a gyermekek szabadsdgat. Beiratkozasi dij, vala-
mint tandij, kotelez6 nem volna, mert hiszen az intézet elsé sorban
a teljes szegénysorstiak részére létesiil.

Az intézet jellege teljesen szabad ¢€s nyilt rendszerii volna. Minden
gyermek  vallasara és  sziileinek  tarsadalmi  4lldsara  vald  tekintet
nélkill az intézetbe szabadon beléphet. A gyermekeket pedig nem
valamely kényszer révén akarjuk az intézetben tartani, hanem az
altal, hogy az intézetet a gyermekekkel megkedveltetjiik. A gyermek-
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otthonban torekedjiink megvalodsitani azt, ami mai napsag masutt
még lehetetlen volna, a teljes egyenloséget és szabadsagot.

A gyermekeknek az  otthonban valdo  foglalkoztatdsdnal az
legyen az iranyelv, hogy a gyermek a munkat a szé teljes értel-
mében szeresse meg. A gyermeket oly irdnyban kell ott nevelni, hogy
0 a munkat ne kényszerlis€gbdl, hanem lelkisziikségletbol végezze.

Torekedni kell a gyermek lelkébe plantdlni azt az igazsagot,
hogy az ember addig, amig dolgozik, erkolcsileg el nem ziillhet.
A lelkisziikségletb6l végzett munka lesz ,a jovo korszak emberének
vattasa”.

A gyermekotthon egy masik fontos feladata az, hogy a gyer-
mekekben a mar veldk sziiletett Osztonszerli miivészi érzéket ¢és hajla-
mot fejlessze. A gyermekeket elsésorban a rajzolasban kell oktatni.
Maga a rajztanitd a tanitdsnak bizonyos ideje utdn, kiselejtezheti
a teljesen tehetségtelen gyermekeket. A  tehetségesek tovabbi  ok-
tatasban részesiilnének. Ily moddon sok szunnyadozd tehetséget fedez-
nénk fel. A rajztanitdson kivil a gyermekeknek miivészi érzékét
még azaltal is fejleszthetjik, hogy figyelmoket egy-egy kiilondsen
sz&ép viragra, valamely szép kozetre, vagy széptolll maddrra felhivjuk.
Késobb  attérhetiink egyes mivészeti iparcikkek, pl. vdzdk bemuta-
tasara, egy-egy sz€p szobor vagy kép megmagyarazasara.

Szoval:  nevelni kell a gyermeket. , A driga emberanyag mi-
nalunk az utcan sarban ¢és piszokban fetreng. Ebben a tekintetben
is gavallér nemzet vagyunk. Nemcsak a pénzt, hanem az emberanyagot is
pocsékoljuk. Pedig most, amikor a szocidlis forradalom a szomszéd
Oroszorszdgban pusztit ¢és diihong ¢és a mi ajtonkon is kopogtatni
kezd, 1ideje volna, hogy Ileanyainkat ¢&s asszonyainkat arra figyel-
meztessik, hogy a toiletten kivil egy modern embernek ethikai
kotelességei vannak.”

A mivészi érzéket fejleszthetjik az éneklésben vald rendszeres
oktatassal 1s, amelyhez még kiilonbozd hangszerekben vald oktatas is
tarsulhat.

Tovabba vetito-gépen bemutathatndk a gyermekeknek a  kiilon-
boz0  varosok  nevezetességeit, a  foldrajzilag  érdekes  tajképeket,
egyes miivészek nevezetes alkotdsainak egész sorozatat.

A mivészi érzéket még abban az iranyban is fejleszteniink
kell, hogy a gyermekek tdrsas érintkezését magasabb  szinvonalra
emeljik. Ez els6 sorban ugy érheté el, ha a mivelt emberek mi-
nél gyakrabban  ¢érintkeznek a  szegény nép  gyermekeivel.  Erre
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pedig bd alkalom nyilik a gyermekotthonban. Fontos szerep var e
téren kiilondsen a miivelt holgyekre, kik kiilonben is sokkal nagyobb
érzékkel birnak minden irant, mi a gyermekkort érinti.

A gyermekek tarsas érintkezésének hangjara ¢és modorara azzal
is gyakorolhatunk befolyast, ha a gyermekeket alkalmas szinmiivek
eldadasara oktatjuk. Szinhazi eldéadasokon kiviil rendszeres tancokta-
tasban részesiiljenek, farsangkor pedig gyermektancmulatsagot rendez-
hetiink.

A hazafias szellemet hazafias iinnepségek rendezése altal fejleszt-
hetjiik.

Nagyfontossagu feladat a gyermek nevelésénél a természet irant
valo  szeretet felébresztése ¢és fejlesztése. Kiilfoldon mindikabb  tért
hoditanak az erdei iskolak, ahol a gyermeket szabad ég alatt, erdoben
tanitjak. Németorszag 1jabb elemi iskoldi kisebb teli kertekkel vannak
ellatva, melyek az ott eléforduld6 madarakat ¢és kisebb erdei élla-
tokat ¢l0 példanyban tartalmazzak. Ilyen téli kerteket rendezziink
be gyermekotthonokban is. Itt a gyermekek mindenféle kisebb fat,
virdgot apolhatnak, megismerhetik az ¢énekl6é madarak szokdsait ¢&s
¢letmodjat, itt fogjdk megtanulni az 4llatok irant valdé szeretetet.
Ha a gyermekeknek a természet irdnt valdo szeretete ily moddon
megerdsbodott, akkor idével meg fogjak érteni annak teljes mély-
ségében Isten és az igazi vallasossag mibenlétét.

A természet irant vald szeretet legtobbnyire a nemes szocidlis
szeretette] parosul. Es erre van szikség, ha a szegény népen segiteni
akarunk. ,, Az altal, hogy a szocidlis jotékonysag az alamizsna Ttja-
1ol letér és a népen az azzal vald szoros érintkezés Utjan akar segiteni,
megérte O 1s azt az Ujjdsziiletést, melyet a miivészet a természet
szeretetével Osszeforrva ért meg.” (Dr. Kovats Lajos.)

A gyermekvédelem terén ezenkivil még szdmos reformra volna
szikség. A huszadik szazadban, mely fOlismerte a gyermekvédelem
nagy jelentdségét, s melyet ezért a ,gyermek szdzadd”-nak is, szok-
tak nevezni, e reformok sziikségessége el6l mar nem lehet elzar-
kozni.  Aldasos hatasukat elsésorban a nemzet érezné, megvalo-
sitasuk is elsO0 sorban az orszdg érdeke ¢és kotelessége. De sziikség
van minden tényezOének — hatosagoknak, egyesiileteknek, az 4ldo-
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zatkosz  tarsadalomnak  —  kozremiikodésére, mert az  eredmény
csak igy lehet kielégito.

A reformok kozil a kovetkezOkben jelezzilk azokat, melyek-
nek megvaldsitasara leginkabb sziikség volna a kozel jovoben.

fgy a gyermekhalandésag okainak felkutatasara orszdgos szak-
bizottsagot  kellene szervezni. Tudjuk, hogy a gyermekhalanddsag
nalunk valdoban megdobbentd szamaranyt mutat. Az 1906-ban a
Magyarbirodalomban  meghalt 504.790 személy kozil 230.776 6t
éven aluli gyermek volt. Ez oriasi halandosag csak tUgy csokkent-
hetd, ha okait ismerjilk. Ezeknek felkutatdsa a javasolt szakbizott-
sag miikodési korét képezné.

Tovabba orszdagos gyermekvédelmi tandcs volna alakitando.

A kultuszminisztériumban kivanatos lenne egy ujabb szakosztaly
szervezése, melynek ligykorét a  gyermekvédelmi  kérdések  igaz-
gatdsa ¢€s rendezése, gyermekvédelmi intézmények Iétesitése ¢és  fel-
karoldsa, a gyermekvédelem nagy jelentéségének a koztudatba valo
atplantalasa  stb. képezné. E szakosztalynak végtelen aldasos mi-
kodési  tér allna nyitva ¢és szervezése hova-tovabb elodazhatatlan
sziikségletként fog jelentkezni.

Kivanatos, hogy minden megyei ¢€s vdrosi torvényhatoésagnal
kilon gyermekvédelmi osztaly alakittassék. A varosokban, ipargocpon-
tokban és nagyobb kozségekben gyermekvédelmi ligak szervezése s
egyike a fontos ¢és folotte idvos intézkedéseknek. A ligdk a hato-
sdgok és a tarsadalom joakarati  tdmogatdsa mellett szadmtalan
gyermeket menthetnek meg a nyomortol és elziilléstol.

Gyermekliga.

A csecsemOk részére (nyaron) ingyen sterilizalt tej, az iskolas
gyermekek részére (télen) ingyen tej és kenyér szétosztasarol kell
gondoskodnunk. A szegény iskolds gyermekek  felruhdzasara  és
¢tellel vald ellatdsara minél tobb  jotékony egyesiilet alapitando.
Orémmel konstatilhaté, hogy e téren a legtdbb helyen mar tal
vagyunk a kezdeményezés ¢és kezdet nehézségein; kivanatos, hogy
az ilyirdnyt egyesiiletek minél nagyobb szdmban gyarapodjanak és
a meglevok tagjaik szaporodasa altal mukodésiiket mindig széle-
sebb alapokra fektethessék.

A gorvelykoros gyermekeket kiilon o célra épitett szanatoriumokban
kell elhelyezni, ahol gondos orvosi &polasban ¢és kezelésben része-
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siilnek. Ezek szolgaltatjdk ugyanis késobb a mellhartyalob ¢és tiido-
vész legnagyobb beteganyagat.

A kisdedovok ¢és créchek gyarapitdisat minden leheté eszkozzel
el kell mozditani.

Védelmezniink kell a gyermeket az alkohollal, az ember testi &s
szellemi szervezetének e legnagyobb ellenségével szemben.

Tovéabba gyermekvédelmi kormany feliigyel6i dllasok volndnak szer-
vezendok.

Az iskolds gyermekek szdmara Iehetéleg minél tobbszor ingyen
Urania- (és grammofon-) eléadasokat kell rendezni. Az O&vokban és
elemi  iskolakban  gyakrabban iinnepségek  tartandok, melyeken a
szilok is résztvehetnek. Minden oOvO és elemi iskola legyen beren-
dezve az elsé segélynyujtasra is. Lehetdség szerint kisebb muzeumok
létesitése  altal (nemzettorténeti, természettudomanyi, ipari ¢és egész-
ségligyi  targyakkal) igyekezzink a gyermekek érdeklédésének iranyt
adni és tanulads vagyanak kielégitést nydjtani.

Fel kell hivni tovabba a fdispanokat ¢és polgarmestereket, hogy
tarsadalmi ton gyermekjoléti intézményeket 1étesitsenek.

A tanitok tartsanak  eldaddsokat, melyekben @ figyelmeztetik a
sziildket, hogy gyermekeiknek semmiféle alkoholtartalmu italt ne adjanak.

Szorgalmazni kell napkoézi otthonoknak ¢€s kilon sziinidei otthonoknak
létesitését, hol a gyermekek feliigyeletben részesiilnek, mig sziileik
gyari vagy foldmivelési munkajuk folytan hazulrél tavol vannak.

Az Osszes elemi iskoldkban kiilon kurzusok foglalkozzanak a
slojd  tanitasaval. A  slojdmintak készitését kiilon foglalkozasi aggeéi
kell kialakitani.

A gyvermekek ipari foglalkozasa (lasd 1. kot, 119. lap.) torvény
utjan szabalyozando stb. stb.

-
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Népotthon.

B n¢p nevelése, miiveltségi szinvonalanak emelése, a testet,
lelket egyarant megtamadé  alkohol-élvezettdl  valo  el-
vonasa ¢és alantas fokon 4all6 szorakozohelyek —latogata-
satol valo leszoktatasa szempontjabol sziikségesnek
N mutatkozik, hogy minél nagyobb szamban népotthonokat
— létesitsiink.  Németorszagban ¢€s  Ausztridban ezen  intéz-
mények kitinden bevaltak. A munkds szamara, ki a népotthont
megszerette, kinek lassankint lelki  sziikségletévé  valtak az  ott
nygjtott nemesebb szoérakozasok, elveszitik ingeriiket a mulatozasnak
azok a durvdabb modjai, melyek a rendszerint veldk jar6 mérték-
telen  alkoholélvezet  kovetkeztében  nemcsak  keresményének  java-
részét emésztik fol, de egészségét is megrongaljak.

De hogy a népotthon latogatasit a munkasnak valoban sziik-
ségletévé tegyilk, gondoskodjunk arrdol is, hogy ott mindennemi
ligyes-bajos  dolgadban felvilagositast ¢€s tandcsot nyerhessen.  Sziik-
séges tehat, hogy legyen a népotthonban 4alland6 népiroda, mely
ingyen  felvilagositdst ad add-, katonai, bérszerz6dési, biztositasi,
lakés-, iskolai, o¢vodai, szakképzési stb. iigyekben. Ezen intézmény,
mely a kilfoldi népotthonokban még nincs behozva, kétségkiviil
fényesen bevalna.

Hogy mindennemt igény ¢és sziikséglet kielégitésre talaljon, fol-
tétleniil kell, hogy legyen a népotthonban kaszindterem, konyvtar, nap-
kozi otthon ¢és jatszotéer gyermekek szédmadra, egészségiigyi muzeum, szocialis
iroda, fiirdo, elso segélynyujtasi allomads.

A falakon kifiiggesztett tablak figyelmeztessék a munkast az
alkohol karos voltara, a tuberkulozis ellen vald védelmi intézkedésekre
¢és oktassak ki az elso segélynyujtas modozataira.
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Igyekezziink a népotthont latogatd munkds ismereti korét tagi-
tani, miivészi érzékét fejleszteni. Gyakori felolvasasok, hangversenyek
(pianola stb.), népszerii eldaddsok, melyeket Iehetdleg vetitett képekkel
illusztraljunk, grammofon-eldadasok stb. 1utjan, amellett hogy szo6-
rakozast is nyUjtunk, kétségteleniil sokat fogunk elérni ezen a téren.

Szoktassuk el a munkast az erkdlesi érzékét aldasd élclapok ¢és
fantaziajat  helytelen irdnyban felizgatd  krajcaros Ujsagok  olvasdsa-
tol. Legyenek azért a népotthonban jO folydiratok, képes irodalmi
¢és kozgazdasagi lapok.

Végiil legyen ott ingyen leves-, tej- és kenyérkiosztas.

Egy ilyen intézetet a munkds valdjaban Otthonanak fogja tekin-
teni. Es igazan belathatatlan az az 4ldas, mely ebbSl nemcsak a

munkasosztaly, hanem kozvetve a tarsadalom, az dallam szamara is
fog fakadni.
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Munkas-Urania.

e oyre népszertibbe valik az eszme, a mely az embertomegek
ur""'—W] szellemi és  erkolesi nevelését egyetemessé, dltaldnossd
ltenni  torekszik. Kozmiivelddési  egyesiiletek, szabad-egye-
temek ¢és nép-akadémiak  torekszenek — a  miivelddés
aldasainak minden irdnyban ¢és minden rétegben vald
— terjesztésével — a tarsadalmi osztalyok kozott  dsszekoto
kapcsot, szellemi kozosséget teremteni.” (Sebestyén Arpad.)

Az ezen fenkdlt ¢és nemes célt szolgald intézmények kozzé
sorolando els6 helyen a munkas-Urania.

Ez intézmény egyike a legjelentékenyebb ¢és szocidlis tekintetben
leghatasosabb ~ modern  kulturtényezéknek, — a miivelédés terjesz-
tésének, az emberek erkdlcsi nemesitésének egyik legdiadalmasabb
fegyvere, legeredményesebb eszkoze.

Az Urania a népnevelés ¢és egyuttal a kellemes szorakozds, a
szellemi ¢s ¢érzéki ¢élvezet gyonyorteljes otthona, hol a legszegényebb
ember is megismerkedhetik f6ldiink minden szépségével, az egész
vilag kulturgjaval, a vildgegyetemmel, a tudomanyok ¢és ‘'miivészetek
remek alkotasaival, — ahol meggy6zO0dhetik amaz eszmékrdl, melyek
az emberiség fejlodését s haladasat szolgaltdk ¢és eredményezik, a
hol betekintést nyerhet ama nagyszeri kiizdelembe ¢és munkaba,
mely az emberi intézmények tokéletesbitése koriil folyik s melybdl
visszatiikrozédik az egyesek ¢és nemzetek, allamok, orszdgok egész
tevékenysége, sziinteleniil fokoz6do, hatalmasan eldretortetd
faradozasa.

Ezzel azt hiszem eléggé jellemeztem az Urania céljat ¢s hiva-
tasat. Itt mindenki élvezve tanulhat, tanulva élvezhet,  itt mindenki fol-
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fegyverkezhetik a tudomanyok arzenaljabol, itt mindenki résztvehet
a kultara daldasaiban, er6t és 1) kedvet merithet az ¢élet nehéz kiiz-
delméhez, lelkét ¢és szellemét fiirosztheti a legtisztabb, legnemesebb
¢lvezet sugartenger ében.

A sorsildozott, szegénységben sinylodd elott  kitarul itt a  vilag
minden mamoritd, tiindokld, viruld, szivet-lelket boldogitdé  szép-
sége, itt faradtsag ¢és pénzéaldozat nélkiil meglathatja a természet
Osszes csodait ¢€s tapasztalhatja azt, hogy az erkolcsi muveltség magas-
latara folemelkedett emberi szellem, mily felséges alkotasokra képes,
s hogy a lankadatlan munka, a felebarati szeretet ¢és a csiiggedést,
nehézséget, akadalyt nem ismer6 nemes torekvésben rejlik a jolét
altalanositasanak  valamint a természet elleni védekezésnek legsiker-
dasabb eldmozditoja.

igy tehdt az Urania a sz0 legteljesebb értelmében ethikai in-
tézmény is egyuttal, st elsé sorban az, mert az aljas 0Osztonek le-
kiizdésére, a szellemi és lelki élet fejlesztésére van hivatva. Ilyennek
folismerve, meg kell hajolnunk az & szuverenitasa el6tt és mindent
elkdvetniink, hogy megalkossuk minél tobb helyen az Uraniat, mint
a valédi kultaranak a szé nemes értelmében legnépszeriibb szentélyét.

Az Urédnia intézményét tehat terjeszteni kell orszagszerte ¢és
pedig mindenek elott dallando Uranianép szinhazak 1étesitése utjan.
Molnar Viktor, a vallas- ¢és kozoktatasligyi minisztérium érdemdus
allamtitkdra volt hazdnkban ezen intézmény Uttéréje s meghono-
sitoja. Molnar Viktor rajongd lelkesedéssel ¢és odaadd buzgosaggal
propagalja egész hazankban az Uraniat és néhany év lefolyasa alatt
valoban meglepd, nagyszabasii eredményt ért el a népnevelés emez
1) tényezdjével. Az 6 miikddése e téren korszakalkoto.

Most pedig sziikséges volna minden nagyobb s kiilondsen ipar-
varosban  dllandéo  Urania  szinhazakat  teremteni, még pedig a
mennyire lehet a munkdsok szdmara ingyen eldadasokkal ¢és vdlogatott
programmal. Itt is mint azt mar ismételve kifejtettem, a helyes ¢&s
céltudatos szervezés a fddolog, mert szocidlethikai missziot a munkds-
Urania csak lelkiismeretesen ¢és kiilon e célra 0Osszedllitott prog-
rammal fog teljesithetni.

Meg vagyok gy6zédve, hogy fenkdlt gondolkodasti  kultusz-
miniszteriink, grof Apponyi Albert a leghathatésabban fogja a tervet
tamogatni. Ideje volna mdar hazankban is végre komolyan hozza-
latni  a  szocidlkulturdlis  alkotdsokhoz, = hogy  munkasosztalyunkat
nemesitve  és lelkileg finomitva a  magyar nemzetdllam minél ero-
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sebb ¢és megelégedettebb tényezdjévé tegyiik. Az anyagi jolét elo-
mozditadsdhoz is  jelentékenyen fog hozzdjarulni a  szocidl-erkdlcsi
oktatas, mert ezzel a demoralizacid, az alkoholizmus, az elszegénye-
dés, a testi ¢és lelki elsatnyuldas ¢és elfajulas elé hatalmas gatat
allithatunk.

A munkas-Uraniat akkép kell organizdlni, hogy népnemesitd
¢s nemzetkulturalis intézmény legyen. Bele kell vinni az ethikai
szellemet ¢és tendenciat, meg kell valogatni az eldadasok targyat
¢s minden eldéaddson arany fonal ként kell keresztilvonulni ¢és
keresztiilszovédni  az  erkdlesi  vilagnézetnek, az  emberiség  hala-
dasara és erkolesi javitdsara irdnyuld torekvések ¢és eszmék fel-
tiintetésének, a vildgegyetemben wuralkodd s azt vezérld ¢és  kor-
manyozO magasztos torvényekre s az emberiségnek a természet
ellen folytatott kiizdelmei kozepett kifejtett nagyszabast ¢€s erkolcsi
motivumokbol  fakadé  tevékenységére valé  utaldsnak. Az  ember
szellemi ¢és anyagi képességeivel a természetet leigazni ¢és hatal-
maba ejteni képes, — de mi szilkséges ehhez? Tanulds, kutatas,
aldozatteljes munka, rendiiletlen akaraterd, nehézségeket ¢és  aka-
dalyokat nem ismerd Dbatorsag, jellemszilardsag ¢és Onzetlen fele-

barati szeretet; — mindeme tényezOk pedig egy kozos forrasbol
fakadnak, egy kozOs alapon nyugosznak, egy kozos ¢éltetd elembdl
meritik erejiket — s ez nem mds, mint az eszményi vilagnézet, a

1¢lek fenkoltsége, a tiszta erkolcsiség!

Ha ezen elvekre alapitjuk az Urdniat, ugy egyike lesz a leg-
hathatosabb, legnemesitobb kultur-intézményeknek, arra hivatva,
hogy emelje fel a néposztdly gondolkodéasat, érzelmeit ¢és nézeteit
az ¢let legragyogdbb magaslataihoz.

De legyen az Urania egyUttal nemzeti intézmény 1is. Az eld-
addsok a munkisok szamara magyar nyelven tartassanak, mert igy
lehet leginkdbb megkedveltetni nyelviinket a néppel ¢és igy tanulni
is fognak magyarul, mert vonzd figyelemmel kisérve az eldada-
sokat, nyelvismeretiik gazdagodni és gyarapodni fog, s meg fognak
gy06z6dni arr6l, hogy a magyar nemzeti 4llam mindent elkdvet
polgarai  érdekében, nem  rettenve vissza legmesszebbterjedd  4l-
dozatoktol sem. A fiatalabb nemzedékek mar ugy is ismerik nyev-
viinket, csak az alkalom hidnyzik gyakran s6t, a legtobb esetben
nyelvismereteik  bOvitésére, a gyakorlat fentartdsara ¢és fejlesztésére,
igy tehdt a munkds-Urdnia elsérangd nemzeti hivatast is alkalmas
lesz teljesiteni.
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fgy tervezem most a munkas-Urdniat az én telepem kozelébe,
a pozsonyli munkas-varosrész kelld kozepén. Legyen ez a telep ¢és
kornyéke oly munkasnegyed, amely mindennel el van latva, ami a
munkisnép  anyagi, szellemi ¢és  erkolesi jolétének  fejlesztéséhez
sziikséges.

Erre vonatkoz6 javaslataimra grof Apponyi  Albert, fenkolt gon-
dolkozast  vallds- ¢és  kozoktatdsiigyi miniszteriink elhatarozta, hogy
telepen  t0szomszédsdgaban az dllami elemi iskoldaval kapcsolatosan
létesit egy ilyen munkdas-Urdnidt. Az ¢épitést még ez Ov folyaman
megkezdik.

* *
*
HKorank muvelédési torekvéseit” — mondja Molnar Viktor, aki hazankban,
mint mar emlitettem, az Urdnia ¢érdemdis kezdeményezdje ¢és lelkes propa-
galoja — ,fOképen azt jellemzi, hogy ldzas buzgdsaggal kutatja az wutat ¢és

moédot, miként teheti miveltségének részesévé az egész nemzetet, tarsadalmanak
minden osztalyat és tagjat egyarant.

A  modern demokratikus allamfelfogas, mely az egyéni munka tiszteletén
alapul, nemcsak a politikai jogosultsag korében, hanem a szellemi ¢élet egész
terjedelmében nem ismer tébbé kivaltsagot. Korunk a kozmiveltség tekintetében
sem tir oly elzarkozast, mely valaszfalt allithat egy haza polgarai kozt. A mult
idokben, még a lefolyt szdzad egész tartama alatt is, abban lattdk a haladas
ismertetd jelét, s6t a nemzeti [ét Dbiztositékat, ha a miivelédés egyes Aagaiban,
tudomanyban, mivészetben, egy-egy kivald személyiség fejlodott, akit restelkedés
nélkiill emlithettink a kis népek nagyjai mellett. Ma — a tapasztalat tanitott red
— hisszik ¢és wvalljuk, hogy az ¢értelmi vildgban szakadatlan fejlédés nem az
egyesek kivalésagan nyugszik, hanem csak a nagy kozonség résztvevé munkas-
sagaval Dbiztosithatd. Mert nem a kevesek nagy tudasa, sem valamely fels6 réteg
elszigetelt viselkedése jellemzi a nép lelki emelkedését, hanem a sokasdgnak, a
tomegnek magatartasa a mindennapi élet munkajdban, valamint a népmozgalmak
aradataban.

A kozmiveltségnek  fokmér6jéiil rendszerint az irni-olvasni tudok szazalék-
szdma szolgal, novekedésével mérlegeli a statisztika a kozmiivelodés emelkedését.
Ez a fokméré. igy egy 1j, a nemzetkdzi élet tartalmat is szambavevd alkalmasabb
mérésmodot  kell kitalalni, hogy az irds-olvasds tudasan feliil, viszont a szak-
késziiltség sajatos kovetelésein alul, jelezze a kozmiveltségnek azt az atlagat,
mely nélkiil modern allamélet, demokratikus kdzrészvét mellett, el nem gondolhaté.

A mai kor embere nem elégedhetik meg a miveltségnek az iskoldban mért
szik készletével és nem nyughatik meg a szaktudos elszigeteld egyoldalisagaba.
Ma minden egyesnek boéviben kell tdjékozddnia az ismeretek egész komplexu-
maban, mely a nemzetek versengd kiizdelmében hathatosabb segitség lehet a
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fegyveres erénél. S nem elég, hogy megszerzésére talan a népnek csak felsd
osztalyai vagy egyes vezetdi torekednek. Ma nemcsak kivanatos, de sziikséges,
hogy a tudds 0Osszefliz0d6 szovedékébe mélyebb belatassal birjon minden jora-
vald keresked6, minden {igyes iparos ¢és minden valamennyire Ontudatos gazda-
ember, hogy a folyton kiterjed0 nemzetkdzi Osszekottetésben megallja a  helyét.
Ilynemi  szempontok, a kozmiiveltség nagy sziikségleteinek atérzése volt oka-
amiért az Urania-egyesiilet —megalakult. Abban a meggydzédésben, hogy mul-
hatatlan  feladatot teljesit, hogy hézagpotld  hivatast szolgal, dllott az iskolak
melle ¢és a kozmiivelodési intézetek kozé. Az ,Urania” munkassagara sziikség
volt és van e hazdban, ahol még irni és olvasni se tud mindenki és ismeret-
szerzésre annyian csak ¢€l6szo6 és szemlélet utjan nyerhetnek moddot; de sziikség
van f6leg ismeretterjesztd  tevékenységére nalunk azért, is, mert fogyatékos
tanligyi  szervezetlinkben nem igen juthattak még kelld érvényesiilésre korunk
oly kivanalmai, melyeket az tjabb mindinkdbb terjedd nemzetkdzi vonatkozasok
szabnak minden mivelt nép elé. Az Urania végre épp ez okokbdl nem zarkézik
el a tudas ¢és ismeret egyik aga el6l sem; a tapasztalat ¢és elmélet minden
aganak  forrasaibol azt a részt meriti ki, melyre kozmivelddésink emelése
leginkabb raszorul.

Iranyadolag hatott els6 sorban azzal, hogy a szemléltetd modszer hatékony-
saganak rovid id6 alatt kivivta helyét a koztudatban. Mi oda tértiink vissza az
okulds eszkozlésében a honnan az irds keletkezett — a Tiédre, ¢és bizonysagot
tettink rdla, hogy a tanitds legtokéletesebb alakjainak is legjobb segitsége az
eljaras, a hogyan el6szor kezdték faba faragni vagy kbébe vésni az emberi
gondolatot. Legkdnnyebben, leggyorsabban ¢és legjobban szerezhetik meg ekként
a tarsadalom széles rétegei, melyek mas segitséggel nem igen rendelkeznek, az
ismeretek sziikséges atlagat, miiveltségdk elemeit. A szemléltetés oOrok 1) mod-
szerét azonfelil alkalmazhattuk ott 1is, ahol nemzetiségi kiilonbségek az oktatas
egyéb moddjait tobbnyire kizarjdk s a  kultura egyesitdé hatasat érvényesithettilk
a kilonbozé népfajok kozt egyéb széthuzd torekvésekkel szemben. Nem csekély
elbnye a szemléltetd oktatdsnak azonfelil — amire kiilondsen torekedtink —
Esztétikai  nevelé  hatasa. Gyonyoriien festett, elsérendii miivészek altal késziilt
képeink, melyeket a vaszonra vetitlink, tagadhatatlanul gyarapitjdk a fogékony-
sagot a mivészi alkotdsok irant s kiillondsen a magyar kozéposztalyban és
ifjasagban, mely eddigelé ilynemi hatasok nélkil miGérzékben igen szlikdlkddott,
a gyakorlati miivészpolitikanak rakjuk le alapjait, megkonnyitjik a mivészetek
népszertiségét.

Ily sikerek talan jogosan és  sziikségszerileg arra inditanak  benniinket,
hogy az Uranianak az altalanos miveltség szempontjabdl vezetd szerepet szanjunk
a jovére nézve hazank kozmivelddési egyesiiletei ¢és tarsulatai kozott. A Magyar
Tudomanyos Akadémiat annak idején nemes alapitdoi azzal a célzattal alkottak
meg, hogy els6 sorban a nemzeti kozmivelodést szolgalja. Az Akadémia hossza
ideig szem el6tt is tartotta e tisztét és nem mulasztotta el a tudomany nép-
eszeriisitésének  feladatait. Ma mar azonban a magyar tudomany Onallosaga,
intenzivebb mivelése teljesen lefoglalja a tudds tarsadalom teljes gondjat és
egyesiiletok, az Akadémia, az elvont, elméleti tudas dapolasdban egyenrang
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helyre torekedik a kiilfold hasonld természetli intézményei kozott. Tobbé nem
a nemzeti élet egyetemesebb érdekli, hogy ugy mondjuk, népies kivanalmai,
hanem a szigord tudomdnyossag szilkkebb, de nem kevésbé jelentdséges kovetelései
allanak szeme el6tt. A tudomany értékét csekéllené és akadémiank: tevékenységét
szallitana le az, aki e miatt az érdemes tarsasagot szemrehanyassal illetné.

A képzomiivelddés egészében, gazdag tartalmaban benne foglaltatik a jovendd
nemzedék elékészitése produktiv munkdra, a népiinkben rejlé minden erének fel-
szabaditasa, minden képességnek  harmonikus  fejlesztése; benne van az iskolai
oktatasnak dus, sokagli, nemesitd hatasa, de azonfelil hozza jarul magyar alapon
miiveltséglinknek a nemzetkézi mérték szerinti folemelése és sok iranyban talan
még elébb magyarsagunk teljes mértékben valo kifejtése.

Ily nagy feladatt munkassdg iranyitdsdra csak szervezett er6 vallalkozhatik.
Sziikséges hozzd kétségkiviil az dllam hatalmi tekintélye. Nem lehet el a torvény-
hozas részvéte nélkiil; hissziik, hogy politikai gondjai mellett lesz érzéke ¢és
marad ideje is a nemzeti lélek ezen égetd kérdései szamara. Kivanatos a fel-
vilagosult  sajt6  kozremiikodése, hogy ¢ébren tartsa a tdrsadalomnak  célszerii
szervezkedése a  végs6 elemzésben tulajdonképp red haramlo feladatok meg-
oldasara.

Ebben az iranyban tarul elém az Urdnia hivatasa ¢és vezetd tiszte. Az Urania
a kozmivelddési egyesiiletek sordban ma az egyetlen tarsadalmi szervezet, mely
az egész orszagra (s6t még a kiilfoldre is) kiterjeszti mikodését, amely a leg-
szorosabb  Osszekottetést tartja fenn a  kilfold kozmivel6dési, tarsadalmi  és
gazdasagi aramlataival is, azok kolcsonhatasiban keresi a nemzeti miiveltség
gyarapitasara  értékesithetd  elemeket; az Urdnia az egyetlen hazai szervezet,
amely él nem zarkozik a miivelt élet egyetlen egy dga, a tudds és ismeret egy iranya,
a mesterség és miivészet egy kore elél sem. Most csak anyagi erdforrdsaink gyara-
pitasara kell-torekedniink, hogy az egész orszagot allandd szervezettel behalozzuk.
Az a lelkesité hitem, hogy mennél nagyobb célokat tiiziink magunk elé, annal
erdsebbek is lesziink megvalositasukra €s  biztatd reményem, hogy a nemzet
elismerésében, a kozvélemény tamogatasaban meg fogjuk talalni  faradozasaink
legszebb jutalmat.”

Egész terjedelmében idéztem Molnar Viktor ezt a szép beszédét,
mely az Uranianak, mint a , képzomiivelodés” leghathatésabb  fak-
toranak kulturalis és nemzetpolitikai fontossagat fejtegeti.

Az Uranianak egy tovabbi hivatasat abban latom, hogy kii-
16n6s tekintettel a munkdsok igényeire — valdsdgos nép-egyetemmé
legyen. Itt lehet és kell majd népszeri kurzusokat rendezni a tudd -
manyok minden 4gabol, itt lehet bemutatni éldszoval és  abraban
a kivalobb szocidlpolitikai intézményeket, melyeket a modern vilag
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legelorehaladottabb ~ allamai  és  tarsadalmai  Iétesitettek. Ilyen tanul-
sagos  intézmények:  munkdéstelepek, = munkaslakdsok,  népmiivelddési
alkotasok  (kozkonyvtarak, muzeumok) stb. stb. Itt lehet az egyes
ipari 4gakat bemutatni technikai fejlédésiikben, tovabbda a mil- ¢és
kultartorténet  tanulsdgos  jelenségeit, a miszaki tudomanyok hala-
dasat, szoval az emberiség szellemi ¢életének minden oly fazisat,
amely a munkédsnépet oktatva szorakoztathatja ¢€s élvezetes modon
folemelheti a  kezdetleges (elemi iskolai) miiveltségnél magasabb
kulturalis szinvonalra.

Haladjunk tehat a  Molndr  Viktor allamtitkartdl  megkezdett
uton. Létesitsiink az 0Osszes iparvarosokban ¢€s egyéb nagyobb tar-
sadalmi centrumokban kiilon munkés-Urdnidkat — teljesen ingyenes
eléadasokkal.

Az Uréania intézményének expanziv erejét igen szépen ¢&s tanul-
sdgosan mutatja a budapesti VIII. keriilet eloljarésaganak palota-
jaban tavaly (1907-ben) megnyilt munkads-gimnazium melyet ugyan-
csak az orszagos Urania-egyesiilet alapitott. Targyunkat oly kozel-
r6l érinti ez az 0j intézmény ¢és a munkds-Urdnia mibenlétét is oly
¢les ver6fénnyel vilagitja meg, hogy a budapesti munkés-gimna-
ziumot a kovetkezdkben kissé bovebben ismertetjiik.

Hogy a munkdsgimndzium egészen mas jellegh  intézmény,
mint a Szabad Egyetem, vagy a Szabad Liceum, kitlint mindjart
az els6 eldadason. Eldadas végével ugyanis a hallgatok nyomtatott
fiizetekben, melyeket  koztiik  szétosztottak, megkaptdk a  vetitett
képekkel kisért felolvasas teljes szovegét. A munkdsgimnazium e szerint
az egyetlen intézmény, mely ily moédon alkalmat nyQjt a behatobb
¢s komolyabb tanuldsra. Az els6 eldadds, melyet Déri Gyula, az
Urania magyar tudomdnyos egylet titkara tartott, a Honfoglalasrol
szolt.

Ezt kovettek: 2) az elsé kirdlyok, 3) Szent Laszld6 ¢és utddai,
4) a tatarjaras és az utolsd6 Arpadok, 5) az Anjouk és 6) a
Hunyadiak. Tovabba hat eléadds a mohacsi vésztdl a 19-ik. szdzad
végeig terjedd korszakrdl fog szdlani.

Széval a 12 eldadas fel fogja Olelni az egész magyar torténelmet.
A vetitett képek minden szellemi kifarasztds nélkiil, kellemes szora-
koztatas kozben oly ismeretek birtokaba juttatjak a hallgatosagot,
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lelki vilagat oly eszmekorbe vonjdk be, amelyek kiilonben idegenek
maradtak volna el6ttiik.

Az Urania munkdsgimnaziumaban korilbelil mindazokat az  is-
mereteket adjak eld, melyek a kozépiskolai tanitas anyagat teszik s amelyek
ezek koziil szemlélteté modon valo eléadasra alkalmasak.

A  magyar torténelmi I-s6 ciklust kovette II. a magyar iroda-
lomtorténet 12  eléadasban, III. Magyarorszdg foldrajza, 1V. magyar
miivelddéstorténet, V.  vilagtorténet, VI. egyetemes  foldrajz, VIL
természettan, VIII. egészségtan, 1X. torvényismeret, X. nemzetgazdasdagtan,
XI. ipartorténet, X11. mezégazdasagi ismeretek.

Hogy késobb lehetséges lesz-e mas tudomanyszakok bevondsa-
val a kozépiskolai oktatas irdnyat még jobban megkozeliteni,
ezt Molnar Viktor allamtitkdr az Urania-egyesiilet Iétesitdje ¢és el-
noke, egyeldre nyilt kérdésnek hagyta, valamint azt is, hogy ama
munkdsok szédmara, kik késobb kivanni fogjak, nem lehetne-e még in-
tenzivebb tanitast nyujtdé kilon kurzusokat nyitni (esetleg vetités nél-
kiil is), amindket a bécsi Volksheim par év elott életbeléptetett.

Az egyes tantargyak megirasaval Molnar Viktor a legkivalobb
egyetemi ¢és koOzépiskolai szaktandrokat bizta meg, kik e nagy-
jelentéségli  kultirmunkan harom ov 6ta dolgoznak s még vagy
1-2 évbe fog telni, amig a szemléltetd oktatds teljes 12 kotetes
konyvtarat elkészitik. Molnar Viktor ugyanis nagy sulyt vet arra,
hogy az eldadasok a legvilagosabban értheté népies nyelven legyenek irva ¢€s
gyakran megtortént, hogy az allamtitkar, aki e tudomanyos vallal-
kozasnak ugyszélvan minden részletét maga intézi, egyes szak-
tudoésok mellé népies irokat rendelt munkatarsul, akik aztan a tudosok
tarsasagaban tokéletes munkat végeztek.

A szemléltetd oktatds eme moddszerének legnagyobb ereje és
hatasképessége azonban az el6adasok megismétlésének nagy konnyl-
ségében rejlik.

Az Urania munkasgimndziumat ugyanis bdrmely helyen, minden
vidéki varos, nagykozség kis egyesiiletében, ahol elegendd szamu hall-
gatosag jelentkezik, ¢életbe lehet Iéptetni ¢€s Molndr Viktor eszmé-
jének abban van a legnagyobb jovdje, hogy a kozépiskolai szin-
vonali oktatasnak ez a decentralizacidoja ugyszOlvan minimalis anyagi
és szellemi eszkozokkel megvaldsithatd. Ez a folyamat mar orszagszerte
meg is indult; 1906-ban, az Urania-egyesiilet vidéki miikddésének
harmadik évében mar 156 helyen tartottak Urania-egyesiileti esz-
kozokkel eldadasokat, amelyek rendezését leginkabb tanitdk, papok,
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jegyzok, foldbirtokosok stb. wvallaltak magukra ¢és csak szorvanyosan
kozépiskolai tanarok. E vidéki eldaddsokat mindjart az elsé évben
negyvenezren hallgattak, akik kozt 20.600 fiizetet osztottak szét.

A VIIL.  keriileti ~ munkdsgimnaziumnak a  megnyitas  eldtt
mintegy 300 hallgatoja jelentkezett, kik mar két év oOta eljartak
az egyesiilet egyes elGaddsaira ¢s az elsd ciklusos eldadédsi sorozat
megkezdésekor halas koOszonetiiket fejezték ki az egyesililet irant,
amely lehetdvé tette, hogy ezental a munkdsifjusag is részesiilhessen
kozépiskolai szinvonalu oktatasban.

By



Egyéb népmiivelési és szocial-
pedagogiai intézmények.

[ miiveltség  az egyesnek mint a nemzeteknek életében a
vagyonszerzés ¢és hatalom egyik legjelentékenyebb  fegy-
fvere ¢s eszkoze. Alkalmat kell tehat mindenkinek nyujtani,

| / a legszegényebbnek is arra, hogy tegyen szert lelki
._ ¢ szellemi  képességeinek  kimiivelésére és  fokozasara.

Ebbdl mind az egyén, mind a kdz ndvekedd erdt fog merithetni,
az altalanos produkciot tetemesen hatvanyozni fogja minden tekintet-
ben. Ezt azonban el kell kezdeni mar az ovokban és az elemi iskolakban.
Fejleszteni, gondosan 4polni kell: a gyermekek esztétikai érzékét,
illetve ott, a hol hidnyzik, felébreszteni és ezutdn folyton ¢Eleszteni,
fentartani.

Ennek a célnak szolgdld képeket, miitargyakat, muzeumokat kell
bemutatni az 6vok ¢és elemi iskoldkban s ezeken kiviil, amennyire
lehet, a nemzet torténetébdl kimagasld jeleneteket. Mindez a felette
fogékony gyermeki I¢élekben ¢és intellektusban mélyrehatd nyomokat
fog hatrahagyni. Grof Apponyi Albert kultuszminiszter erre vonat-
kozoélag mar intézkedett is egy rendeletében.

A felnottek szamara pedig — ezt ujra meg Ujra hangsilyozom -
ismeretterjeszto kurzusokat, eldadasokat kell rendezni, munkas

Urania-szinhazakat  létesiteni, melyek  kival6 moddon  hivatvdk az
altalanos muveltség terjesztésére, mint a népmiivelddés egyetemei.

Az elemi iskolakban a gyermekeknek a tananyag egy részét
mintak utdn, papirbol, agyagbol, fabol el kell maguknak késziteniok,
illetéleg anyagi forméaba atvaltoztatniuk, esetleg rajzolds utjan is.
Minden elemi iskolaban, o6voban muzeumot is kellene Iétesiteni. Az
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ovok, népiskoldk pedig szemléltetdé képekkel és targyakkal latandok
el. Eza kezdet, ez az alap. EbbOl kiindulva az egész oktatas is
atalakul ¢és a gyakorlati rendszer segitségével jelentékenyen nagyobb

eredményt fog majd minden téren ¢és tekintetben felmutathatni. A
f6  azonban az, hogy lehetdség szerint wutalds tétessék a  természet
torvényeire. ,,A  természet, a vilagegyetemet megalkoto, atalakitdo s
vezérld szellem egy remek megnyilatkozdsa, valamennyi mozzanata-
ban, termékében és Osszes torvényeiben. E torvények, melyek  év-
milliock ota valtozatlanok ¢és azok 1is maradnak mindorokké, a legek-
latdnsabban bizonyitjak egy torvényhoz6  hatartalan, hatalméban

¢és bolcsességében kimerithetlen,fenséges szellem és alkotoerd 1étezését.”

Ennek  megnyilatkozasa  észlelhetd ¢és  lathatd a  természetnek
legnagyobb  és  legparanyibb  produktumaiban. Minden testhol, az
anorganikusbol is kiérezhetd a szellem hatasa, mely azt idomitotta,
annak  folytonos  tokéletesbiilését lehetévé  tette. Ezt szem  elbtt
tartva, a latszolag legjelentéktelenebb targyat is fel lehet haszndalni
az oktatas terén a legmagasztosabb elvek ¢és torvények hirdetésére,
beigazoléasara.

A gyermekeket igy kell oktatni, tanitani, hogy lelkiikbe, szivokbe,
gondolkodasukba lehessen oltani az ¢élet, a természet, az erkdlcsi
torvények  szubtilis megitélését ¢és  felfogasat. Hiszen a  gyermek
lelke formalhato, befolyasolhatd, mélyithetd s az ifji kordban nyert
benyomasok irdnyitjak jovo fejlodését.

A gyakorlati  oktatds meghonositdsa elemi iskoldinkban  tehat
szintén a szocidlis jellegli reformok koz¢ tartozik. Arra kell torekedniink,
hogy népiink mivelédését minél intenzivebben elémozditsuk, hogy
minél intelligensebb,s minél magasabb erkdlcsi szinvonalon levé munkas-
osztalyunk legyen. Az alapja, kutforrasa pedig mindennek az iskola.

Minden elemi-, tanonc- ¢és ipari iskoldkban az egészségiigytan
legsziikségesebb  tudnivaléi is  eldadanddk, kiemelve  kiilondsen a
fertoz6 betegségeket ¢€s a tuberkulozist, az ellendk szolgalé Ovointéz-
kedéseket, az alkoholtol vald teljes tartozkodast, a tisztasag fontos-

sagat stb.
Az egyes (varosi és megyei) torvényhatésagokndl — mint mar
emlitettem — népnevelésiigyi bizottsagok szervezendok, melyeknek rendel-

tose, hogy a gyermekek és felndttek oktatasi és miivelddési ligyeivel és
kérdéseivel foglalkozzanak. Ezeknek volna els6 sorban feladata a
munkas-tanfolyamok, = munkdas-Urdnia  el6adasok  stb.  szervezése és
1étesitése.
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A 1étezd kultur-egyesiiletek is vegyék fol programmukba a munkés-
nevelési és munkéasképzé reformeszmeéket. Ilyenek szabad liceumok
¢s  munkds-gimnaziumok, Urania-eldaddsok, népkdnyvtarak szervezése,
népszerll ismeretterjesztd iratoknak dijtalan terjesztése stb. stb.

A vdrosokban  tarsadalmi  uton  bizottsdgok  vagy  tarsulatok
szervezendOk, a melyek munkasképzé eldadasok rendezésével foglal-
koznak. E bizottsigokban legyen legaldbb egy-egy képviselje a
kozoktatasiigyi €s a .kereskedelemiigyi kormanynak.

Id6k6zonkint munkasvédelmi és népjoléti kiallitasok rendezendok,
a hol a gyermeknevelési, testapoldsi, egészségiigyi ¢€s Iéleknemesitd
targyak, eszkozok stb. volnanak természetben ¢és 4brdban  bemuta-
tandok. Ily kiéllitisokon népszerli el6adasok tartandok, a szocialis
kérdésekrol  és ugyanily irdnyd ingyenes ropiratok is  osztandok
szét.

Féiskolai Oktatasiigyiink gyokeres reformra szorul abban az iranyban,
hogy nagyobb sulyt kell vetni a szocidlis haladas kovetelményére. Szemben
a szocidlis evoluci®6 rohamos tempdjaval hova-tovabb tarthatatlan
allapot, hogy felsé iskoldink még egyre a kozépkortol Orokolt tan-
tervvel vélnek boldogulhatni.

Nem mondom, hogy e téren is nem torténtek figyelemremélto
Gjitasok.  Amde  egy-egy  szociolégiai  tanszék  felallitisaval — még
korantsem tettlink eleget a modern kor kivdnalmainak. Az egye-
temeken ¢és a jogakadémidkon kotelezé6 és vizsgalati rantarggya kell
tenni a tarsadalomtudomany okat  kilonds tekintettel a népegészségiigyre
€s iparhygiénara. A szocializmus ma mar annyira atment a nép vérébe
¢s minden néven nevezendd dallami és  tarsadalmi  intézménybe,
hogy az erre vonatkozd ismereteket nem lehet tobbé a jogbolcselet
vagy a nemzetgazdasag fliggeléke vagy jaruléka gyanant tanitani
a foiskolakon.

A leggyokeresebb reform volna e téren egy iparegyetem fel-
allitasa. Ez egészen 1 kultarintézmény, mely hivatva lenne arra,
hogy a hazai ipar fejlesztését hathatés szellemi  biztositékokkal
lassa el. Iparosaink nagyrészt miiveletlenek, ha pedig az atlagos-
mértéknél  tobbet  tanultak,  ismereteiket rendszerint a  kiilfoldon
sajatitottak el. Az ipari oktatas intenzivebbé tétele nélkiil iparunk sohasem
lesz képes legyozni a kiilfoldi versenyt. Ezt a célt legalaposabban az
iparegyetem felallitasa szolgalhatna.
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Ezen a felsOiskolan az elméleti oktatdssal parhuzamosan kel-
lene haladnia az alkalmazott tarsadalomtudomany vagyis a gyakorlati
szocializmus  tanitdsanak. Tantargyak ¢&s tanfolyamok: Az ipar tor-
ténete, feladata, jelen allapota; ipari higiéna, szocialis reformok ¢és
munkasvédelmi térvényhozéas; a szocialis koérdés torténete ¢€s  jelen
allapota;  baleset-elharitds és  elsé  segélynyujtds  ipari  lizemekben;
kiilon kurzus (social settlement) oly egyének kiképzésére, akik szo-
cidlpolitikai, —munkasvédelmi, népjoléti  kérdésekkel ¢és  intézmények-
kel  szakszerien foglalkoznak;  specidlkurzusok a  kiilonféle ipar-
agakrol:  kiilon  kurzus ipariskolai  tandrok  kiképzésére; kiilon  kur-
zus amaz eszkozok ¢€és moddszerek eldadasara, melyekkel a népneve-
lést, a munkasok miivelését lehet elOomozditani; a tdarsadalom bevonasa
a népmiivelodés akciojaba (kultur-settlement — egész 1) intézmény); al-
talanos  egészségtan; az egészségre kartékony ipardgakrol és  fog-
lalkozasokrol;  iparmiivészet; miitorténet; a magyar ipar  ismertetése
(jelentosebb  ipartelepek  bemutatdsaval);  iparjog és  ipartorvények;
kiilon kurzusok, kisiparosok és munkasok részére stb. stb.

*

Grof  Mailath  Jozsef fOlvetette azt az eszmét, hogy mezégaz-
dasagi egyetem Iétesittessék. Ez kétségkiviil igen helyes ¢és célszerl
intézmény volna.

A mezOgazdasagi egyetem szervezete véleményen szerint fObb
vonasokban a kovetkezd lehetne: Felkarolnd az 0Osszes mezdgaz-
dasdgi tudoményagakat, mint a foldmivelést, allattenyésztést, {izem-
tant, geoldgiat, meteoroldgiat, fizikat, khémiat, novénytant, géptant,
klimatologiat stb. Targyai volnanak azonkiviil: az altalanos egész-
ségtan, mezOgazdasadgi iparisme, nemzetgazdasagtan, a pénziigyi ¢s
adotorvények, mezdgazdasagi és ipartorvények, banyadszat ¢€s  koha-
szat, khémiai ipar, gépiizemtan, hidrografia ¢és vizmitan (folyamok,
tavak, patakok, védekezés vizkar ellen, csatorndzas, alagcsOverés,
ont6z6-  és  vizlecsapold-csatorndk  stb.),  erddgazdasdg,  vadészat,
vadaszati jog, szOlotermelés és bortermelés, kiviteli politika, a tdzsde
szervezete ¢s feladata, gazdasdgi politika, vampolitika, tarifapolitika,
kozlekedésiigy, a  kereskedelem ¢és mezdgazdasdg, hitelliigy, keres-
kedelmi politika, a vildg termelése, mezdgazdasagi statisztika, mez6-
gazdasagi szocialpolitika, a gazdasagi szakoktatasra vonatkoz6
Osszes intézmények ismertetése, munkasiigy — (munkaslakasok, telepi-
tések, bérkérdés, munkaszerzédések, munkasok téli  foglalkoztatasa,
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munkds mivelddés, munkasegészségiigy, a  kiilfoldi mezdgazdasagi
munkasvédelmi és  munkdsjoléti  intézmények, parcellazds, parcellazéd
bankok ¢és szovetkezetek mezOgazdasagi munkdsok részére, munka-
kozvetités, munkasgyermekek nevelése, képzése ¢és védelme, munkas-
biztositdsi €s munkéisvédelmi intézmények hazankban ¢és a kiilfoldon,
stb.), a hitelszovetkezetek, népnevelési politika, a selyemtenyésztés
mint kozjoléti tényezd, az dllami szocialis feliigyelok (mely allasok még
csak szervezendOk) hivatasa és feladatai stb. stb.

Célszeri volna egy kereskedelmi egyetem Iétesitése is. Ez fel-
karolnd az  Osszes  kereskedelmi  tudomanyokat,  kapcsolatban a
mezdgazdasagi és ipari tevékenység kimagaslobb mozzanataival, a
szakszerli  torvényismével stb. A  kereskedelmi egyetem tantervében
a kovetkez0 targyak szerepelnének: Kozlekedésiigyi, vam- ¢és tarifa-
politika, bel- ¢és  kiilkereskedelmi  politika, kozgazdasagi  politika,
szocidalpolitika, a kereskedelem hivatdsa tekintettel az iparfejlesztésre
¢s a mezOgazdasag fellendiilésére, altalanos egészségiigytan, a keres-
kedelmi alkalmazottakra vonatkozo kiilonleges szocialpolitika, a kereskedelmi
szakoktatds  intézményeinek  ismertetése, pénziigyi és  adotorvény-
isme, hitelisme (kereskedelmi bankok, iparbankok stb.), a tdézsde
szervezete ¢és  feladata, vilagkereskedelem, vilagkozlekedésligy, kivi-
teli politika (exportbankok szervezése stb.), iparfejlesztés, a keres-
kedelemre  vonatkozé  vildgirodalom, a konzulatusok szervezete ¢és
faladatai stb.

Targyalnd  azonkivil az egyetem a kovetkezOket: A  keres-
kedelem mint kulturtényez6, mint nemzetpolitikai  tényez6, mint
kozvetitd termelés ¢és fogyasztds kozott, a kereskedelem nemzetgaz-
dasagi  jelent6ésége, a kereskedelem tényleges, kozvetlen tényezdi,
munkaadok és munkasok (alkalmazottak) viszonya, a kereskedelmi
szocidlpolitika hazankban ¢és jovendd feladatai, problémai, a munka-
szlinet, kereskedelmi kozjoléti és  védelmi intézmények hazankban
¢és a kiulfoldon, a kereskedelmi ¢€s iparkamardk mint kozgazdasagi
tényezok ¢és szocialis hivatasuk az ipari és kereskedelmi kozjoléti
¢s védelmi politika terén, a kereskedelmi dllami feliigyelok (mely allasok
szintén még csak szervezenddk) hivatasa ¢és feladatai kereskedelmi
és szocidlpolitikai  tekintetben,  kereskedelmi =~ munkakdzvetités, a
kereskedelmi alkalmazottak biztositdsa, gyarmatiigyi politika stb.

Az egyetem egybe volna kapcsolandd egy Kkiviteli (export-) aka-
démiaval, mely szintén orszagos szak-foiskola jellegével birna.
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Még egyszer hangsulyozom e helyiitt, hogy a kulturdlis mun-
kastigynek, a gyermekvédelem ¢és az iskolan  kiviili népmiivelés
ligyének egységes ellatasara kozponti szocidlis szakosztaly volna szer-
vezendd a vallas- és kdzoktatasiigyi minisztérium kebelében.

Ez a szakosztdly az e fejezetben ¢érintett Osszes kérdéseket és
intézményeket  (gyermek-otthon, = munkés-otthon,  nép-Urania, iskolai
muzeumok, kidllitdsok, népszeri eldadasok ¢€s ismeretterjesztd iratok
stb.) karolhatna fol és kisérhetné figyelemmel.

Orszagszerte népmiivelodési feliigyeléségek szervezenddk, amelyek
ugyanazt a nemes célt (keriiletenkint) a vidéken szolgalhatnak. Ezek
a  felugyelék egyrészt a  szocial-kulturai  intézkedések  egységes
szelleme folott Orkodnének, masrészt pedig — mint 0Osszekotd kapcesok
az autonom  tOrvényhatoésagok ¢és  tarsadalmi testiiletek  kozott -
az egyes varosok ¢és kozségek kilon helyi sziikségleteihez  képest
szabhatndnak irdnyt a szoban levé ndépmivelddési ¢és  gyermek-
védelmi akcionak.

A varosokban sziikség volna munkdsiigyi ¢és Kkultdrtanacsosi al-
lasoknak a szervezésére. Arad vérosa e tekintetben maris megtette
a kezdeményezd l1épést s elhatarozta, hogy 4000 korona fizetéssel
kulturtanacsosi allast szervez.

A szemléltetd oktatds szempontjabol kivaléan fontos intézmény
a munkasjoléti muzeum. Charlottenburgban (Berlin mellett) 1 millio
43 ezer marka koltséggel ¢épiilt egy ily muizeum és tavaly oOta barki
szdmadra nyitva van.

Nem kuriozumokat gyljtottek benne, hanem oktatas ¢és példa-
adas kedvéért kiallitdsszerlen a muizeum mindent elénk tar, a mi
a munkdsok jolétének ¢és védelmének szolgalatdba allhat. Igazgato-
sagi ¢és kiallitasi ¢épiiletbdl all. Az elébbiben van a konyvtar ¢és a
tuberkulozis-muzeum. A utobbinak elsd emeletén van a gyililésterem
szakbéli eléaddasok, felolvasasok céljaira.

Nagyobbrészt balesetek elhdritasara alkalmas berendezések vannak
a kiallitdsban, melyek mikodés kozben 1is bemutathatok. A  gépek
ama része, hol az elhdritd késziilék mikodik, szemléltetés céljabol
vorosre, az artalmas por, gOz- ¢s gazképzOdések -elvezetésére szolgald
részek pedig kékre vannak festve.
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A kiallitas tobbi része az ipar egészségiigy et és a kozegészségiigyet
oleli fel. Lakdsiigy, taplalkozas, testapolads, kiskoraak gondozésa is
szerepel benne. A konyha-, fiirdd- ¢és fiirdOberendezések terérdl vett
igen tanulsagos gyljteményeket talal benne a latogatd6. A  parisi
kiallitdas német munkasvédelmi része egészében szerepel itt. Végil ot
igen sikeriilt diorama bemutatja a munkdsvédelmi TUlgy terén a kivald
alkotasokat, mint példaul a Krupp-féle rokkantkoloniat, a  kiralyi
l6szer gyari leanyotthont stb.

A munkasjoléti  muzeumok  intézménye Europa mas  nagy-
varosaiban is mar régebben igen hatasos eszkOznek bizonyult a
szocidlis reformok  propagaldsara és  terjesztésére, azonfelil pedig
a modern kulturdlis haladds egyik kivald eldmozditojanak tekin-
tend6. Ebbdl iparos ¢és munkas, allam ¢és tarsadalom egyiittesen
merithet hasznot. Az ily intézmény buzditja az alkotdsi kedvet, fej-
leszti a nemes ambiciot, alkalmat nyujt a legszegényebb kisiparosnak
szellemi  produktumai, {igyessége ¢és képessége ismertetésére ¢és —
last, not least — ama Iétesitendd szocidlis reformokra irdnyitja a hato-
sdgok ¢és a tarsadalom figyelmét, melyek nélkill a munkasosztaly
erkdlcsi  fejlodése, anyagi helyzetének javitdsa ¢és egészségének kelld
megoltalmazasa nem képzelhetd.

G-



Altalanos programra népmiivelési

(munkasképzo) eloadasok
szamara.

linden varosban ¢és lehetdleg minden nagyobb kozség-
fben is, ahol tekintélyesebb szdmban laknak munka-
ssok,  népmiivelési  (munkésképzd)  eldaddasok  volnanak
"rendezendok. Ezeket az eloadasokat szakemberek,

tanarok, tanitok stb. tarthatnak. Ha csak lehet,
legyenek  vetitett képekkel ¢és szemléltetdé targyakkal, eszkozokkel
stb. illusztralva. Ezek az eloadasok a kovetkezd témakat Olelhet-

nék fel:

Ipartorténet.

A magyar ipar.

Fém- ¢és textilipar.

Fa- és keramiai ipar.
Miipar.

Miipartdrténet.
Iparfejlesztés és iparpolitika.
A munkasok ¢és az ipar.

A Kkisipar ¢és fejlesztése.

A kereskedelem torténete.

A kereskedelem mint kézgazdasagi tényezo.

A kereskedelem feladata, hivatasa, fejlesztése.

A kereskedelmi alkalmazottak.

Vilagpiac és kereskedelem.

Kereskedelmi kulturalis és szocialis intézmények.
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A kozlekedésiigy (szarazfoldon és vizen) multja, jelene és jovoje.
k

Eurdpa 6sszes allamai (kiilon-kiilon eléadasban).
Eurdpa vilagvarosai.

Azsia.

Afrika.

Amerika.

Ausztralia.

A természet csodai.

Legfontosabb  természeti  torvények (atalakulds, nehézkedés, fény, hd, viz,
levego stb.; f6bb fizikai és khémiai torvények).

A villamossag. (Technikai vivmanyok a villamossag terén.)

A tudomanyos expediciok.

A tudomanyok 1ttdrdi és martirjai.

A fold vegetaciodja.

Az allatok vilaga.

A madarak védelme.

A tenger mint kdzgazdasagi és kulturalis tényez6 a népek életében.

A hegységek (havasok, alpesek stb.).

Vulkanizmus. (Geologia, foldrengések, tengerrengések, védekezés a  vulkaniz-
mus ellen megfeleld épitkezéssel stb.)

A természet physikai, psychikai €s kulturalis befolyasa a kiilonféle népekre.

A nap.

A hold.

A csillagok.

A vilagegyetem.

*

Az emberi élet biologiai, physiologiai, psychologiai és etnikai szempontbol.
Az élet mint kiizdelem.

Az ethika térvényei.

A szociologia.

A szocialis kérdés.

A szocialis béke az evolucid, illetve a szocialis reformok alapjan.

A modern korszellem. Kimagaslé aramlatok és iranyelvek.

Korszakalkot6 eszmék.

A XX. szazad népnemesitd torekvései.

A népnevelésiigy, a népmiveld dos ¢és eszkdzei, intézményei. (Népegyetem,
szabad lyceum, népotthonok, urania stb.)

Az erkolcesi kultura, térvényei €s intézményei.
Az erkdlcsi elvek a vilagtorténetben.

Az erkdlcsi (ethikai) politika torvényei, intézményei, a szocialreformoknak
ezeken wvalo felépitése, a gazdasagi intézmények atalakitdsa ¢&s fejlesztése erkolcs-
politikai motivumok alapjan.

A vallasossag és az emberi élet.
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German és klasszikai mitologiak. Hoskoltészet.
Miivel6deés torténet.

Az erkdlesi motivumok a miivel6déstorténetben.
A vilagtorténet és az erkodlcesi elvek és eszmék.
A magyar torténet kimagaslé mozzanatai.

A magyar miitorténet kimagaslo alakjai.

ES

A mivészetek.
Az erkolesi eszmék és a miivészetek.
A tudomanyok.
A technika vivmanyai.
A technika és a szocialis kérdés.
A gépek.
Munkaadd, technika és munkés mint a termelés tényezdi.
*

A mezbgazdasag.
A mez6gazdasagi munkaskérdés.
A mezdgazdasagi munkasok és a szocidlis reformok.
Mezbgazdasagi politika.
Ipar és mezOgazdasag kombinaczioja.
A banyaszat és kohaszat.
A banyamunkasok és a szocialis reformok.
*
A kozegészségiigy.
A ragalyos és fert6z6 betegségek.
A tlidovész (tuberkulozis) és az ellene vald védekezés.
Az alkoholizmus.
A bacillusok.
A szérumtherépia.
Makrobiotika.
Az els6 segélynyujtas.
Kozegészségiigyi reformok.
A munkaskérdés és a kdzegészségiigy.
A munkaslakasok.
Iparhygiéna.
Gyermekegészségiigy.
Gyermeknevelés.
Gyermekvédelem.
Gyodgypaedagogia.

A helyes és jo taplalkozasrol.

Az egészséges életmodrol.

A nemes szellemi szorakozas jotékony behatasa az ember phystikai életére,
A helyes vilagnézet, a komoly és rendes életmod, az igénytelenség és az
ezzel jar6 megelégedettség 1idvos befolydsa az ember testi és lelki életére.

A munkaer? €s élet meghosszabbitasa a fentebbiek ttjan.
%
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A takarékossag és a jovordl vald gondoskodas.

Nemzetgazdas agtan.

Gazdasagi politika.

A gazdasagi politika és a munkaskérdés.
Erkolcsi elvek a gazdasagi politikaban.

Altalanos torvényisme.
A torvények irant valo tisztelet mint a miivel6dés egyik fokmérdje.

Az allam és a tarsadalom.
Az allam, a tarsadalom és a szocialis reformok.
Az allam erkdlcspolitikai hivatasa és feladatai.

Az ember lelki élete. (Szellem, jellem, kedély, erkdlcsiség.)
Az ember testi élete. (Helyes ¢életmdd, karos szenvedélyek, betegségek,
a munka mint élethivatas stb.)

A munka:

A  munka physikai és ethikai hivatasa, mint gazdasagi ¢és kozmiivelddési
tényez6, a nemes ambicid6 és torekvés, a produktiv munka mint az 4llamok
és nemzetek f6 vagyonforrasa és fenntartoja.

A munka mint az emberiség kulturhaladdsanak és a civilizacionak fokelléke
és forrasa.

A munka mint a nemes jellemfejlesztés és az erkdlcsds €letmod iranyitdja
és eldsegitdje.

A munka mint a felebarati szeretet tényezdje.

A koziigyek érdekében kifejtendd onzetlen munkalkodas stb.

*

Az altruizmus és az egoizmus.

Az igazsigossdg, méltanyossag ¢és a felebardti szeretet mint az erkdlesi
haladas fétényez6i és elémozditai.

A szabadsag ¢és a jogegyenléség mint a modern idék legnemesebb  viv-
manyai és az ethikai kulturhaladas leghathatosabb elémozditoi.

Az emberiség nagy problémai ¢€s azon eszmék és elvek, melyek tiszta
erkdlcsi  motivumokbol fakadva hozzajarulnak a nemzetek anyagi és  szellemi
fejlodéséhez.

Az antik vilagbol kimagasldé erkdlcsi momentumok, melyek nagygya tettek
egyes nemzeteket (romai, hellén, german népek).

Az antik vilag hanyatlasa (az ethikai elvek elvetése folytan).

Az emberiség jovoje. (Vezéreszméi stb.)
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E fejezet keretében lehetetlen meg nem emlékeznem arrdl a
nagyszabasi akciorol, melyet a nemzeti kormény nagynevii kultusz-
minisztere inditott meg ez ¢év (1908) tavaszan. Grof Apponyi  Albert
ugyanis junius 1-én a képviselbhaz meleg rokonszenve ¢és lelkesedése
mellett tette a haz asztalara a nemzet egyik leghobb o6hajanak
megfeleléen: az elemi népoktatisnak ingyenességérol és a gazdasagi nép-
oktatasrol szolo  torvényjavaslatokat. Jolirjaa  ,,BudapestiHirlap”, hogy
mind a két torvényjavaslat oly nagy gazdasdgi ¢s kultirai er6t rejt
magaban, a mely bizton eldmozditja allami egységilink szilardsagat.

»~AzZ ingyenes népoktatis nemcsak szocidlis kotelességet fog telje-
siteni, a mellyel minden kultardllam az iskola-kételezettségbol kifolyo-
lag tartozik az & népének; hanem hathatésan ki fogja egészitem a
nemzeti garancidknak a rendszerét, melyet az 1907. ¢évi XXVIL
t-c. foglal magaban ¢és a tanfelliigyelet szempontjabol is nagyfon-
tossagu, mert egy csomd 1¢élekold  biirokratikus munkanak  elvég-
zése alol menti fol a tanitdkat. A gazdasagi népoktatasnak térvényes
rendezése pedig a magyar foldmivel6 népnél meg fogja nyitni
azokat az  er6forrasokat, amelyek a nemzeti munkaszervezetnek
taplalo életnedvei ¢és meg fogja erdsiteni az elemi népiskola min-
dennapi tanfolyamdban nyert nemzeti népmivelédést, mert a gazda-
sagi népiskoldkban mindentitt tisztan magyar a tanitas nyelve.”

Mindkét miniszteri javaslat szocidalis jelent6sége annyira szembe-
sz0k6, hogy behaté bizonyitasra nem szorul. Torvényerdre emel-
kedésiikkel a magyar Corpus juris oly kulturdlis intézkedésekkel
fog gyarapodni, melyek aere perennius hirdetik majd gréf Apponyi
Albert miniszterségének szdzadokra kihato dicsdségét.

Munkédmnak jelen fejezete mar ki volt szedve, midén Pozsony
szab. kir. véros torvényhatosdgahoz grof Apponyi Albert, vallds- ¢&s
kozoktatasligyi miniszternek aldbb foglalt rendelete érkezett. Nemzeti
kultirank ez 1d6 szerinti vezetdje, a kinek fenkolt gondolkodésanak,
eszme  gazdagsdginak és  kivald  munkaerejének  maris  szdmos
szocidlpedagogiai  yjitast kdszonhetiink, e leiratdban az 4ltala kon-
templalt Kozmiivelodési Hazak intézményérél nyujt felvilagositast. A
(67,552/908. sz.) miniszteri rendelet egész terjedelmében igy szol:

Tekintettel Pozsony sz. kir. varos torténeti hivatasara, tovabba foldrajzi
és etlmikai  helyzetére, elvben elhataroztam, hogy a rendelkezésemre all6 java-
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dalmak terhére hozzdjarulok ahhoz, hogy Pozsonyban az e célra kiszemelt
varosok kozott els6sorban ,, Kozmiivelédési Haz" épiiljon.

Pozsonyban tervbe van véve egy varosi muzeum és konyvtar épitése. Azt
hiszem, hogy a Kozmiivelédési Haz legcélszeriibben a tervbe vett varosi muzeum
és konyvtar  ¢épitésével kapcsolatosan  valdsithaté —meg, miutdn nincs  sziikség
masra, mint az 0 muzealis konyvtari épiilet tervrajzait akként dolgozni at,
hogy abban egy olyan nagy eldad6éi terem legyen az iskolan kiviili oktatas
keretében szervezendd felolvasdsok és sorozatos eldadasok szamara, amelyben leg-
alabb  250-300 hallgatd  kényelmesen elfér s a melynek falain elhelyezhetdk
Tegyenek az dallami vasarlasokbol eredé és a vidéki varosok kézott kiosztando képzo-
miivészeti  alkotasok is. Ezen kivill sziikséges egy-két kisebb eldado-terem a
természettudomanyi  kisérletek bemutatdsara berendezve. A  fOldszinten pedig egy-
két Dbolthelyiség, melyekben a vidék népipari termékei arultatnanak. Tovabba kell
egy miiterem is, amelyben &llandéan dolgozhatnék egy 4llami tdmogatissal arra
a vidékre kikiildott képzomiivész.

Felkérem a tek. Tanicsot, hogy leiratom bdvebb megfontolds targyava
téve, ment6l el6bb értesitsen, hogy a tervbe vett varosi muzealis és konyvtari
épilet a most emlitett kivanalmak szerint kibGvitheté-e Kozmivelddési Hazza?
E kibovités mekkora koltségtobbletet okozna? Es e  koltségtobbletet hajlandd-e
a varos torvényhatésaga, ha nem rendelkezik vele, torlesztéses kolesoniil —fel-
venni, amely esetben targyalnék az irant, hogy a kolcson annuitdsanak egy
részét tarcam terhére elvallaljam.

Megjegyzem, hogy esetleg tarcam terhére adandd  tékesegély  nyujtasarol
is lehet sz06.

Budapest, 1908. junius ho 11-én.

Apponyi.

Az e fejezetben foglaltak utdan talan felesleges kiilon hang-
sulyoznom, hogy a kultuszminiszter Urnak ezt a gyakorlati észre
vallo, nemeslelkli akciojat csak lelkes Orommel {idvozolhetem, egy-
uttal azt az Ohajtdsomat fejezvén ki: barha a tervbe vett Kozmiive-
lodési Hazak intézménye hazdnk minél tobb vidéki gocpontjan mielébb
megvaldsulna.




A
HETI BERFIZETES NAPJANAK

MEGVALTOZTATASA.

VASARNAPI MUNKASZUNET.

"



ivaldé  johatasi  szocidlis intézkedés a  munkisok  bér-
izetési  napjanak  szombatrdl  csiitortokre leendé  athelye-
zése. E reform hatdsdit a munkasok jolétére ¢és — koz-
vetve — a tarsadalomra ¢és allamra sehogysem szabad
kicsinyelniink. =~ A szoban levd intézkedés  célszerilisége

— mellett az orszagos baleset-statisztika szolgaltatja a legsulyosabb
argumentumot.

Az idOszamitast véve figyelembe, legtobb a  baleset julius
hénapban  (51.2%)?  legkevesebb  februarban  (38.8%). Ennek oka
abban rejlik, hogy a nyari hénapban hosszabb ideig dolgozik
a munkds, mint télen ¢és 1igy a baleset-alkalom is nagyobb. A
napokat tekintve pedig a legtobb a sériilés hétfdn, azaz 15.69%,
aminek oka mindenki el6tt nyilvanvalo. A  szombat majdnem
ugyanolyan aranyban szerepel, mint a hétf6. FErdekes, hogy a
balesetek zome a munkdbadllas elso ordiban kovetkezik be, ami-
bol arra lehet kovetkeztetni, hogy a munkas koran kezdi a munkét
€s még nem elég éber figyelemmel dolgozik.

E .sorok irja a csiitortoki  bérfizetés eszméjét mar 8-10
évvel ezelott penditette meg legelészor ¢€s azota folyton propa-
galja. 1899-ben a Pozsonyi Kereskedelmi  Alkalmazottak  Egyesiilete
—  elnokségem  alatt —  nagyobbszabasi  akciot fejtett ki ez
ligyben ¢és memorandumot 1s dolgozott ki, melyet a kormany elé
terjesztettek és az  orszdg valamennyi  érdekelt  korének  meg-
kiildtek. A kereskedelmi ¢és iparkamardk is targyaltdk e memo-
randumot ¢€s nagyobbrészt csatlakoztak az abban kifejtett esz-
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méhez. Az Orszagos Ipar egyesiilet hasonloképp foglalkozott a kér-
déssel ¢és — megemlékezve ez Ugyben kifejtett személyes propa-
gandamrél —  rokonszenvesen fogadta a reformtervezetet. Pozsony
varos  képviselOtestiiletének ~ joléti  bizottsaga 1s  sokat  faradozott
e tekintetben. Néhol ezt az intézményt probaképen meg s
valositottdk, de azért — sajnos — eddig nem volt képes ma-
ganak wutat torni. Ott, a hol keresztil vitték, p. o. Pozsonyvaros
légszeszmiivénél, 1idvos hatasa csakhamar mutatkozott: a  tébbnyire
hétfon elofordulo balesetek szama tetemesen megcsappant.

A Pozsonyi Kereskedelmi  Alkalmazottak  Egyesiilete = nevében
a m. kir. beliigyminiszterhez 1899-ben tett folterjesztésem, amely e
targy fontossagat szamos oldalr6l a kelld vilagitasba helyezi, egész
terjedelmében gy szol:

Ko6ztudomasu tény, hogy a régi céhek a korabbi idékben mily
sokat adtak arra, hogy a munkaképesség, a Dbecsiiletesség ¢és az
egyhazias kegyesség szellemét fentartsdk kortikben.

A formak valtoznak, ¢és ha talélték magukat, nem szabad, de
nem 1s lehet ©&ket er6szakkal fentartani; hanem a wvallasos érzi-
letet, a becsiiletérzést az iparral foglalkozok korében is meg Iehet és
meg kell érizni, barmily szervezetet nyert is idok multan ez az osztdly.

A ,mester” név a legszebb név, amely csak Iétezhetik, mert
a legfelsdbb ¢letkorok legfényesebb adomanyokkal megaldott
emberei sem vihetik annal tobbre, mint hogy mestereknek nevez-
tessenek. S ha a mester név a legszebb, ugy bizonyara legtisztesebb
a munkds név, mert nem a hatalom és nem a fOldbirtok, nem a
hadseregek vagy a fényes szellemi tehetség, avagy a gazdagsag,
hanem a komoly, erkolcsos munkassag alapja az igazi nemzeti nagy-
sagnak ¢és jolétnek. Ehhez mindenki jarulhat és koteles is jarulni.

A hazaszeretetnek ez a legszebb nyilatkozésa.

Tisztes ember, aki igaz munkast

Annal sajnosabb tehat, hogy a munkisok kozott csalard re-
mények, vildgosan at nem gondolt 4ltalanos eszmék kezdenek ter-
jedni, s kozilok nem kevesen olyan utakon tornek a boldogségra,
amelyek a tarsadalmi és a maganélet minden erkolecsi ¢és valldsos
alapjainak romjain vezetnek at.

Aki  tehat polgari tarsadalmunk jovéjének  szerencsés  megol-
dasat ohajtja, annak a munkaskérdéssel komolyan kell foglalkoznia,
mert hiszen ez a tarsadalmi kérdésnek egyik foalkoto része.



55

Engedtessék meg tehat csekélységemnek e fontos kérdés egy
kis részéhez hozzaszolhatnom.

Amennyiben mar az 1898. esztendd folyaman volt szerencsém
0 Nagyméltosaga, Perczel Dezsd, volt m. k. belligyminiszter turnak
A munkasok testi épsége és annak megvédésére” iranyuld javaslatomat
atadni, legyen szabad a munkasokra vonatkozd kovetkezd eldterjesz-
tésemet is benyujtanom.

»Szomoruan tapasztaljuk, hogy a bérnek ¢és napszamnak szom-
baton estve szokdsos kifizetése igen nagy kart okoz a napszdmosok
oriasi nagy részének, s kiilondsen azok csaladjanak.

Az egész heti keresményt szombaton estve kapjdk meg; ekkor
a heti munkénak vége: masnap iinnep kovetkezik. Elég ok és al-
kalom arra, hogy a napszamos, ki tobbnyire csaladfé, pihenésre
valo idejét, keservesen keresett bérét sok esetben nemtelen mula-
tozasra tékozolja, arra szadmitva, hogy majd masnap kinyugodhatja
magat, vagy pedig, kiilonosen, ha vasarnap kapja a napszamot,
ami szintén gyakori ¢és amely eljards még a vasdrnapi szlinetet is
megroviditi, akkor vasarnap fogy el a bér és hétfon heveri ki a
munkds vasdrnapi mulatozasat, természetesen jovedelme rovasara és
csaladjanak kérara.

A szombat esti ¢és vasdrnapi dobzodast és tékozlast kovetd hét
a sanyarusag, a koplalas, a testi erdk apadasdnak ideje, a gyer-
mekek fejlédésének megdldéje. Szoval a mostani szokds a legtdbb
esetben a munkis anyagi karara, testi erdinek pusztulasara, lelki
tehetségeinek eltompuldsara vezet, nem is szélvdin a minden orszag
talpkovének, a tiszta erkolcsnek megfertdzésérol. Hogyan  kivanjuk
tehat az ily egyéntdl azt, hogy haziajat szeresse, ha a maga kisebb
hazajdnak, csalddjanak testi ¢és lelki, anyagi ¢&s erkdlcsi javat is
szentségtord kezekkel tépi szét?

E siralmas dallapot megsziintetésére vonatkozd javaslatom abbol
all, hogy a munkdsok hetibére a hét derekan, csiitortokdn estve,
(hetivasar eldtti napon) fizettessék ki €s a masnapi munka a ren-
desnél 2 oraval késobb kezdddjék, amely javaslatom elfogaddsa a
kovetkezd elonyoket biztositja:

1. Pénteken, illetve hetivasar napjan, amikor minden élelmi cikkbol
a keszletek nagyobbak, az arak sokkal olcsobbak mint vasarnap. Nem
leven mdsnap iinnep, kevesebb alkalom lenne az oOsszes heti-jovedelem-
nek egyszerre valo elkoltésére.
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2. A megmaradott 0Osszegbdl hazi  sziikségletre tobb jutna a
feleségnek, aki megvehetné a kovetkez6 hétre wvaldo ¢élelmi
és egyéb sziikségleti cikkeket, ezzel a megélhetés legalabb
egy hétre sokkal inkdbb  biztositva lenne, a  gyermekek
iskola-sziikségletére vagy ruhéazatara igy inkabb maradna
valami, a legrosszabb esetben is mintegy vasarnapig, tehat
2-3 napig legalabb, emberhez illdbben élne a csalad.

3. A vasarnapi b0  koltekezésre  kevesebb pénz  maradna, s
igy az a mnap inkdbb megszentelhetd lenne, jutna 1d6 a
templomra,  erkdlcsi  épiilésre,  épitd  olvasmanyra és  valo-
ban  pihendére is  fordithatndk a  munkasok a  vasarnapot.
A mostani  kiros  mulatozdsok  helyett,  jozanabbul  toltvén
a napot, megnyugosztalnak kifaradt tagjaikat, a SZesz
mamora  helyett lide levegét ¢élvezhetnének ¢és  lidébb lel-
kiilettel,  kinyugodott  testtel kezdhetnék meg a bealld6 hét
munkajat.

4. Ily intézkedés azon célbol is  Ohajtandd, hogy  Iétezése
folytan a vasdarnap délelottre Osszetorlodott kereskedelmi  forgalom
attétetnék a hét mds napjaira, s ekképp egyrészt konnyebben
volna megvalosithatd a vasdrnapi  munkasziinet  kibévitése, ille-
téleg annak  meghosszabbitaisa ~a  kereskedelemre  vonatko-
z6lag, mivel ez esetben déleldtti 10 oratol fogva az iizle-
tek  bezardsa  minden  nehézség  nélkiil  lenne  foganatosit-
hato, masrészt a  forgalom  helyesebb  megosztasa  altal
megsziinnék a  kereskedésekben a  most  kiilondsen  hétfén
¢s szerdan Aaltalanosan tapasztalt pangds. A  forgalom tehat
csonkitdst nem  szenvedne, csupan a  vasarnapi munka a
forgalmi napokra haramlana at.

Ezt azt intézkedést ugyan minden munkaad6 kiilon-kiilon is
¢letbeléptethetné, de sajnos, a munkaadd ¢és a munkasok kozotti
pusztan dologi ¢€s jogi viszony, a személyes érdeklddés altal orszag-
szerte még nem nemesiilt erkolcsi viszonnyd, tehat az egyontetii-
ség elérésére a magas minisztériumtél kell az  intézkedéseknek
szarmazniok.

Régmult 1dék felfogasai rég letlintek. Ma becsiiletes ember
nem osztja Arisztotelész nézetét, aki a munkést lelkes szerszdmnak
tartotta. Ma torpe lélek irja csak ald Cicero felfogasat, aki a kisebb
keresked6 foglalkozasat ,,alacsonynak™ bélyegezte.
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A  modern kor munkdsa a természet megfékezett szellemeit
diadalmi kocsijahoz kototte s 0gy halad at a fold felett, hogy
meghoditsa azt.

A modern kor kereskeddje a kultara képviseldje, tagja annak
a tisztes testiiletnek, amely a vilagtorténelem kezdetétél fogva
egymdshoz csatolta a népeket ¢és azt az érzést plantidlta ¢és apolta
a szivekben, hogy a népeknek sziikségiik van egymdasra. Ez altal
valt a kereskedelem erkdlcsi organumma, még pedig nemcsak egy
nép, de az egész emberiségre nézve.

Hogy a modern kor munkds ¢és kereskedelmi alkalmazottja
hivatdsa eme magaslatara juthasson, timogatasra van sziiksége.

E tdmogatist ¢és istdpolast én Nagyméltosagodtél kérem  ala-
zattal. Kérem nevezetesen azt, hogy kegyeskedjék elrendelni, mi-
szerint jovOre csiitortokon, azaz hetivasar eldtti napon, ne pedig
szombaton vagy vasarnapon szolgaltassdk ki az iparos- ¢és keres-
ked6-munkaaddk a heti bort és a napszadmot a munkéasoknak.

Bar ez aldzatos kérvényt csak csekély személyem irta ala,
batorsagomat az  fokozta javaslatom beadasara, hogy inditvanyom
a koztudat és kdzohaj kifejezése.

Alazatos javaslatomat, mely a kozj6 elOmozditasara van ira-
nyozva, Nagyméltosdgodnak kegyelmes voltdba ajanlva, maradtam
legmélyebb tisztelettel . . .

Ugyané targyrol eldadast tartottam a Pozsonyi Toldy-kornek a
ligetfalusi  Westen-féle  zomancedénygyarban  1905. november 18-an
rendezett estéjén. Cime: ,, 4 bérfizetés napjanak megvaltoztatasa”. Az
eldadas tartalma fobb vonasokban a kovetkezd:

». . . Az utols6 évtizedekben, de kiilonosen az utobbi években
0j, frissité szellem vonult végig a mivelt vildgon, mely nagy kul-
tarmunkara késztette a tarsadalmat, az allamokat. Jelentdés alkota-
sok, pl. a német szocidlis torvényhozas, voltak eredményei ezen 1j
szellemnek ¢és ma mar altaldnos jelszd, s6t még ennél 1is tdbb,
valosdgos zaszlo lett a szocidlis reform, melyet lelkesedéssel kell ko-
vetnie minden igazsdgosan ¢és humdanusan gondolkozdé  embernek,
mert a szocialis reform az emberiség legnagyobb haladasat jelenti.

Mit haszndlnak a technika s az egyéb tudoményok terén elért
talalmanyok, mit hasznal a varosok kapraztatdé fénye, mit hasznal-
nak a mivészet remekei, ha az  emberiségnek csak  nagyon  kis
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része élvezheti Gket, ha nem az Aaltalanossignak a kincsei? Es ime a
haladasnak soha sem nyugvd szelleme e tekintetben 1is utat tort
maganak a szocidlis igazsdgossag felé. A kezdet mar megvan. A
jég meg van torve, a hullamok felszabadulva a tél pancéltakardja
alol mind merészebben csapkodnak; az emberiség nézetei s  ér-
zelmei mindinkdbb megvaltoznak, a régi 1dok elavult, korhadt elvei
romba dolnek. De, amint mondtam, ez csak a kezdet, a céltol, a
tokéletes szocidlis igazsagtdol, mely mint a felkel6 nap els6 sugara
vilagit felonk, még nagyon messze vagyunk.

A szocialis reformtorekvés az ethikai, az erkolesi kulturanak
az alkotasa, mely az emberek boldogsagat és jolétét akarja megala-
pitani. Az erkdlesi torvények azt parancsoljak, hogy az erds segitse
a gyengét, hogy a munkdt a megérdemelt jutalomban részesitsiik,
hogy mindenkit tiszteljiink, aki hasznos dolgot miivel. Ennek a meg-
valositasa érdekében egyiitt kell mikodnie az allamnak ¢és a tarsa-
dalomnak. Szamtalan olyan kérdés ¢és reform van, amely kivalo
jelentéségli. Ilyen a rokkantsagnak, a munkdasosztaly szellemi kép-
zésének, a munkdsok egészsége védelmének, a munkabérnek, a
munkas-otthonoknak s a bérkifizetésnek a kérdése is, amelynek meg-
valdsitdisa — az ¢én hitem szerint — eldnyds és hasznos volna a
munkassagra.

A munkésosztdly, — amely, mint mar tobb izben hangsilyoz-
tam, forrdsa a modern kultirdllamok ¢és nemzetek erejének, gaz-
dagsdganak ¢s hatalmdnak - a jovoben folyton ndvekvd jelento-
séggel fog birni. Sziinteleniil arra kell azonban torekedni, hogy a
munkdasosztaly szellemi erdi kimiiveltessenek, fizikai erci pedig megoriztesse-
nek. A munkasnak, aki manapsdg barmely szakmaban, az egész-
séget fenyegetd dolgot végez, mindent el kell kovetnie egészsége
megdvasara, mindenek el6tt azonban torekednie kell olyan életmodot
folytatni, mely elvesztett erejét potolja, idegrendszerét erdsen és
frissen fenntartja. Vannak egyes iparagak, melyek a munkas sza-
mara egészségligyi szempontbol egyenesen a legnagyobb veszedel-
met jelentik. Sajnos a munkasvédelem ezen terén sem tortont még
semmi Magyarorszagban ¢és mindig csak azt mondjak, hogy a
munkas egyeldre ¢életmodjaval iparkodjék ellensulyozni a szenvedett
karokat, ha nem akarja fiatalon befejezni az életet.

A rendes, erkolcsos élet, kiados taplalkozas és lehetoleg az alkoholtol valo
tartozkodas, — ezek azon eszk6zok, amelyek a leghathatosabban
megdvjak a testet, a fizikai és szellemi erdket a karos behatasok —
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toi. A statisztika szamokkal bizonyitja, hogy a tuberkul6zisnak
legnagyobb részt a munkasok esnek 4aldozatul. Es ez konnyen ért-
het6. A munkéasnak- egész testi erejét meg kell feszitenie, munka
kozben leginkdbb rossz, poros vagy kiilonb6zd artalmas  gazoktol
megmérgezett levegét kell szivnia. Teste sok energiat, meleget,
izomszubstanciat vészit. Ha mindezt nem a leghamardbb ¢és a leg-
tokéletesebb ~ modon  potolja, a  szervezet  mindinkdbb  romlik,
gyengébb ¢és ellendllasra  képtelenebb lesz a  betegségek csirdi  és
gerjesztoi, a  tiidOvészbacillusok, a meghililések, kiilonféle katharru-
sok stb. ellen s a legjobb talajt szolgaltatja azon betegségi anya-
goknak, melyekkel kiilonosen a varosban a mihelyek levegdje
telitve van. A munkasnak a teste melegébdl valdo veszteséget joO
taplalékkal kell behoznia, tiidejét friss, egészséges levegdnek be-
szivasaval kell erdsitenie, idegeit pedig nyugalom 4ltal, vagy ha
alkalma van, a szellemet képzd, felemeld szorakozassal kell egész-
ségben tartania. Sajnos a legtobben, vagy legaldbb sokan épen az
ellenkezdjét teszik. Szabad idejoket nem testiik ¢€s szellemiikk edzé-
sére forditjdk, hanem a kocsmak ¢és ivok karos levegdjében toltik
el ¢és emellett az tugynevezett fizikai ¢élvezetek legveszedelmesebbikeét,
az alkoholt élvezik.

Vannak  munkasok, akik egész  keresetiikket alkoholra  koltik,
csaladjukat elhanyagoljak, szellemileg ¢és erkodlcsileg mindig mélyebbre
silyednek ¢s ily moddon nemcsak az 4llamnak ¢és az emberi tarsa-
dalomnak, hanem a tisztességes munkdsosztily j6 hirnevének s
karara vannak. Ezek a legnagyobb ellenségei a munkéassagnak ¢és
ilyen romlott egyének miatt a derék munkdsok millidinak kell
tiirniok osztalyuk lebecsiilését.

A munkasok Osszességének, az dllamnak, az emberiségnek ér-
dekében tehat torekedniink kell utat és modot taldlni az alkoho-
lizmus vétkének elkeriilésére addig is, mig minden ember nem all
a miveltség ¢és tudas oly magas fokdn, hogy maga meg tud min-
dent helyesen itélni ¢és maga taldlja meg azt a fonalat, mely nem
a posvanyba, hanem verdfényes magaslatra vezet.

Tehat e kérdésben is szocidlis reformra van sziikség, amely
reformot én a bérfizetésnek szombatrol a hétnek egy masik napjdara, mond-
juk csiitértokre valo athelyzésében latom.

Megemlitem, hogy ez irdnt Magyarorszagban mar évek Ota
folyikk a mozgalom, az eredmény azonban igen csekély, mert a
szocialis reformokra nalunk eddig kevés silyt fektettek. En magam
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tervezetet nyujtottam be évek elott az lgy érdekében a belligy-
minisztériumnak, a pozsonyi kereskedelmi alkalmazottak egyesiilete
pedig korlevélben hivta fel r4d a tobbi minisztériumok, a hazai
kereskedelmi és iparkamardk figyelmét. A legtobb kamara partolta
az eszmét, sok munkaadd, nagyiparos, ¢s kereskedd is, akik koziil
kiilondsen a pozsonyi Forray Béla urat kell kiemelnem, mellette
nyilatkozott és propogalt, de a megvalésitds még varat magara.
Most Pozsony varos joléti bizottsaga jelentés 1épést tett ebben a
fontos iigyben ¢s reméljilk, hogy a munkaadodk meg a munkasok
is méltdnyolva a tervezett intézkedés hasznos voltdt, siettetni fogjak
annak meghonositasat. Taldn tudjak, tisztelt jelenlevOk, hogy mily
Oszintén tisztelem és nagyrabecsiilom én a munkasnépet. Es éppen
ezen derék ¢és tisztességes munkasok szamdra tartom célszerlinek,
st sziikségesnek, hogy a bérkifizetésnek szombatrél egy mas napra
valo attétele révén a munkéssdg tekintélyének ¢és jo hirének meg-
sértése el legyen keriilhetd. Sajnos, vannak gyenge akaratd, ideg-
bajos, sot észbelileg is gyenge egyének, akik a szombat estét és a
vasarnapot az alkohol ¢élvezete kozben kihagdsokra hasznaljak fel,
csaladjuk tagjaival rosszul bannak, az utcadkat ¢és utakat veszélyessé
teszik, egész keresetiket méltatlan modon elpazaroljak. Ezektdl e/
kell venni az alkalmat, hogy az alkohol mértéktelen ¢lvezetének adjak
magukat. Hany csalddot Ilehetne ily mddon a biztos romlastol
megmenteni! Ez a szocidlis reform a kilf6ldon, szamos helyen
(pl. Németorszagban, Anglidban, Svédorszdgban, stb.) nagy sikerrel
van meghonositva ¢és a hozza flizétt Osszes varakozdsoknak minden
tekintetben megfelelt. Ez ugyan erkdlesi ¢és fizikai presszid sok
emberre, hogy ne hddolhasson az alkoholizmusnak s a korcsmai
¢letnek. Mert este koran dgyba kell fekiidni s pihenni, ha masnap
tiszta fovel s erds karral akarjuk a munkdt folytatni. Es igy a
korcsmazasra, a mértéktelen ivasra nem marad ido.

Eme rendszabaly tehat azon  munkédsok  érdekében  torténik,
akiknek kevés a jellemszilardsaguk s azon munkdsok érdekében,
akik ugyan kifogastalan életmodot folytatnak, de akinek jo hirét
egylitt hurcoljak meg a romlott exisztencidkéval.

Mindenekel6tt tehat ezen reformnak erkélcsi, szocidlis ¢€s gaz-
dasagi tekintetben valé fontossagara kell utalni. Megemlitem azt
1s, hogy a mondjuk példaul csiitortokon torténd bérkifizetés a pénz-
nek egyontetli és sokkal tdgasabb kérben valé forgalmat eredményezné.
Mert tagadhatatlan tény, hogy sokan a munkasok, sOt a hivatal-
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nokok koziil is mar szombaton este ¢és vasarnap elkoltik keresetiik
legnagyobb  részét  kocsmakban,  kavéhdzakban  stb. Ha  azutin
egyéb sziikségleteikre semmi sem, vagy kevés marad, azokat ebbdl
a kevésbol kénytelenek fedezni. Hanyan vannak, akik az ¢élelemre,
ruhdzatra, lakasra, az otthon berendezésére ¢épen csak a legsziik-
ségesebb Osszeget hagyjdk meg. A pénz tehat csak egy-két foglal-
kozasi agbeliekhez, leginkdbb az italmérOkhoz folyik, a tobbi ipar-
agaknak, a kereskedOknek, kisiparosoknak, stb. vajmi kevés jut a
munkabérekbdl. Ez nagy befolydssal van az orszdg altalanos gaz-
dasagi életére. A pénznek az a feladata, hogy folyton forogjon,
kézbol kézbe vandoroljon, igy van a pénz hivatva a jolétet terjesz-
teni, uj tOkéket teremteni ¢és a nemzeti vagyont gyarapitani. E
feladatanak azonban csak 1Ugy tesz eleget a pénz, ha forgasdban
— valamint a szivb6l minden irdnyba folyik a vér — minden ter-
meld a foldmivelés, az ipar, a Kkereskedelem, minden dolgozé pol-
gar résztvesz. Ha tehat a munkas ahelyett, hogy bérének nagy
részét kocsmakban ¢és mulatd helyeken koltse el, tobb pénzt fordit
majd a jO taplalkozasra, lakdsa szépitésére, szellemi képzésére,
mint eddig, akkor az allam egész gazdasagi ¢élete felviragozhatik
¢s megerdsodhetik.

A Dbérfizetés napjanak kérdése tehat, amint az eldadottakbodl
lathattak, a legfontosabb szocialis kérdések egyike. Minden tarsadalom-
tudosnak, a tarsadalomnak, a munkaadénak ¢és maguknak a mun-
kasoknak is szent kotelességiik ezt a reformot propagalni és meg-
valositasat kovetelni.

A bérkifizetésnek szombatrél egy masik napra valo  attétele
maga utdn vonna még a vasdrnapi piac ¢€lénkségének a megsziinését
is. Az ¢élelmi szereket ¢és egyéb dolgokat olcsobban lehetne akkor
beszerezni, mert a fogyasztds nem szoritkoznék kizardlag a néhany
vasarnap déleldtti  ordra. Mennél nagyobb a kereslet, annal maga-
sabbak az 4arak; a vasarnap délel6ttét mindenki bevésarlasra  hasz-
nalja fel, tehat e napon dragabb is minden.

Ez ismét két kivaldo szocialis mozzanat. T. 1. a teljes vasdrnapi
munkasziinet megvalositdsa és az élelmi szerek dranak olcsobbodasa. A
teljes vasarnapi munkasziinet a kereskedelmi alkalmazottak ¢és a
maganhivatalnokok  érdekében volna kivadnatos, akiknek e tekintet-
ben rosszabb a helyzetik; mint a munkédsoknak. A bérfizetés nap-
janak megvaltoztatdsa az egyediili eszkéz a teljes vasarnapi munka-
sziinet keresztiilvitelére, ami pedig szép haladast jelentene a tarsa-
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dalmi és gazdasagi reformtevékenység terén. Evek, évtizedek Ota
folyik mar »a mozgalom Magyaroszagban is a teljes ¢és altalanos
vasarnapi  munkasziinet meghonositdsaért. Ha az ipari és  keres-
kedelmi  lizemben megvalésul a  bérfizetés reformja, akkor egy
csapasra a legtényesebben meg volna oldva a tokéletes vasdrnapi
munkasziinet kérdése is. Es ha vasarnap a piac és a kereskedelem
sziinetel, ha ez a nap tisztdn a pihenésnek, szorakozasnak ¢és szellemi
képzésnek lesz szentelhetd, akkor a nemzet ¢és az dallam ismét csak
nyert, mert az emberek testileg ¢€s szellemileg erdsebbek, szocialis
tekintetben, megelégedettebbek, erkolcsileg pedig nemesebbek
lesznek. ...”

A csitortoki  bérfizetés az  alkoholizmus ellen vald kiizdelem
egyik fofegyvere ¢és melegen ajanlom propagalasat a ,, Good-templar”
egyesiilet  joindulatdba,  valamint  mindenekel6tt  beliigyminiszteriink,
grof  Andrassy Gyula ur, 6 nagyméltosaganak figyelmébe, aki élénk
szocialis érzékének mar szdmos kdzhasznu jelét adta.

Eurépaban  mar sok  helyiitt  vitték  keresztil e  reformot.
Ausztridban, Német- ¢és Svédorszagban kiilonosen ¢€s mindeniitt rend-
kiviil ~ tidvosnek  bizonyult. Erre vonatkozolag  szerkesztett —memo-
randumomat hazank sajtdja €és az Orszagos Iparegyesiilet is rokon-
szenvvel karoltdk fel ¢és készséggel tamogattak. Ha erre vonat-
kozolag orszdgos akciot csindlnunk sikeriil, bizonydra nagyiparosaink
is készségesen fogjak 1dvozdlni ezt az intézményt, melynek keresz-
tilvitele semmiféle nehézségbe nem iitkozik; hiszen csak arrél van
sz0, hogy szakitani kell egy régi szokdssal, s hogy ez nem valami
nagy dolog, bizonyitja azon tény, hogy hazdnkban mar is szdmos
iparvallalat nem fizeti tobbé szombaton a munkabéreket.

Ezzel kapcsolatosan egy masik intézkedésnek rendkiviili fontos-
sagara 1s kell ramutatnom, ez pedig annak elrendelése, hogy a
palinkamérések vasarnap teljesen zarva tartandok, és ha a Dbérfizetési nap
szombatrol  csiitortokre  athelyeztetnék, gy  csiitértékon is,  délutan
5 oratol  egész péntek reggelig. Ezek az intézkedések kiegészitd
részeit teszik az elobb targyalt reformnak, melynek f6célja pro
primo az alkoholizmus elleni harc, s ennek segélyével a nép anyagi
¢s erkolcsi viszonyainak javitasa €s nemesitése.
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Egy harmadik hasonlgjellegli  intézkedés Pestvarmegye  torvény-
hatésagi  bizottsagdnak ama  hatarozata, mellyel elrendelte, hogy
vasdarnapokon ¢€s mnagyobb iinnepeken reggel 9-tol délutan 4-ig a korcs-
mak zarva tartandok, a palinkameérések pedig e napokon fol sem nyi-
tandok. Pozsony varos joléti bizottsaga tavaly hasoncéli inditvannyal
Iépett a torvényhatosagi bizottsdg elé, melyet ez elfogadott s jova-
hagyas végett a kormanyhoz fOlterjesztett. Reméljiik, hogy felada-
tanak  magaslatdn  all6 kormanyunk ezt a  hatarozatot mielébb
jovahagyja.




A vasarnapi munkasziinet.

égezetﬁl legyen szabad arra utalnom, hogy a vasdrnapi
munkasziinetre vonatkoz6 1jabb propaganddnak, a mely-
nek szocidlis j6 hatdsait néhany ¢év Ota orszagszerte él-
qvezzilk, szintén e sorok irdja volt egyik legelsd ¢és leg-
| szivosabb kezdeményezdje. Erre vonatkozolag 1899. augusz-

tus havaban tettem — mint a Pozsonyi Kereskedelmi Alkalmazottak
Egyesiiletének elnoke — fOlterjesztést a beliigyi ¢és a kereskedelmi
miniszterhez. Cime: ,, Javaslat a vasdarnapi munkasziinet kibovitése és a

hétkoznapi zardéra szabdlyozasa targyaban.

En az angol minta szerint elrendelendd teljes vasdrnapi — munka-
sziinet alapjan allok.

A szodban levo folterjesztés szovege ez:

,Megcafolhatatlan tapasztalati tény az. hogy gy testileg, mint
szellemileg tonkre megylink, ha a munka idejét egy nyugalmi nap altal
mindig jra. meg nem szakitjuk. Sziiksége van pihenés napjara az
egyeni €] ¢étnek, de sziksége a tdrsadalmi életnek is. A testi
és a szellemi erdk 1ido elott felemésztodnek, ha a természet emez
isteni rendjét figyelmen kiviil hagyjuk; de kart vall azzal a csaladi
¢s tarsadalmi ¢élet is, még pedig annyival inkdbb, mert korunkban
mindinkdbb  fokoz6édik a munka, mind nagyobb mértékben veszi
igénybe erdinket ¢s a csaladtagokat mind jobban elvonja a haztol.
A szellem elhal, a kedély iires ¢&s sivar lesz, Onzés ¢&s anyagias
iranyzat jut ott wuralomra, ahol nincs meg a nyugalomnak ¢és a
csondnek  napja.  Angolorszdg,  Skotorszdg ¢és  Amerika  nagyon
helyesen cselekesznek, amikor a vasarnapi nyugalmat oly szigoruan
megtartjdk. Tudjak, hogy attol fiigg jolétik ¢és boldogulasok. Népeik
mar régéta folemésztettek volna, ha a modern ipar z(gd gépezetét
a hatalom szava idonként el nem hallgattatna.
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Az Ujabb német torvényhozas elve szintén az, hogy dllamilag
kell megvédeni a rendelkezo és alkalmazott munkaerdket vasarnapi dolgoz-
tatas ellen.

Orémmel veszi észre tehat minden magyar hazafi, hogy nalunk
is mind tobb ¢és tobb intézkedés koveteli a vasarnap megszentelését,
mert hiszen népiink jovoje jo részt ettdl fiigg.

Nem tagadhato el azonban, hogy a magyarorszagi intézkedések
ez iranyban fogyatékosak. Fogyatékosak kiilondsen a kereskedok ¢s a
kereskedelmi alkalmazottak szempontjabdl, amely tényt a kovetkezd
koriilményekkel legyen szabad igazolnom:

Kereskeddink a mai rendezetlen dallapotok miatt reggel 5 ¢és
7 ora kozott kezdik meg napi munkijukat, a mely a sebtében vald
megebédelés idejét leszamitvan, szakadatlanul tart esti  9-10 odra
utanig. Hat napi erOltetett és értelmileg is végzett munka utan jon
a vasarnap, amikor ismét csak déli 12 odrakor sziinik a terhes
munka. A kereskedOknek ¢és a kereskedelmi alkalmazottaknak tehat
egyéb szabad idejok nincsen, mint a vasarnap délutdn, amely sem
testi pihenésre, sem lelki tidiilésre, sem erkolesi éplilésre nem elég-
séges, nem alkalmas. Amennyiben pedig a kereskedelmi alkal-
mazottak csak néhdny osztaly elvégezése utdn Iépnek a kereskeddi
palyara, hézagos  képzettségilknek  poétldsira a  vasarnap  délutan
keretén beliil nem is gondolhatnak. Mindezen bajok gydkeres orvos-
lasa egyediil ¢és kizarolag a fteljes vasarnapi munkasziinet kotelezévé
tétele altal lehetséges wugyan, de a kereskedok kérése ennél keve-
sebbre szoritkozik. A keresked6k Ohajtdsa ugyanis az, hogy az liz-
letek  hétkdznapokon esti 8 Orakor, vasarnapokon és Szt. Istvan
napjan pedig déleldtti 10 o6rakor zarddjanak.

Felmeriil azonban az a kérdés, vajjon nem szenved-e a keres-
kedelem ¢és a kozonség a vasarnapi munkasziinet kibdvitése ¢és a
hétkdznapi  zaro6ra  szabdlyozasa  altal? A kereskedok  nyugodtan
felelik, — hogy nem, mert hiszen minden jolelki ¢és nemesebben
gondolkodé haziasszony ¢és egyéb vevd a sziikséges haztartasi és
egyéb cikkek beszerzésérdl figyelmesebb  koriiltekintéssel, a jelzett
iizleti orak keretén beliil konnyen gondoskodhatik.

Nem tagadhatdé azonban, hogy a fogyasztd kozonségnek van
egy szamottevd része, mely faradsagos heti munkaja utdn vald
keresményét csak szombaton este, avagy épen vasdrnap délig kapja
meg, ¢s jobb alkalom hidnyaban a jelen koriilmények kozott kény-
szeritve van, szombat este sziikségleteit a legkozelebb esé kiilvarosi
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kis iizletekb6l felemelt arakon, mas ¢élelmi szereket meg a vasar-
napi, altalanosan dragdnak ismert piacon beszerezni. E nyomasztd
helyzetb6l azonban konnyi a kibontakozds, amelyre nézve kiilon
is beadott kérelmem roviden azt Ohajtja, hogy az allami ¢és magan
vallalatoknal az eddig szokasban levé szombati bér, illetve napszam
kifizetéseket magas miniszteri rendelet, illetve orszadggytilési hata-
rozat utjan besziintetni, ¢és azokat a szegény nép jol felfogott ér-
dekében a hét derekdra, illetve csiitortokre, (szdval hetivasar el6tti
napra) attenni kegyeskedjék.

Ezenkivil az 1iigy teljes rendezésére még az is kivanatos lenne,
hogy a munkaadok mintegy Onként, a most szombat estén szokas-
ban leve korabban valdé munka besziintetése helyett, inkdbb a heti-
vasarok  délelottjén  1-2  oraval késObb kezdess€k meg a munkat,
aminek kieszkozlésére szintén Nagy méltosagod nagybecsii tdmoga-
tasat kérem.

Amennyiben pedig a magas kincstdr j0  példaval  eldljarni
hivatott, kegyeskedjék odahatni, hogy a dohanyelarasitdssal mellé-
kesen foglalkozé iizletek is koteleztessenek a jelzett zar6ordk be-
tartasara, mert hiszen azon Tlzletekben a dohany elarusitas ugyis a
mellékes cikk; s a dohanyarusitdsi engedély is csak kivételesen
adatott.

Tény az, hogy kereskeddinknek nagy tobbsége, az izraelitdk
tetemes részével, jelenleg is minden kényszer nélkiill szivesen eltérne
a most uralkodd rossz szokasoktdl, de az elfajult versenytél valo
féltében, karosodastol tartva, nem teheti; elkeriilhetleniil sziikséges
tehat az egyontetll eljaras elérhetésére, hogy az intézkedés felsébb
helyrdl szarmazzék.

Az iparosok megnyerttk a hétkoznapi munka korlatolasat és
a vasarnapi egész sziinetet. Ha az & helyzetik helyesen ¢és indo-
koltan a magas minisztérium kozremiikodése mellett, ily tetemes
javulasban  részesilt, ugyanezen alapon feltétleniil kivanatos lenne,
a kereskeddkre ¢és alkalmazottjaikra nézve is elrendelni, hogy az
iizletek orszagszerte hétkdznapokon esti 8 Orakor, vasarnapokon és
Szt.-Istvan napjdn pedig déli 12 o6ra helyett d. e. 10 orakor zarod-
janak.

Ha valamely orszdgnak, Ugy a mi édes hazanknak van égetd
szilksége a kereskedelmi osztdly nagyfoki emelésére, annal 1is in-
kabb, mert az eddig figyelemre nem méltatott koézgazdasagi mulasz-
tasokat a keresked6k segitsége mellett lehetséges poétolni, ami pedig
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a mai munkaviszonyok kovetkezt¢tben nem  varhato. Hiszen a
kereskedelmi alkalmazottak az eddigi szokdsok mellett testi ¢és lelki
erejoket tulfeszitvén, 1idonek el6tte kiddlnek a hasznos munkasok
sorabol, s aki kozilok életben marad is, testi és lelki erdiben
rokkanttd lesz. E szomort koriilménynek rohaté fel az is, hogy a
gyakorlatilag miikodé kereskedelem szolgalatdba kevesen, az intel-
ligensebb csaladokbol pedig csak elvétve allanak.
Szépen mondja Elliott angol koltd:

Légy iidvoz vasarnap! nyugodalom napja!
Varosok larmajat csenddé varazsolod,
Megall a kerék, és ha te akarod

Sziinetel a pordly, s a boltok ajtajara
Szelid csendnek terjeszkedik szarnya.

Oh vajha a magyar kereskedohoz 1is bekoszontene a vasarnap,
hozvan néki mindazt a boldogsagot, ami a kalmar aranynal felette
dragabb: testi pihenést, lelki iidiilést, erkodlcsi épiilést! . . .

A vasarnapi munkat tilto 1891: XIII. t.-cikket kozvetlenil megeloz6 rendel-
kezést a  torvényesen bevett keresztény vallasfelekezetek  viszonossadgarol — sz6lo
1868: LIIL t.-c. 19-§-anak masodik bekezdése tartalmaz. Ezt, valamint a kihagasok-
r6l  szO0l6  bilintetétorvénykonyvet  tartalmazdé  18p9: XL. torvénycikk 52.  §-anak
idevonatkozd  rendelkezését az  ipari munkanak  vasarnapi  sziinetelésérél  sz4l6
1891: XIII. t.-c. is hatalyban tartja. (7. §.)

A torvény egyéb fontosabb rendelkezései a kovetkezok:

Vasarnapokon, valamint szent Istvan kirdly napjan, mint nemzeti {innepen,
a magyar szent korona orszagainak teriiletén az ipari munkanak sziinetelnie
kell. Kivételt képez az {izleti helyiségek ¢és berendezések tisztantartasdhoz és
helyreallitasahoz sziikséges munka.

Az ipari munkinak sziinetelése legkésObb  vasarnap reggeli 6  orakor
kezdédik ¢és megkezdésétél szdmitandd 24 oOrdig, de legaldbb is a sziineti napot
kovetd reggeli 6 Ordig tart.

A kereskedelmi  miniszter  felhatalmazast nyert, hogy sajat  hataskorében
rendeleti utdn hatdrozza meg azokat az iparnemeket, melyeknél azért, mert az;
iizem félbeszakitasa lehetetlen, illetbleg a folytonos {izembentartast a fogyaszto
kozonség vagy a kozforgalom igényei vagy hadaszati s egyéb kozérdek megkdvetelik,
az ipari munka a megjelolt sziinnapokon is végezhetd. Ugyancsak a kereskedelem-
ligyi miniszter allapitia meg rendeletileg azon mobdozatokat, melyek mellett
lakdsukon, segédek ¢és tanoncok igénybevétele nélkill dolgozé  kisiparosok a
munkasziinet aldl felmenthetok. A miniszter koteles azonban ezen rendeleteket,
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illetbleg az  ezeken  eszk6zolt  modositasokat — utdlagosan az  orszaggyllésnek
bemutatni.

Azoknal az iparnemeknél, melyeknél az ipari munka vasdrnapon is végez-
heté, koteles az illetd ipariz0 munkésainak olyatén felvaltasarol gondoskodni,
hogy a munkasok legalabb minden hoban egy teljes, vagy minden két hétben
egy fél vasarnapon munkasziinetet élvezzenek.

A torvény 1891. julius 15-én Iépett hatalyba.

Modositasanak eldkészitése az 1904. ¢év folyaman vette kezdetét ¢&s azota
két iranyban folyik; egyfel6l abban az irdnyban, hogy rendeleti uton mind
intézkedések teendék addig, mig a kérdés ujabb térvényhozasi rendezése lehet-
séges lesz, masfelél abban az iranyban, hogy ez a rendezés mily iranyban, mind
elvek alapjan volna keresztiilviendd.

Az 1906. ¢év folyaman Petrozsény, Vulkdn és Lupény hunyadvarmegyei
kozségek, tovabba Fiume varos ipari ¢és kereskedelmi alkalmazottai, az ottani
iparosok és kereskeddk tekintélyes része altal is tamogatva, azt a korelmet
terjesztették a  kereskedelemiigyi miniszter elé, hogy a hatarszéli  kozségekre
fennalld  kivételes rendelkezés, mely szerint ott az ipari és kereskedelmi el-
arusitds vasarnapokon és szent Istvdn napjdn az orszag egyéb részeire nézve
megallapitott  zardordn tal délutdni 6t oOrdig  végezhetd, rendeleti utébn meg-
sziintettessék.

Ennek a kérelemnek a kereskedelmi miniszter eleget is tett, minek kdovet-
keztében az emlitett kozségek és Fiume varos teriiletén az ipari és kereskedelmi

elarusitds vasarnapokon és szent Istvan napjan — az egyes lzletagakra nézve
fennallo  altalanos érvényli  kivételektdl eltekintve — csupan délelott tiz  ordig
végezhetd.

Ez a rendelkezés késébb az  ottani érdekeltség  siirgetd és  erélyes  fel-
szolalasara Pozsony varosara is ki lett terjesztve.

Megemlitendé ehelyiitt, hogy a torvényhatosagok nagy része s néhany egye-
silet az utdobbi években mozgalmat inditott a vasarnapi munkasziinet rendel-
kezéseinek az italmérési tizletekre valo kiterjesztése targyaban.

Az idevonatkozo felterjesztéseket a kereskedelemiigyi minisztériumban, az
1891. évi  XII. t-cikk modositasara vonatkozd  munkalatok rendjén,  behato
targyalas ala vették.

* *

Az 1891. ¢évi XIII. t. ¢, mely az ipari munkanak vasarnapi
sziinetelésérol szol, az ¢én javaslatomban foglalt elveknek csak korlatolt
modon tesz eleget. Hasonloképen a torvényben foglalt felhatalmazas
kovetkeztében késdbb  kiadott miniszteri rendeletek sem elégitik ki
a szoban levd intézményhez fiz6do jogos kivanalmakat.

A mindmaig tényleg fennalld allapotoknak az idézett javas-
latommal valé Osszehasonlitidsa kello vilagitasba helyezi azt a kérdést,
hogy milyen legyen a vasarnapi munkasziinet, hogy tdle {idvds hatast
varhassunk a szocialis fejlodés terén.
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E  kérdésre vonatkozolag nagyon érdekes ¢és  tanulsagos  dr.
Mandello Gyula jogtanarnak, az ismert kozgazdasagi szakironak allas-
foglalasa. Mandello ugyanis ezt irja:

»A vasdrnapi ¢és iinnepnapi sziineteknek szocidlpolitikailag leg-
helytelenebb  torvényhozasi alakja az, amely, sajnos, hazankban is
megvan, ahol elvileg ki van mondva a vasarnapi sziinet, de ez elv
alol kivételek rendeleti uton oly szamban ¢és modon vannak meg-
allapitva, hogy tulajdonképen alig nagyobb az a vasarnapi sziinet,
melyet a munkdssag a torvény uralma alatt ¢élvez, mint amilyen
neki azel6tt is torvény nélkiil osztalyrésziil jutott.

A vasarnapi = munkasziinet  torvényhozasi  szabalyozdsanak  a
kovetkezd szempontokat kellene figyelembe venni: Csak az a vasar-
napi munkasziinet bir értékkel, amely legalabb is szombat este, vagy
mar délutdn kezdddik és hétfé reggelig tart és ahol még a szombat
esti bérfizetés is Ugy van szabalyozva, hogy az a vasarnapi szilinetet
meg ne roviditse. Kivételek csakis technologiai okokbdl, kozsziik-
séglet miatt ¢és aranytalanul nagy kar kikeriilésére engedélyezendok.
A technologiai okokbdl adandd kivételeknek valoban csakis azt a
sziikséges  lizemfolytonossagot szabad figyelembe venni, amely
7 mnapnal hosszabb iddét igényel; 2-4 napig tartd ilizemek ugy be-
rendezhetdk, hogy a vasarnap szabadon maradjon. Oly kivételek
engedélyezésénél, ahol egyes ipardgakban bizonyos munkdk elvég-
zése engedélyeztetik, szigoru elbiradlast igényel, véjjon az ily munka-
latok tényleg technologiailag sziikségesek vasarnap is, de kiilondsen
keriilendok oly kifejezések, mint ,a legsziikségesebb munkak -elvég-
zése”, melyek szdmos visszaélésre nyuUjtanak modot. A kozsziikséglet
miatt adandd kivételek kiilonosen a forgalmi eszkozokre, vasutra,
postara, tavirdara vonatkoznak, de itt is, amint azt az angol vasuti
menetrendek, vagy a belga vasarnapi bélyegek mutatjak, a kor-
latozdsok lehetdk. Az ardnytalanul nagy kar kikeriilésére adando
kivételek tulajdonképen nem technologiailag indokoltak, hanem csak
gazdasagilag. Itt is a szocidlpolitika engedményt kénytelen tenni a
létez0 termelési rendnek, de fontos, hogy valéban nagy karok ki-
keriilésére ¢és nem nyereségtél vald elesésre adassanak ily kivételek.
Felette fontos torvényhozasi intézkedés volna, hogy ott, ahol vasar-
napon mégis dolgoznak a munkisok, a munkasok kelld karpotlasban
részesililjenek oly értelemben, hogy ©6k méas napon csoportos fel-
valtds alapjan pihenjenek, Ugy hogy elvileg mégis a hdénapnak négy
napja szamukra szabad maradjon.
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A munkasziineti védelemnek legmesszebbre vitt alakja az, amely
csak Amerikdban ¢és Ausztralidban fejlodott ki, ahol ugyanis évente
2-3  heti szabadsagot nyernek a munkdsok anélkiill, hogy ezért
bériiktdl teljesen elesnének. Amennyire elismert a mai tarsadalomban
évi sziinidének sziikségessége a szellemi munkdsok szdmara, oly-
annyira bir az fontossdggal a korunkban folytonosan ndvekedett
munka-intenzitds miatt az egyéb munkisok szdmara. Itt azonban
természetesen  csakis  vallalkozéi  joléti  torekvések, kevésbé  torvény-
hozési intézkedések nyujthatjak a megfelelé eredményt.”



A MUNKAKOZVETITES.



RO

i legjelentGsebb  szocidlis  feladatok  egyike a  munkakoz-
g vetites  lUgyének  kielégité  rendezése. Ez  el6l  nem
szabad egy kozségnek sem elzarkdéznia, e tekintetben
I ] 4ldozatok hozatalatol sem szabad visszariadni.
2 Torekedjék tehdt minden egyes kozség sajat erejébsl munka-
kozvetité  hivatalt szervezni ¢s felallitani. A  10.000-n¢l  nagyobb
lakészammal biré kozségeket kivéve, ne varjanak ¢és ne kérjenek
ehhez 4allami szubvenciot. Ezt a terhet el kell és el lehet val-
lalni  minden kozségnek; hisz csak sajat érdekét szolgédlja vele és
az 4aldozat nem oly tulsdgos, hogy meghozatala Ilehetetlen volna.
Esetleg a potadd emelésével lehet ily intézményeket teremteni,
akdr az ipari, akar a mez6gazdasagi munkdsok szdmara. A befek-
tetett toke busasan meg fogja hozni gyiimolcseit.

*

E targyban mar 1898-ban dolgoztam ki tdrvényjavaslatot, a
melyet 0l 1s terjesztettem a magy. Kir. Belliigyminiszterhez. Onnan
a kereskedelemiigyi minisztériumhoz tették at az ligyet. Az eredeti
javaslat szovege ez:

Munkakozvetités iranti torvényjavaslat.
(Folterjesztettem a m. k. beliigyminiszterhez 1898-ban.)

1.§.

Minden Onkorméanyzatii varos polgarmestere, ¢és minden megye
alispanja, valamint a kereskedelmi- s ipari-kamardk, nemkiilonben
a beligyminiszter, nyilvantartjak az illetd varos s megye, illetve
az orszagban lakd munkdsokat vagyis azokat, kik kézi munkabol
¢lnek, de nem szolgalatban 4all6 cselédek s az illetd kozségben
rendszerint tartdzkodnak.
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2.8

A nyilvantartds eszkozolhetése végett ezen torvény életbelépte
utdin a  belliigyminiszter haladéktalanul részletes utasitdssal felhivja
a polgarmestereket ¢és alispanokat, hogy a teriiletikon levé munka-
sokat a varosi statisztikai hivatalnok, illetve a rendezett tanacsu
varosok polgarmestere, Ugy a szolgabirdk feliigyelete alatt a kozségi
(kor-)jegyz6k, a kozségi bird s eskiidtek kozremiikddésével, a 3. §.
szerinti  jegyzék rovatainak megfelelden irjdk Ossze. Ezen 0Osszeiras
egy példanya az illetd kozségben megérzendd, a masik példany a
polgarmesternek, illetve az alispannak terjesztendo fel.

Ezen jegyzék a kovetkezd rovatokbol allana:

8. 3.
Bt varosi
....................................... 10015754 74<) LRRRORRRNY I v 1 |
....................................... kozségi

munkasoknak
19 e évi jegyzéke

1. sorszam. A munkas neve.
2. ’ Férfi 12-16 éves, 16-20 éves, 20-nal idosbb.
3. ’ N6 12-16 16-20 ,, 20-nal ,,

4. §.
A polgarmester ¢és az alispAn még a kovetkezd rovatokbol
allo jegyzéket készitteti el.

a) Polgdrmester,
A varosi 19....cccceeeeeeenen, évben Osszeirt munkasok jegyzéke-
nek kivonata.
Osszes szam ~ férfi........ no

12-16 éves, 12-16 éves,

16-20 ,, 16-20 ,,

20-nal iddsbb, 20-nal idésbb.

Jegyzet.

b) Az alispan ugyanezt, a megfeleld valtoztatassal™*

5. §.

Az alispdn és polgarmester a 4. §. szerinti jegyzék egy-egy
példanyat a  beliigyminiszternek  felterjeszti ¢és az  Onkormanyzatu
varosoknak ¢és megyéknek, ugy a kereskedelmi és iparkamaranak
megkiildi.
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6. §.

Az els6 Osszeirasnak, a beliigyminiszternek ezt elrendelé uta-
sitasatol egy ho alatt minden kozségben meg kell torténnie s az
alispin  és  polgarmester tartoznak a 4. §. alattinak  megfeleld
kivonatot a 5. §-ban emlitett hatosagoknak tovabbi 15 nap alatt
megkiildeni.

7.8.

Jovében az els6 alkalommal készitett jegyzéket az  1jabbi
tényleges  allapottal  megegyeztetni  és  kiegészittetni  kell,  akik
elhaltak, elkoltoztek vagy munkaképtelenek lettek, azokat  tordlni,
illetve ezen megjegyzést a ,Jegyzet” rovatba, az illetbnek neve
utan beigtatni, az ujabbakat pedig kiilon jegyzékbe foglalni kell.

8. §.

Ennek eszkozolhetése végett a polgarmester a statisztikai hivatal-
nak, az alispan pedig a kozségi (kor-) jegyzOknek a részletes
jegyzéket minden ¢év januarhava végéig kiadja, a statisztikai hivatal-
nok, illetve jegyzOk, wutobbiak a kozségi bird és eskiidtek kozre-
mukodésével a jegyzéket a kovetkezd februar ho 20-ig  kiigazitjak
és potoljadk s a polgarmester, illetve alispannak visszaterjesztik,
akik a 4. §. szerint kivonatot elkészitve februar 28-ig az 5. §-ban
elsorolt hatésagoknak megkiildik.

9.8§.
A polgarmester és a kozségi (kor-) jegyzOk tartoznak id6kozben
1s mindenkit a részletes jegyzékbe bejegyezni, aki munkaba allt,

akar onként jelentkezett, akar mas uton tudtdk meg azt rola.

10.§.

A polgarmester ¢és az alispan tartozik a kivonatos kimutatas
minden példanyan Kkitiintetni, hogy a teriiletén Osszesen hany iparos
€s gyaros s nagyobb birtokos atlag 0Osszesen hany munkast foglal-
koztat.

A munkatadok ¢és a munkdsok szama csak egy-egy Osszegben
teendd ki.

11.§.
A részleges jegyzéket a hivatalos id6ben barki megtekintheti
s abbol az adatokat kijegyezheti.
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12. §.
A munkaadok irasbeli keretére a polgarmester ¢és az alispan
irasbelileg siirgdsen tartoznak valaszolni.

13. §.

A munkaadok, ha nem egyesen fordulnak a munkésokhoz
szerzOdtetés  végett, ugy a kereskedelmi s iparkamara kozvetitését
vehetik igénybe, mely megbizott tagja 4altal haladéktalanul tartozik
a munkasokkal érintkezni, és a szerzddést lehetdleg megkdtni.

14. §.

A kozségi (kor-) jegyz0, az Onkormanyzati és r. t. varosok
statisztikai  hivatalnoka két feljegyzési konyvet tartozik vezetni: a
munkdsok ¢és a munkaadok részére, melyekben kiilonosen ki kell
tintetni a hozzajok forduldé egyes munkasokat, vagy azok csoportjat,
illetve  munkast keres6 munkaadok nevét és  lakasat, valamint
azt is, mily nemii ¢és kord munkdst ¢és hanyat Ohajt és esetleg
mily napszdmmal fogadni. — Tartozik tovdabba a munkaaddkat é&s
pedig nemcsak a jelentkezdket, hanem masokat is a munkakeresok
neme, kora és szamardl értesiteni; szdval lehetdleg azon igyekezni,
hogy a munkésok foglalkozast talaljanak.

15. §.

Az ezen torvénybdl folyd6 barminemii intézkedésért nem  jar
semmiféle dij vagy bélyeg, csakis a kereskedelmi ¢és iparkamarat
igénybevevd munkatadé tartozik a kamari megbizott kész kiadasat
¢s mérsékelt, a kamara szabalyrendeletében meghatdrozandd napi
dijat megfizetni.

Az ezen torvénybdl folyd levelezés postadijmentes. Budapesten
kézponti  munkakozvetitd  hivatal  1étesitendd, mely a  varosi ¢és
kozségi munkakozvetitd hivatalok folott allvan, az ipari és mezei
munkasokra  vonatkozd  kozvetitési  ligyet vezérelné, ellenérizné és
az egész orszdgra nézve a munkakozvetitési statisztika kozpontjaul
szolgalna. A férfi s ndéi munkasok Ttgyei kiilon-kiilon szekciok altal
intézendok.

16. §.

E torvény végrehajtasaval a beliigyminiszter bizatik meg.

17. §.
E torvény szentesitése utan két honapra 1ép életbe.
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Megokolas.

Hazank egy részében aranylag sok a munkaskéz, mas részében
meg kevés, s az eddigi tapasztalat azt bizonyitja, hogy ez beavat-
kozas nélkiil magatol kiegyenlitést nem nyer, s6t az latszik, hogy
mig egyfeldl a f6ld tulajdonosa nem tudja kell6leg munkédjat
végeztetni, néhol aranytalanul nagy, masutt kicsi a napszdm, addig
masfeldl sokan  kivandorolnak, mert elégséges foglalkozast otthon
nem talalnak. Mar ez maga kényszerit arra, hogy ezen allapoton ok-
vetlenlil segitstink, hogy a {f6ld egyrésze munkéaskéz nélkiill, ember
pedig kenyér nélkiil ne maradjon.

De a munkédsok kisebb csoportja, sét az egyes ember irdnya-
ban is az Osszesség érdekében all a gondoskodas.

Hogy a munkdt kozvetiteni helyes, 1iidvos, sOt sziikséges, azt
bdvebben indokolni felesleges.

A munkanélkiiliség  mélyrehatd  szazados  bajoknak  kutforrasa.
Helyes ¢és konnyen eszkozolhetd  munkakozvetités altal a  mind
nagyobb  hullamokat ver6 modern tarsadalmi mozgalomnak, mely
a béke, jog ¢és kozmivelddés alkatrészeit veszélyeztetd irdnyban
halad ¢és fejlédik, hathatés gatat lehetne elébe Aallitani. A  kiilfoldi
allamok legnagyobb része évek oOta torekszik ezen kivalo jelentd-
ségli  kérdés megoldasat legaldbb is  megkozeliteni.  Svijcban a
munkahidnyb6l  eredd0  nyomor  meghitsitasit a  munkanélkiiliség
elleni biztositds Utjan  kisérelték meg. Bern varosdban keletkezett
1892-ben az elsd 1ily célu biztositdintézet, ujabban St. Gallenben,
mely szép sikerrel miikodik. Ezen wutébbi uton ¢és modon azonban
csak igen nagy daldozatok aran lehetne talan valamit elérni, és a
munkasok is  megterheltetvén, az egész intézmény  fenntartésa,
ellendrzése rendkiviil bonyodalmas ¢€s koltséges lovén, felette nehéz
volna a kitizott célt még csak meg is kozeliteni. Németorszagban
hatosdgi  munkakozvetitd  intézetek  szerveztettek  egyes  varosok-
ban, melyek fényes eredményt mutathatnak fel, ott 1896-ban a
munkatkeresknek  tobb mint 90 szazaléka nyert ezen hivatalok
tigyes, gyors, célszerli kozbenjarasa folytan elhelyezést.

Franciaorszagban a munkanélkiiliekrol kiilonféleképpen gon-
doskodnak. Vannak egyesiiletek, melyek a munkanélkiilieknek
pénzbeli  tdmogatast nyQjtanak  bizonyos idon at, mig alkalmat
talalhattak  munkaszerzésre. Itt talalunk munkashazakat (Depots de
mendacitd), melyek 1808 ota léteznek  (jelenleg tobb mint 30), s
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hol munkéban részesiilnek a foglalkozds nélkiilieck s bért és ingyen
lakast kapnak. — Létesitettek azonfelil maganegyesiiletek is (Paris-
ban 22 ¢és a provincidban 18), melyek munkaval latjdk el (favagas,
koéfaragds) a  keresetnélkiilicknek, ha nem is tetemes, de mégis
szamba vehetd részét.

Nagyobbmérvii  munkahidny esetén a  varosok, jelentékenyebb
Osszegek aldozésa 4altal kiilonféle kozgazdasagi ¢és technikai mun-
kalatokat végeztetnek a nyomor enyhitése céljabol.

A kozvetités mikéntjében az lehet kérdés, hogy a munkas ¢és
esetleg munkaadd egyiittesen, vagy pedig a kozség vagy az dllam
intézze-e azt?

Legtermészetesebbnek  latszik azt a kozvetleniil érdekelt felek:
a munkds ¢és munkaadora bizni. De ennek akadalya lenne az, hogy
valosdgos hivatalt s allandon szolgéalatra  készséget feltételezne a
kozvetités munkdja, azt pedig koltséges volta miatt a munkds nem
viselhetné, ha pedig a terhet kizardlag a munkaadok viselnék,
akkor meg attol Ilehetne tartani, hogy azok Dbefolyasa tulsulyra
emelkednék és a munkésok érdekét hattérbe szorithatna.

A kozségi kezelés elfogulatlanabb lenne, de ennek helyi érdeke
illetve tevékenységi kore igen sziik lenne.

Az allami ellatds leginkdbb felelne meg a célnak, mert az
egyenlitheti ki leginkdbb az orszdg kiilonb6z6 viszonyait ¢&s képes
a kello6 adatot nagyobb korben gylijteni ¢és rendelkezésre bocsatani.
Ennek azonban hatrdnya az, hogy a helyi kindlat ¢és kereslet
igényeit nem elégithetné ki elég fiirgén.

Legcélszerlibbnek mutatkozik az dallami és a kozséginek egye-
sitése: mert

l-sz6r az éallam az egész teriiletén 1év0 munkéasokat ¢és pedig
egyontetien  képes  Osszeiratni  és  nyilvantartatni, s a koz-
vetitést ~ magasabb  szempontbol és a  kdzpontbdl  tervszerlien
az  egész  orszadgra  tekintettel  szervezni,  iranyitani, ha = kell;
a  kozségi pedig a  helyi érdeket  szolgalhatja  jobban  és
pedig az allam szolgéltatta hivatalos adatok segitségével is.

2-szor. Az se hagyhatdo figyelmen kivii, hogy az uralkodni
kezdd  felfogds Ggyis az  allamtél varja ¢és annak  feladatdul
tekinti ezen kozremikodést, végiil tarsadalmunk, hazai
viszonyaink  legalabb ez 1d6 szerint s tdn  utobb még  ke-
vosbbé reményelhetik allami befolyas nélkiil e kérdésnek
megoldésat.
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Ezért ajanlom ezt a rendszert!

Legalkalmasabb  kozegnek  ajanlkozik  varosban a  statisztikai
hivatalnok foglalkozdsa miatt, kisebb kozségekben pedig a jegyzo-
nél lehetetlen alkalmasabbat taldlni!

A szolgabir6 sok kozségre terjedd hatdésdga miatt igen is Ossz-
pontositana s a folyton hullamzé apadast ¢€s szaporodast lehetetlen,
hogy annyi kozségre a megkivantaté modon Kkitiintethesse.

Az lgy fontossaga azonban ¢és egy-egy megye tekintetének
attekinthetose, sziikségess¢ teszi az alispan  feliigyeletét s  annak
kezében a kdzpontositast.

A munkéaskérdés helyes megolddsa: a munkédsnak elfoglaltsaga,
a kozérdek kivanalma s igy azt allamilag minden lehetdé modon kell
tamogatni, azért a kozvetitésnek teljesen ingyenesnek kell lennie;
csakis egy esetben szoritandm s csakis a munkaadot, de akkor
sem az allam javara fizetésre, ha t. i. barmily okbol a kereskedelmi
s iparkamara segélyét venné igénybe, ami valosziniileg igen gyéren
torténnék.

%

Budapesten alig két ¢évvel az ¢én javaslatom folterjesztése utan,
azaz 1900. marcius 15-én nyilt meg az elsé magyar ipari munkakoéz-
vetito  intézet. Korabban csak ipartestiiletek, ipartarsulatok, szak- és
munkasegyletek  foglalkoztak a  maguk  természetszeriileg  sziikebb
hataskorében ipari munkakozvetitéssel, s ezek ¢éppen korlatolt hatas-
koriiknél fogva nem segithettek a munkat keres6k zomén.

A budapesti munkakozvetitdé intézet szervezete Iényegesen eltér
a kilfoldiektél, amennyiben sem 4allami, sem nem varosi, hanem
allami, varosi és érdekeltségi egyiittesen. A hivatalt ugyanis kozosen tartjak
fenn a kereskedelemiigyi miniszter, a székesfovaros ¢és a budapesti
kereskedelmi és iparkamara.

Mikodésének els6 — csonka — évében 85.243 munkéds fordult
az intézethez elhelyezésért. A nagy allaskereslettel szemben tényleg
csekély kinalat mutatkozott. A munkaadok 34.910 allast jelentettek
be; a munkakozvetités azonban csak 19.922 esetben sikeriilt. Ter-
mészetesen a kozvetités teljesen ingyenes.

Az 1901. év adatai mar az intézetnek valamivel nagyobb igény-
bevételérdl, s a kozvetitésnek joval nagyobb sikerérdl tanuskodnak,
mint az els6 év adatai. 1901-ben az intézet 25.857 férfimunkasnak,
3456 ndéi munkasnak ¢és 1971 férfi ¢és ndi tanoncnak kozvetitett
helyet.
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1902-ben a sikeres kozvetitések szama még jobban emelkedett:
férfi-munkast 28.709, ndéi-munkdst pedig 3951 esetben juttatott al-
kalmazéashoz az intézet.

1903-ban a budapesti munkakozvetitd intézet forgalma Ujabb
emelkedést mutat, amennyiben 32.099  férfimunkast  sikeriilt el-
helyeznie, a 73.851-re rag6d kindlat 43.46°/-at s a 44.159-et tevd
kereslet 72.68%-4at. A n6i munkdsok kozil 4713 kapott az intézet
révén munkat.

Az 1904. évi milkddés alig 1épte tal a megeléz6 v kereteit;
a kereslet, kinalat s a sikeriilt kozvetitések szama is koriilbeliil
akkora volt, mint 1903-ban. (72.982 f{6nyi kinalat, 43.528-ra ragd
kereslet s 32.220 elhelyezés.) Jele ez annak, hogy ipari viszonyainkban
az 1904. ¢év semmi jelentds fordulatot nem hozott, sem érezhetd
follendiilést, sem szamottévd hanyatlast.

1905-ben a  budapesti munkakdzvetitd intézet forgalmiban a
férfimunkénal csekély emelkedést, a ndimunkanidl ¢és a tanonckoz-
vetités terén hanyatlast latunk. Elhelyezést nyert 32910 férfimun-
kas, 690-nel tobb mint 1904-ben, s 5690 noimunkas, tehat 160-nal
kevesebb, mint az el6z6 évben.

Az 1906. ¢év adatai a munkdt keresOket illetdleg némi csok-
kenést, a munkdst keres6k tekintetében pedig jelentékeny emel-
kedést ~mutatnak. Az intézetnél 71.248 munkakeresé  férfimunkas
jelentkezett, 2032-vel kevesebb, mint 1905-ben, a munkaadok altal
keresett forfimunkasok szama viszont 42.043-r61 47.717-re emelkedett.
A tényleg alkalmazist nyert munkdsok szdma 36,254 volt. (1905-ben
32.910.) Minthogy a munkaskereslet emelkedik, a kindlat pedig
csokken, természetszerlileg a munkakeresék mindnagyobb  szdzaléka
nyer alkalmazast.

A munkat keres0 nOk szama 8668, a munkaadok részérdl
keresett ndéi munkasok szdma 9028, végill az elhelyezett munkasnok
szdma 7125 wvolt. A tanonckozvetités terén a munkdaskereslet egyre
nagyobb aranyban nd, a kinalat ellenben évrdl-évre csokken.

A férfimunka terén az egyes iparcsoportok kozil legtobb munka-
kozvetités  fordult el6 a ruhdzati iparban, amennyiben 1906-ban
13.462 szabo, cipész, fodrasz stb. jelentkezett munkédért s ezek koziil
9839 alkalmazéashoz jutott. Az ¢épit6-iparban 12.095 wvolt a jelent-
kez6 ¢és 6451 az celhelyezett férfimunkasok szdma; a fémiparban
11.303 munkat keres6 kozil 4611 kapott foglalkozast. A ndéi mun-
kasok kozil a ruhazati iparban 1771 jelentkezett munkaért ¢és 1514
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nyert elhelyezést, talnyomd részben fehérnemii- ¢és ruhatisztito-mi-
helyekben.

Ennyit a budapesti munkakozvetitd hivatal eddigi fejlodésérol.
Visszatérve e sorok irdjanak 1898-ban megkezdett propagandajara,
mely az intézménynek orszagszerte leendd dltalanositasat célozta, meg
kell emlitenem, hogy 1902-ben a kovetkezd nyilt levelet intéztem dr.
Lang Lajos akkori kereskedelemiigyi miniszterhez.

,Kegyelmes uram!

A munkakozvetités a leghasznosabb ¢és legsziik-
ségesebb  szocialis ¢és koOzgazdasagi reformok egyike.
Ezen intézmény hivatva van egyrészt a munkanélkiili-
séget enyhiteni, masrészt a munkaerd értékének ér-
vényrejutasat eldsegiteni és szabalyozni. A kereslet ¢és
kinalat azon kozgazdasagi tényezOk, melyek valamely
targynak vagy az ember szellemi ¢és fizikai munka-
janak becsét, illetve értékét meghatarozzak s kiszab-
jék. A munka fontos termelési tényez0 ¢és mint ilyen
a kultardllamok ¢letében a legkivalobb szerepre van
hivatva s kell, hogy az, ki produktiv és kozhaszni
munkdt végez, a megfeleldé dij- ¢€s jutalomban része-
siiljon ¢és hogy annak, ki szellemi vagy fizikai erejét
¢s tehetségét hasznosan érvényre juttatni kivéanja, al-
kalom nyujtassék eme torekvésének teljesitésére. Ez
az erkolesi  torvények ¢és a  humanizmusnak egyik
lényeges kovetelménye.

A modern kor halad6 szelleme és irdnya a munka-
kozvetitésben taldlt egy hathatés eszkozt és fegyvert a
munkaerd védelmezése ¢és kelld érvényesiilésének le-
hetévé tételére. Az dallam ¢és a tarsadalomnak kote-
lessége tehat odahatni, hogy ezen intézmény mielObb
megvalosuljon ¢és azutdn minél nagyobb mérvben iej-
lesztessék. Németorszagban  hatosdgi  munkakozvetitd
intézetek szerveztettek a nagyobb varosokban, melyek
fényes eredményt mutathatnak fel.

A német birodalomban 1896-ban a munkat-kere-
sOknek tobb mint 90 szazaléka nyert ezen hivatalok
kozbenjarasa folytan elhelyezést.
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Németorszagban minden varosban, melynek
10.000-nél tobb lakosa van, munkakozvetitd hivatal
létezik. Mily szamos esetben lehet a szegény kereset-
nélkiili munkas sorsan segiteni a helyesen ¢és cél-
szerlen szervezett ¢és vezetett ~munkakozvetités altal.
De nemcsak a munkas érdekeinek, hanem az ipar
egészséges  fejlesztésének  szempontjabol és  nagyobb-
mérvii tarsadalmi ¢és kozgazdasagi valsagok kikeriilése
végett is sziikséges ¢és 1idvOs. ezen intézménynek mi-
elobbi létesitése a nagyobb ipargdocpontok — ¢és az
oly varosokban, hol tal sok vagy tulkevés a hasznal-
hat6 munkés anyag.

Eléfordul az is, hogy az ipariizemekben egyes
munkahelyek  betoltése  rogton  szlikséges, melyeknek
vakancidja az ilizem menetét esetleg megakadalyoz-
hatna, vagy bizonytalannd tehetné. Mily megmérhe-
tetlen haszonnal, illetéleg elénnyel jar ilyenkor a
pillanatnyi segély.

A munkakdzvetités az egyes kozségek terheit s
redukdlja. Tudjuk, hogy minden kozség koteles a
kotelékébe  tartozok  anyagi  megélhetésérél  gondos-
kodni, nagyobb kozségek, hol tobb a munkatlan, vagy
nem barminemi munkdra alkalmas egyén, a munka-
kozvetités  utjan  keresethez  juttathatnak  szamos oly
embert, kit kiilomben eltartani volndnak kénytelenek.
En, e sorok szerzéje, mar évek eldtt felterjesztettem
egy specidlis  torvényjavaslatot ezen targyban  kor-
manyunkhoz, melyben munkakozvetitd hivataloknak
mielébb 1étesitését, minden varos és nagyobb kozség-
ben, inditvdnyoztam. A  budapesti  hivatalon  kiviil
azonban eddig még mas nem lett felallitva.

1900 ¢és 1901-ben fordultam Hegediis Sandor ke-
reskedelmi  miniszterhez, hogy szervezzen ily hivata-
lokat az orszdg kivalobb iparvarosaiban ¢és Pozsony-
ban is. Hegedlis kijelentette, hogy hajlandé egy ily
hivatal létesitéséhez  Pozsony varos szamdra hozza-
jarulni és hogy ezen intézmény decentralizalasa mi-
elobb fog foganatositani. A miniszter erre vonatkozo
leiratdra a pozsonyi ipar- ¢és kereskedelmi kamara be-
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hatéoan targyalta e kérdést ¢&s azt javasolta, hogy az
ipari munkéasokra vonatkoz6 kozvetitéssel a pozsonyi
ipartestiilet, ~a  kereskedelmi  alkalmazottakra  nézve
pedig a pozsonyi kereskedelmi alkalmazottak egye-
siilete bizassék meg.

Az ipar és kereskedelmi kamara, valamint a varos
is készségesen fognak hozzdjarulni e terhek részbeni
viseléséhez, ha az d4llam is hathatés tamogatasban
részesitendi ezen az allami érdekek tekintetébdl 1is ki-
valé horderejli és jelentdségli intézményt.

Felkérem ezek wutan Nagyméltosagodat, ki mar
eddigi tevékenysége 4ltal is hervadhatatlan érdemeket
szerzett 1iparunk felvirdgoztatdsa ¢és a szocidlis refor-
mok fejlesztése iigyében, méltassa nagybecsii figyel-
mére a Pozsonyban Iétesitendd munkakdzvetitési  hi-
vatal kérdését ¢és legyen oly kegyes ezen iigyet hazai
iparunk érdekében mielébb elintézni”.

Az idézett nyilt levélben kifejezett propagandédnak csakhamar
meg volt a hatdsa annyiban, hogy Ldng Lajos kereskedelemiigyi
miniszter elvien bizonyos szamu vidéki munkakdzvetitd hivatal fel-
allitasat hatarozta el. A kormanynak 1902. ¢évi jelentésében erre
nézve a kovetkez6 passzus fordul eld: ,,Azon jelenség, hogy az
intézet altal betoltott helyeknek tobb mint negyede 4llanddan a
vidékre esik, mindinkdbb silirgdssé teszi a kozvetitésnek a vidéken
valdo szervezését. Ez irdnyban az eldmunkdlatok mar a lefolyt
évben befejeztettek, s6t megindittattak a targyalasok egyeldre 11
vidéki munkakozvetitdé intézet felallitdsa irant az érdekelt keres-
kedelmi ¢és iparkamarakkal ¢és torvényhatosagokkal. Az erre vonat-
kozolag kidolgozott tervezet szerint az intézetek fentartdsi koltsé-
geit ugyanis az allam, az illetd véaros ¢és az illetd kereskedelmi ¢és
iparkamara egyenld aranyban viselnék, mig a felszerelés koltségét
egészen az allam fedezné. Ez intézetek egyébként a  budapesti
intézet mint4j ara lesznek szervezenddk.”

Alighanem csak a  partpolitikai  viszonyok  zilaltsagdnak  tud-
hat6 be, hogy négy éven 4t ezen a téren semmi sem tortént. A
fovarosi munkakozvetitdé hivatal szépen fejlodott, a vidéken azonban
hasonlécolu allami intézmények nem létesiiltek.
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1905-ben végre a vidéken, és pedig Pozsonyban ¢és Temesvar ott,
két 1) munkakozvetité-intézet Iétesittetett és pedig a budapesti munka-
kozvetitd-intézet alapitdsandl kovetett elvek szerint, vagyis a fen-
tartasi  koltségek egy harmadrészét az dllam, egy harmadrészét az
érdekelt vdros kozonsége ¢€s egy harmadrészét az illetd kereskedelmi
és iparkamara viseli.

A pozsonyi munkakdzvetito-intézet 1905. marcius ho 15-én kezdte
meg mikodését. Az els6 — csonka — évben az intézetnél 4631
allast  keres6  férfimunkds  jelentkezett, kik koziil 1645-6t sikeriilt
elhelyezni. N6i munkas ugyanez 1d6 alatt 350 jelentkezett, elhelyezést
nyert az intézet Utjan 87. A fidtanoncnak késziildé 47 jelentkezd
kozil az intézet kozvetitése folytdn 14 jelentkezd jutott helyhez,
két n6 koziil pedig egy.

A temesvari munkakozvetité-intézet 1905. augusztus ho 17-én
kezdte meg mukodését s igy ez évben folytatott tevékenysége csak
mintegy négyhavi idOtartamra terjed ki. E négy ho alatt a férfi-
munka korében a kereslet 1458, a kindlat 953 wvolt; elhelyezést
nyert 565 férfimunkds. A ndéi munka korében a kereslet 132, a ki-
nalat 73 wvolt; elhelyezést nyert 38 ndéi munkéds. Fiatanoncnak jelent-
kezett 9, allast kinalt 61 mester, kozvetitett 2. NO&i tanonc jelent-
kezett 5, elhelyezést nyert 2.

A kielégitést nem nyert munkakereslet nagyszamat kiilonosen
a mesterséget nem tanult munkasok képezték, kiket a csekély szam-
ban bejelentett munkakinalat folytan nem lehetett elhelyezni.

A kozvetitett allasok az egyes iparagak kozott a kovetkezokép
oszlottak meg: Asztalos 136, cipész 73, szabo 59, kereskedelmi al-
kalmazott 32, fodrasz 29, mazold és szobafest6 21, kovacs 19,
lakatos 19, badogos 18, karpitos 10, hentes 10, szolga 28, napszadmos
15, pincér és csapos 23.

1906-ban a pozsonyi munkakozvetito-intézetnél 5478 férfimunkas
jelentkezett allasért, kik koziil 3098 nyert elhelyezést. A ndi munka-
keresOk szama 173 wvolt ¢és ezek kozil 70 nyert elhelyezést. Az in-
tézet ezenkivil 21 fiatanoncot kozvetitett. Tanoncot az ¢év folyamén
125 iparos keresett ugyan, de az intézet ezen igényeket alkalmas
jeloltek hianyaban kielégiteni nem volt képes.

A temesvari munkakozvetitO-intézetnél az 1906. o6v  folyamén
munkaért jelentkezett Osszesen 4047 munkds, kozottik 193 ndi
munkas, 34 fia ¢és 5 leanytanonc. Ezzel szemben az allaskinélat
szama Osszesen 2692 volt. Az intézet elhelyezett 1703 férfimunkast,
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65 ndéi munkédst és 26 fiatanoncot. A munkaért jelentkezék 44'3°/p-a
jutott az intézet utjan munkahoz, mig ellenben a munkaadok meg-
rendeléseinek 66.8%-a nyert kielégitést.

Legujabban (1907) Brassoban is létesiilt munkakozvetito-intézet.

Biiszkeségemre szolgal, hogy ennek a nagyfontossdgi szocidlis
intézménynek propagaldsa is hazankban Pozsonybol, az én szerény
muikodésem  szinhelyérél indult ki, 1898-ban  megkezdett  akciom
folytan tobb érdekes és értékes cikk latott — Budapesten ¢és Pozsony-
ban — napvilagot. igy 1899. december 23-an dr. Hefty Frigyes
tanar a ,,Hazank™ cimi févarosi lapban a kovetkez6 cikket kozolte.

A munkakozvetités.

Annyit  beszéltek, irtak mar e  targyrol  szakértekezleteken, tudomanyos
konyvekben, a napi sajtoban, hogy szinte foloslegesnek latszik ujra hozzd szolani.
Altaldnosan elismerik az intézmény sziikséges voltit, mert hivatva van a szocialis
kérdések  legfontosabbjainak  egyikét  megoldasdhoz  kdzelebbre  vinni.  Elismerik,
hogy ez intézmény Iétesitése a humanizmus egyik legszebb megnyilatkozasa és
hogy kotelessége 1Ugy az allamnak, valamint a tarsadalomnak egyarant odahatni,
hogy az intézmény mihamarabb ¢letbeléptessék ¢és hogy azt erejiik erejével
fejlesszék. S ha sokaig késett is hazankban a j6 gondolat megvaldsulasa, habar
sok mindenféle viszdlynak kellett még bekdvetkeznie — de hat elvégre a hivatott
tényezok is bar nem annyira Osztonszerli joindulatbol, mint inkdbb a viszonyok
kényszere alatt azon meggy6z6déshez jutottak, hogy a munkasokrél valé6 gondos-
kodas tekintetében, hazanknak is azon modern allamokhoz kell sorakoznia, a
melyek a munkaskérdés megoldasaval komolyan foglalkoznak.

A december elején a  munkakozvetités ligyében  megtartott ankeér elé
terjesztett, és az ezen ankét altal elfogadott tervezet, azonban még csak
mintegy vazlata azon szervezetnek, amellyel ezen orszagos, tehdt nem csupan
szé€kes-févarosi probléma majdan végleg fog rendeztetni.

Az é4llam - sajna — ez alkalommal is megint csak azon allaspontra
helyezkedett, hogy extra Budapest non est Hungaria, ¢és ezen polgartarsaimnak
szazezreire ¢életkérdést képezd oly kivaléan fontos iigy orszagos rendezése helyett
beérte azzal, hogy a székes-fovarost, no meg egyéb hasonld szegénysorsu koz-
ponti  testiileteket majdan magas  segélyében  részesitendd — quasi  mintegy
kozvetitd hivatalt 1étesitsen Budapesten, melynek példdjara azutdn majd a vidéki
varosok és azok terilletei az Onsegély elve szerint hasonléoan szervezzék és
valdsitsak meg a munkakdzvetités ligyét.
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Bar nem lehet szandékunk még az ilyetén részleges kezdeményezés elvitaz-
hatlan érdemeit kicsinyelni, még sem hallgathatjuk el, hogy ne emlékezziink
meg azok tdrekvésérdl, akik a munkakdzvetités orszdgos rendezését javasoltak,
lényegében ugyan hasonlé6 szervezést ajanlvan, mint a miné alapon immar
létesiill a budapesti munkakdzvetitd hivatal: amde szerintik az egész szervezet
szelesebb alapra fektetendd, f6leg azon gyakorlati oknal fogva, miszerint az egész
orszag ~munkasosztalya quasi egy egyetlen nagy testilletet képezzen, ugy hogy
a fOvarosi munkéssag is ezen szervezend$ testiiletnek csak egy bizonyos hanyad-
része legyen, s hogy tekintet nélkiil kiilon vagy magasabb kvalifikacidjara,
szoval minden szeparatisztikus érdek kizarasaval, ép 1Ugy rautalva legyen a vidéki
iparban  vald  foglalkoztatdsra, valamint viszont a vidéki —munkéssag allando
nexusban maradjon a  f6varosban  viragzd  iparvallalatok  munkasosztilyaval  és
igy a févaros ¢és vidék ipara vallvetve egyarant rautalva legyen és maradjon
az egész orszagban szétszortan €16 és tengddd munkaerdkre.

Ezen helyes alapelv képezi vezérfonaldt azon tdrvényjavaslatnak, melyet
a hazai munkasiigy egyik legbuzgdébb  bajnoka és  sz6szoloja,  tordkkanizsai
Schulpe Gyorgy pozsonyi lakos 1898. 0Ov tavaszan az akkori beliigyminiszternek
atnyujtott, a kitdl azon hatarozott biztatdst nyerte, hogy a javaslatdban lefek-
tetett alapelvek, nem csak hogy a kormany teljes rokonszenvét is birjak, hanem
a lehet6 legrovidebb idon beliil szamithatnak a megfelelé megvalosulasra is.

Ezen biztatas csakugyan teljesiilt is azon egyetlen eltéréssel, hogy az
amugy is- tolterhelt beliigyi tarcatol két szakminiszter vette 4t a terv meg-
valdsitasanak nagy munkajat, midon is elébb a foldmivelésiigyi tarca bolcs és
elorelatd  képviseldje, a gazdasdgi —munkakozvetités {igyét rendezni sietett, mig
immar a kereskedelemiigyi szakminiszter szintén kezébe vette az ipar ¢és keres-
kedelmi  munkakozvetitd  intézmények  létesitését. A  mezOgazdasagi = munkakdz-
vetités  rendezésénél azonban  kelld  tekintettel voltak  annak  szervezdi  arra,
miszerint a sikeres megoldds itt mar csak a munkaadok ¢€s munkaerék Osszes-
ségének bevonasaval érheto el.

Ha wugyanily elvi alapon szerveztetnek és orszagszerte mindeniitt egy idGben
léphetnek életbe a kereskedelmi ¢€s ipari munkakodzvetitd hivatalok — ugy ezen
nagy fontossagli kérdéssel is mar a megoldas 1tjan haladnank, a mi mar egy-
magaban az elégiiletlenségig folytonos hangoztatasanak forugojat elnémitotta volna.

A Schulpe-féle javaslat legelsé sorban organizdlja a szlikséges munkdas-
statisztika els6 ¢és folytatdlagos foltételét ¢és nyilvantartasat. Tagadhatatlan, hogy
mar ebben a tekintetben is joval messzebb mend intézkedéseket kivan, mint a
minbkkel a  budapesti munkakodzvetité  hivatal megkezdi  mikodését.  Kiterjed
ugyanis Schulpe a foglalkoztatott munkaerékre 1is, mig a budapesti munkaintéz-
mény csakis a munkanélkillieknek szdnja mikodését, még pedig oly hatarozott
nagy reményektdl eltelve, hogy Lung varosi tanacsnok Ur a munkanélkiiliek
jajveszékelésére biztatobb valaszt mar nem is vélt adhatni, minthogy ramutatott
a szervezés alatt levé munkakozvetitdé hivatalra, mint a mely hivatal életbelép-
tetésével ,,a munkanélkiiliek helyzete is javulni fog”.

A févarosi munkanélkiiliek  Osszeirasaval, eldjegyzési  lapok  kiosztasaval,
valasztmanyi  iilések megtartasaval, illemszabalyzata kidolgozasaval és tobb e
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féle szép ¢és mulatsagos dolgok segitségével tehat a bdlcs tanacsnok ur nézete
szerint, a munkanélkiilick sanyaru helyzetén majdan segitve lesz! — Valdban:
difficile est satyram non scribere.

Csodalatos logika: Ugyanaz a fOvaros, mely a be nem toltétt munkahelyek
orszagszerte leendd Osszeirasa elott, még a fOvaros utcainak gyorsabb tisztitasara,
hohantolasara stb. akarja a f&varosban csavargd és ilyen munkara is hasznalhato
munkanélkiilicket alkalmazni, nem is szélvan arrdl, hogy az elébb-utobb amugy
is elodazhatatlanna valo kdzmunkalatok végeztetésével mar most is adhatna a
munkanélkiiliecknek  keresetet — egyesegyediil a budapesti munkakozvetité hivatal
felallitasaval — proklamalja  fentnevezett egyik tandcsnoka altal ezen munkanélkiili
tomegnek majdan leendd foglalkoztatdsat és boldogitasat!

De térjiink vissza targyunk szorosabb fejtegetésére: a Schulpe-iéle javaslat
ismertetésére. Az egyes varosi ¢és kozségi eldljarok, illetbleg a  statisztikai
kozegeken felil 6 is a kereskedelmi ¢és iparkamarak koézremikodését — oOhajtja.
Kivanja tovabba a két nem  kiilon-kiilon  kiszolgalasat, a  kozvetitd  hivatal
dijmentes mikodését, végil pedig tervezi a Budapesten felallitando  kozponti
hivatal létesitését, melynek feladata lenne, hogy a varosi és kozségi kozvetitési
hivatalok folott allvan, az ekkép szervezett kozvetitési Tligyet vezérelje, ellen-
Orizze €és az egész orszagra vonatkozolag a kozvetitési statisztika kdzpontjaul
szolgdljon. Egytttal pedig legyen a Budapesten laké —munkisok fokdzvetitési
hivatala is, stb.

A mint latjuk, a Schulpe-féle javaslat ugyan nem maradt meddd tervezet,
mert meriteitek ugyan beldle, egyelére azonban csakis a budapesti kozvetitési
hivatalra vonatkozd részének, a raruhdzanddé feladatok masik felét, megteremtvén
elébb a kozponti feliigyel6-hivatalt, hogy majdan évek, esetleg csak évtizedek
multan  szervezzék a feliigyelendd hivatalokat: a vidéki kozvetitési lgyet. Ki-
szemelték tehat a dragakovii gombot, hogy majd a posztdt késébb szerzik meg
és a gombhoz vald kabatot azutan készittetik.

De ismétlem, hogy e cikk keretében nem az elsd 1€pés tapogatd bizony-

talansagat ¢és hianyos voltdt akarjuk feltiintetni — mert a Budapesten 1étesitendd
munkakozvetit6  hivatal  szervezeti  szabalyzatdval talin majdan  kiilon  cikkben
fogunk foglalkozni, — hanem igenis rdmutatni kivanunk arra, hogy volt és van

a  munkakozvetités iigyének a fentebbiekben ismertetett céltudatos, szakavatott
és melegszivli eldharcosa, kinek terve az gy orszdgos szervezését javasolta és a
nehéz kérdés egyedilli célszeri megoldasanak modozatait is eldadta.  Schulpe
ezen tervének ma még csak egyik kevésbé fontos része készil megvalosulni,
- mig az gy terjes celintézése egyeldre tovabb is mint a jové zenéje zeng a
munkasiigy igaz baratainak a fiilében.

Dr. Hefty Frigyes.
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Nem kevésbé érdekes ¢és figyelemreméltd Janko Zoltdan pozsony-
varosi  aljegyzének — a  Pozsonyban megjelené ,Nyugatmagyar-
orszagi Hirado” 1906. aprilis 8-iki szdmiban megjelent — kovet-
kezd cikke is:

A munkakozvetités.

A munkas a nagyipar ikertestvére.

Minden idében, még a rabszolgasag idejében is voltak olyan szegény em-
berek, akik jogilag szabadok voltak ugyan, de izomerejoket valamely ellenszol-
galtatdsért masoknak adtdk bérbe és igy tobbé-kevésbbé a mai bérmunkis fo-
galma ald eshettek. Ez azonban csak kivételes jelenség lehetett, mert tulajdon-
képpeni bérmunkir6l még a céh-rendszer kordban sem lehet sz6. A  mester-
legények ugyan szintén fizetett munkasai voltak a céhbeli mesternek, de egy-
mashoz vald viszonyuk tavorrél sem hasonlitott a mai munkaadd ¢és munkas
viszonyahoz. A segédet erdsebb kotelékek flzték mesteriikhoz, viszont a mes-
ternek is  szigorubb  kotelezettségei voltak segédjével szemben. A  munkat és
munkabért a céh szabalyai rendezték ¢és ami a legfontosabb: a segéd béke-
tliréssel viselte sanyari sorsat, mert ra nézve a mesterlegénykedés csak atmeneti
allapot volt, meg volt annak lehetdsége, hogy idével ondallova teszi, mesterré
kiizdi fel magat. A munkds ¢és munkaadd nem képvisel két kiillon egymassal
ellenség gyanant szembe nézd osztdlyt, hanem csupan ugyanazon foglalkozasi
agnak két kiilon Iépcséfokan dallottak: a munka ugyanazon egy uton karonfogva
jart a t6kével,

A gazdasagi viszonyok fejlodésével a vezetés mindinkabb atmegy a tdkére
és lassan, észrevétleniil kijegecesedik a wvallalkozo tipusa, aki magahoz ragadja
és szervezi a gazdasagi termelésnek mind a harom tényezdjét: a természetet,
tokét és munkat. Ezzel egyidejiileg a régi gazdasagi rend munkasai el6tt  be-
zarul az énallositas lehetoségenek kapuja.

A gazdasagi élet ezen hataroszlopanil a toke ¢és a munka TUtjai elvalnak.
A tékének segitségére siet a munkas legfélelmesebb versenytarsa: a gép, amely-
lyel kivivja terjes szabadsagat és fiiggetlenségét a munka f0lott. A téke hatal-
mara tdmaszkodd  vallalkozét nem  kotelezi  semmiféle céhszabaly  munkésaval
szemben: vdsdrolja a munkdt ott, ahol legolcsobban kinéljdk neki. Felszabadul ezen
Uj gazdasidgi rendben a munkas is: szabadon valaszthatja meg, hogy kinek ¢és
milyen aron bocsajtja ardba munkajat, de e szabadsag gyiimolcseit nem élvez-
heti, mert a szabad verseny a munka bérét az életfentartasi sziikségletek mi-
nimumara szoritja.

Az 0j gazdasagi rend tehat druva teszi az emberi munkat, amelynek, mint
minden mas joszagnak, piaci ara az arképzédés torvényei szerint a kinalat és
kereslet viszonyahoz alkalmazkodik.

Ezzel a legszélesebb alapon megindul a tudomany egyik legfontosabb
problémajanak, a bortérvénynek kutatdsa. Szamos elmélet meriil fo6l, de vala-
mennyi kozil kimagaslik a Ricardo nevéhez fiz6d6 elmélet, amelyet Lassale
taldloan nevezett a munkabér vastorvényének.
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Az az elmélet is abbdol indul ki, hogy a kozgazdasdgnak jelenlegi szerve-
zete mellett az emberi munkaerd6 a piacon kinalt és keresett arGt. A munkds az
elado, a wvallalkozd6 a vevd ¢és mivel mindeniitt, akol a verseny szabad folyasat
semmi sem akadalyozza, a joszagok természetes arat a termelési  koltségek
szabjadk meg: a munka josadg 4ra, a munkabér is a termelési koltségek szerint
alakul. De mi a munka termelési koltsége? Ha példdul valamely gbézgép mun-
kajanak kutatjuk a termelési koltségeit, e koltségekben benne lesz mindenek
elétt a felhasznalt kOszén értéke, tovadbba az a torlesztési hanyad, ami eszten-
donként félre teendd és ami annak idején, ha a gép hasznavehetetlenné valik,
uj gép Dbeszerzésére szolgdl. Ennek megfeleléen az emberi munka termelési
koltségét képezi el0szor is az élelmi szerek értéke, amelyre a munkasnak sziik-
sége van, hogy munkaképességét fentarthassa, masodszor azon koltségek, amelyek
a munkas gyermekeinek folneveléséhez sziikségesek.

A, vastorvény” szerint a munkabér sziikségképpen a munkis ¢és csaladja
¢életfentartdsahoz megkivant minimalis koltségekre zsugorodik.

Ezt a munkabér elméletet a tudomany 1jabb kutatasai megdontotték. Tart-
hatatlan  volta azonnal szembe tinik, mert a bérkiilonbozetek legegyszeriibb
jelenségeit sem vagyunk képesek az elmélet segitségével megmagyardazni. Ha
az ¢életfentartds sziikségletei az irdnyaddk, mért kellene tobb taplalok példaul
a gravirozénak, mint a kozonséges kézmiivesnek? Mort magasabbak a munka-
bérek az amerikai egyesiilt allamokban, mint Magyarorszagban?

Osszeomlottak mindazok a munkabér elméletek, amelyek a munkabér tor-
vényét egy okra akartdk visszavezetni, de fennmaradt a tudomanyos vizsgalodas
ama kiindul6 pontja, hogy a munka is dru, tehat Aaralakuldsara, vagyis a munka-
bérre is mindenek eldtt ugyanazok a tényezdk gyakorolnak befolyast, mint a
joszagok aralakulasara s amelyeket nagyjaban a kinalat és kereslet formulajaba
foglalhatunk 0&ssze. Igen, de ha elfogadjuk is azt, hogy a munka a ma uralkodo
gazdasagi rend mellett aru, akkor is ez az arG igen sokban kiilonbozik a tobbi
aratol.  Kiilonbozik  nevezetesen  abban, hogy az  emberrel elvalaszthatatlanul
ossze van forrva és ennél fogva, mint azt mar Smith Adam is mondotta: a
munka igen nehezen szdllithato dru. A munkabol nem lehet tartalék-készleteké”
termelni, ezt ladakra csomagolva tavol vidékekre elszallitani, mert az, hogy a
munkas egyik helyr6l a masikra koltozzEék, tobbféle koriilménytél fiigg. Fiigg
tarsadalmi, nyelvi, éghajlati és mas viszonyoktol, fiigg az idegen ismeretlen
szokasoktol és kiilondsen attél, hogy a munkésnak, aki naprol-napra ¢él, rend-
szerint nincsen anyagi megtakaritott foloslege, amib6l addig, mig keresetet kap,
fentarthatnd magat. Szdéval szomori valdsdg, hogy a mai gazdasagi rend mel-
lett a munka 4rd ugyan, de piaca olyan értelemben, mint a tdbbi 4ranak, igen
szllk korre szoritkozik és a keresletnek és kindlatnak arszabalyozo munkalkodadsa
bilincsekbe van verve.

Ha e pontndl megallapodunk ¢és keressik az utjadt modjat, hogy a bér-
munka helyzetén miként lehetne javitani, az lesz a legtermészetesebb vélasz,
hogy lehetéleg, amennyire a munkanak  sajatos  természete  megengedi, el  kell
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tavolitani minden akadalyt, amely a munkakinidlat ¢és munkakereslet szabad ki-
egyenlitésének utjat allja, szervezni, kiterjeszteni kell a munkapiacot olyankép-
pen, hogy lehetdleg nagy teriiletek munkakindlata és kereslete egymasra taldljon
és igy lehetévé valjék a munka aranak, a munkabérnek természetes kialakulasa.

Ennek az igen nagy és igen fontos, minden izében modern gazdasagi kér-
désnek all szolgalatiban az dllami ingyenes munkakézvetités, amelyet taldn éppen
azért nem méltatunk érdeme szerint, mert irodafalak kozott megvonulva csend-
ben, foltiinés nélkiil teljesiti nehéz feladatat. Nem foglal magaban, nem hirdet 1;j
gazdasagi ¢és tarsadalmi eszméket, nem kiizd a mai Kkapitalisztikus gazdasagi
rend ellen, hanem gyakoriati eszkéz, mely szdmolva a fennall6 tarsadalmi ¢és gaz-
dasagi szervezettel torekszik a bérmunka helyzetét javitani.

Nagyon nehéz volna ez intézmény keletkezésének ¢és fejlddésének ismerte-
tését egy ujsagcikk keretébe bele szoritani, de ha egy magyar lapban sz6 esik
a  munkakozvetitésr6l, nem szabad elhallgatni, hogy ez intézménynek magyar
foldbe wvald atiiltetésére  Pozsonyijai indult ki a kezdeményezés: torokkanizsai
Schulpe Gyorgy terelte ra évekkel ezelott a magyar kormany figyelmét. Az 6
lelkes agitacioja folytan Iléptették életbe az els6 munkakozvetitd intézetet Buda-
pesten és 1905. ¢évi marcius havaban a pozsonyi kereskedelmi és ipari munkas-
kozvetitd-intézetet, amely mostanaig az egyediil ilynem vidéki intézet . . .

*

A munkakozvetités  kifejlett, rendszeres  haldzatanak  valsagos
ipari viszonyok kozott rendkiviill nagy a jelentosége. A munkakoz-
vetitdé  intézetek igénybevételére vonatkoz6 adatok igen tanulsago-
sak, a bajok kutforrasait megvilagitok Ilehetnek. Sajnos, a buda-
pesti ipari munkakozvetito-intézet keretén kiviil, ipartestiiletek,
munkasszervezetek stb. Utjan  torténd kozvetitések mérvérdl és  ered-
ményérdl nincsenek megbizhatd adataink.

A foldmivelésiigyi miniszter 1899. december 28-4n 11,180 sz.
rendeletével szervezte — miként mar emlitve volt, az ¢én propa-
gandam folytdn — a gazdasagi munkakozvetitées Tlgyét ¢€s pedig oly-
képen, hogy ezt a kozségek tartoznak ellatni. Ez csak részben
szocidlis  jellegi intézmény, amennyiben a munkat kereséknek is
elényére szolgal, els6 sorban azonban a munkaadok sziikségletére
valo tekintettel 1étesiilt. Rendezett tanacsu varosokban s nagy koz-
ségekben a  kozségi munkakozvetitét s  helyettesét a  képviseld-
testiiletnek, a korjegyzoségi munkakozvetitét s helyettesét pedig a
szovetkezett kozségek  képviselbtestiilete egyetemének kell kiren-
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delnie, rendszerint az eloljarésag (tandcs) vagy a segéd- ¢és kezelo-
személyzet tagjai kozil. A  varmegye alispanjanak  jovahagydsaval
egyes kis kozségek kiilon kozségi  kozvetitét alkalmazhatnak. Az
alispan  jovahagyasaval kozvetitdiil kozhivatalban nem 4ll6 magan-
egyének is megvalaszthatok. A kozségi ¢és korjegyzOségi  munkas-
kozvetitd  kozvetleniil a jarasi foszolgabird  (polgarmester) hatosaga
alatt all. A munkaskozvetitési feladatok ellatasa a megbizott koz-
ségi tisztviselének hivatalos kotelességét képezi s annak elhanya-
golasa fegyelmi vétséget képez.

A munkakozvetitéssel  kapcsolatban  megemlitendd6 a  munka-
nélkiiliekrél valdo gondoskodds. Svijcban torvényileg szabdlyoztdk a
munkanélkiiliség elleni biztositdst. Hazdnkban néhany évvel ezelott
tarsadalmi mozgalom indult meg ez Ttgyben. A fOvéaros VIII. keri-
letétben a jotékonysdgi egyesiilet nyitott 1s foglalkoztatdsi miihelyt
munkanélkiilieck szdmaéra. Ilyen miihelyeknek minél nagyobb szadm-
ban valo Iétesitését e miilben tobbszor is sziikségesnek jeleztem €s
megsiirgettem.  Egyébirant a  munkanélkiiliek  iigyének  ellatasa s
elsé sorban dllami, illetve koéztorvényhatosagi gy lenne. Talan ennek
is nemsokara megjon nalunk az ideje . . .

"G



MUNKASKAMARAK.

MUNKASVALASZTMANYOK.



Munkaskamarak.

jabb keletli gondolat: a munkdsosztaly érdekképviseletét kiilon,
az allam altal elismert szakszervezetre bizni. A  terv,
dacara e téren tett néhany komoly kisérletnek, mindeddig
gyakorlati kivitelre nem talalt.

A munkasosztdly érdekeinek képviseletére a munkas-
" kamarak lennének hivatva. A kovetkezékben — Moldovanyi Istvan
nyoman — ezen intézményrdl akarunk egyetmast elmondani.

A munkdskamara 4ltaldban a gazdasdgi kamardk, jelesen a
kereskedelmi és iparkamardk mintdjara képzelt szervezet. A parhuzam
nyelvtanilag is ki van fejezve, bar a terminolégia nem 4llando,
mert hol munkaskamardkrol, hol pedig munkakamarakrol (Arbeits-
kammer, chambre du travail) van szo.

A munkiskamardk a munkisok érdekeinek védelmére az 4llam-
ban  kiilonds, meghatarozott mikddési korben mozognanak, s a
bérmunkasok allamilag elismert, akar torvényhozasi, akar kormany-
hatdsagi intézkedéssel 1étesitett testiileti szervei lennének.

»Oly orszdgban, melyben hatalmas munkasszakegyletek fejlodtek,
erés szervezettel s a hivatasukhoz megkivant életrevalosaggal, a
munkdsosztaly alland6 érdekképviseletérdl aligha volna sziikség még
kiilon is gondoskodni. Anglia a maga fejlett egyesiileti ¢letével nem
szorul kiilon szervezetre, mely a munkésosztdly nézeteit ¢és kivan-
sagait kifejezésre juttassa. Itt a munkdsaszociaciok valosdgos szoci-
alis Onkormanyzat jellegével birnak. Itt a munkasosztily érdekeinek
képviselosére a trade-unions, a friendly societies, a maguk szak
szerint vald elkiilonitésével, oly tevékenységet fejtenek ki, mely
minden tovabbi szervezetet feleslegessé tesz. A kontinentalis alla-
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mokban azonban az angolhoz hasonld testiileti életet nem lehet
talalni sehol sem”.

A kontinensen a munkasok érdekképviseletét allami feliigyelet
s allami  hozzdjarulds mellett kell szervezni. Helyesen mondja
Moldovéanyi Istvan: ,Ha a kereskedelem dallami feliigyelet mellett
kamarakba, mint jogi testiiletekbe tomoriilt, ha iparkamarak Iéte-
siiltek az iparosok érdekeinek védelmére, akkor a munkdat sem lehet
szervezetleniil hagyni”.

A  munkasosztadly (ebben van az intézmény politikai, helyesebben
kozjogi  jelentésége) a kamardkban talalna hivatott érdekképviseletre,
melyek a munkésosztaly altal kozvetleniil valasztott, meghatarozott
szamu  tagbol allanak. A  kamarai valasztok kebelébdl bizonyara
csak a legkivalobbak jutndnak a kamarai tagsdgi helyekre, azok,
akikben tarsaitk a legtobb biztositékot képesek fellelni arra, hogy
érdekeiket jol képviselik.

A munkaskamardk szamat s teriileti beosztdsdt ~mindeniitt a
létez6 viszonyok szabjdk meg. A teriileti beosztds alapjat legcél-
szerlibben az allam kozigazgatasi beosztasa képezheti.

Nem egyszer fOlmeriilt az a gondolat, hogy a fennalldé keres-
kedelmi ¢és iparkamardk kebelében egy kiilon munkasosztalyt kellene
létesiteni. Ez azonban nem volna sem helyes, sem célszerli s nem
is vezetne a vart eredményre. Eltekintve att6l, hogy ma mar -
az érdekharcok korszakdban — az egyenl6tlen élethivatisok kozel-
fekvé okokbol kiilon kamardkba tomoriilnek, a bizalmatlansdg, mely
a téke ¢és munka kozott tényleg fenndll, a kamara harom osz-
tadlyanak  héboritatlan  egylittmikodését  joforman  lehetetlenné  teszi.
Az  érdekellentétek adott esetben annyira kiélesednének, hogy az
egész intézmény inkabb karosan, mint jotékonyan hatna.

*

A munkasok érdekképviseletének konkrét alakban valdé megvalo-
sitdsat elsd izben az osztrdak torvényhozas kisérelte meg. Az osztrék
képviselohaz elvben mar 1874-ben nyilatkozott a  munkaskamarak
felallitasa mellett. Ez elvi hatdrozatnak azonban gyakorlati kdvet-
kezményei nem voltak. Nem jart tobb sikerrel egy 1886-ban ¢és
1891-ben  benyujtott  torvényjavaslat sem. A terv kivitelét mind-
annyiszor a szervezendd munkéaskamaraknak, mind érdektestiiletnek,
adandd  vélasztasi jog akadalyozta meg. Ugy az 1886, mint az
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1891. évi torvényjavaslat t. 1. egyuttal a valasztadsi torvény moddosi-
tasara is kiterjedt. Az ajanlott modositds szerint a munkdskamarak
— kettesével vagy harmasdval egyesiilve — az osztrak képviselo-
hazba egy-egy tagot kiildtek. A bécsi munkiskamara Onélléan gyako-
rolta volna ezen jogot. A tOrvényjavaslat ezen része mar 1896-ban
targytalannd valt az oOtodik kuaria felallitdisa altal. Ezen ugynevezett
o0todik  kuridban  képviselOvalasztasi  joggal birtak mindazok, kiknek
a négy els6 kuridban szavazati joguk volt s ezenkivil még minden
24 ¢éves allampolgar, foglalkozasara, cenzusara valdé tekintet nélkiil,
foltéve, hogy a tobbi kuridban is érvényes kifogdsok ald nem esett
s nem a szegény alapbdl segélyeztetett. E kuridban, tehat az alta-
lanos szavazati jog elve érvényesii, mely 1907 o6ta Ausztridban
tényleg is behozatvan, ott — legaldbb j6 idére — a munkaskamarak
tervét megfosztotta alkalomszertiségétol.

Olaszorszagban 1891-ben, Milano varosdban alakult meg, teljesen
tarsadalmi  kezdeményezésbdl, az els0 camera di lavoro. A milandi
kamara utdn sorra létesiiltek munkaskamarak valami 25 vérosban.
Legtobb helyen a varosi municipium anyagi tdmogatdsaval jottek
létre s vagy ¢évi, vagy egyszersmindenkorra szO6lo segélyben része-
siltek, 1898. majus havaban a milandi szocialisztikus zavargasok
nyoman feloszlattdk a munkaskamarakat, melyek tulajdonképen nem
is  voltak a  munkdasérdekképviselet  szervei, hanem  alakulasuk
kezdete Ota nem jelentettek egyebet, mint a bérmunkasok szabad egye-
siileset.  Tevékenységilk mindazonaltal, tekintve rovid életiiket, nem
volt egészen eredmény nélkil valo. A munkakdzvetités terén pedig
éppenséggel kivalo szolgalatot tettek a munkasiigynek.

A Svdjchan minddssze egy munkdskamara, vagy helyesebben munka-
kamara létezik, s ez az 1896. junius 15.-e 6ta miikodé genfi chambre
de travail. A genfi munkaskamardt a kormény a kantonban lako
munkasok érdekeinek elémozditasara alkotta; szervezetét s miukodését
a torvényhozas szabalyozta (1895), mindazonaltal bizonyos auto-
noémiat biztositva az intézménynek sajat beliigyei vezetésében. Ha
a genfi munkdskamara ilyeténképen nem 1is valositjia meg a szocidlis
Onkormanyzat elvét, mindenesetre hasznos intézmény a svajci szo-
cidlpolitika terén. Célja els0 sorban: alkalmat nyujtani a munka-
soknak arra, hogy ¢életbevagobb érdekeik megbeszélése végett vala-
mely  helyiségben  egybegylilhessenek;  tovdbbda a  munkakeresést
szamukra megkOnnyiteni s a munkdsok Onképzését lehetdleg elémoz-
ditani. A  kamara emellett statisztikai adatokat gylijt a  munka-
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kereslet s kinalat ardnyanak megallapitasira s gyakorlati utbaiga-
zitasokkal latja el a mindkét nembeli munkdsokat munkaerejiik
hasznos értékesitésére nézve Ggy Svajcban, mint 'a kilfoldon. Ugy-
szintén tanacsokat ad a sziloknek, kik gyermekeiket tanoncoknak
szantak, illetéleg kijelolik a  gylijtott tapasztalatok s statisztikai
adatok alapjan azokat az ipardgakat, melyek leginkdbb  allando
foglalkozast biztositanak. A  kamara részérdl adott felvilagositasok,
nemkiilonben a munkakereslet s kindlat kozvetitése teljesen dijtalan.
A genfi munkaskamarahoz hasonl6 intézmények l1étrehozéasara
(Lausanneban, Neufchatelben) mar a kilencvenes ¢évek vége felé
megkezdték az eldmunkalatokat.

Azzal, hogy ezt a — részben politikai természetl — intézményt
e helyiitt szova tettem, csak azt akartam jelezni, hogy a munka-
soknak érdekkeépviselette vald tomoriilése szamos kiilfoldi  orszagban
az allam teljes erkolcsi tamogatdsa mellett maris keresztiil van vive,

Jol tudom, hogy az ilyen vagy ehhez hasonld 1jitastol mindlunk
azért faznak, mert ezzel az egységesitésre torekvd mnemzeti politika
nehezen tudna megbaratkozni. Nem is akarok a politikai vagy tar-
sadalmi partikularizmus szoszolojava felcsapni, midon a munkaskamarak
létesitése  mellett emelek szot. Hiszen a kiiszobon levé  altalanos
valasztéjog elorelathatolag erds gatat emel a jelzett politikai szét-
huzésnak. Azt hiszem azonban, hogy a nagyobb politikai befolyas-
hoz jutott, szdmra nézve is kivaldéan tekintélyes magyar munkas-
osztaly elvégre megérett arra, hogy legaldbb a kereskedelmi ¢és ipar-
kamarakéhoz hasonlo, allamilag elismert hatosdgi szervezetet nyerjen.

Legtjabban a mezogazdasagi érdekképviselet szervezésén fara-
dozik Dardnyi lIgnac foldmivelésiigyi miniszterink. Az erre vonat-
kozd eldadoi tervezet épen e fejezet kiszedése kozben (1908. junius
25-én) keriilt a nyilvanossdg elé. Az el6adoi tervezetet Bernat Ist-
van, a Magyar Gazdaszovetség igazgatdja ¢€s Rubinek Gyula, az
Orszagos Magyar Gazdasagi Egyesiilet igazgatdja készitettek el a
miniszter megbizasabol. A torvényjavaslat két cimben  huszonegy
paragrafust foglal magdban. Az els6 cim intézkedik a mezdgazda-
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sagi kamarakrol altalaban. A masodik cimben az orszagos mezo-
gazdasagi kamararol altaldban szol.

Az elsd cim els6 fejezete a mezOgazdasagi kamardk alakitasat, szervezetét
és feliigyeletét targyalja ¢és kimondja, hogy a mez6gazdasagi kamardk mikodé-
sének teriiletét és székhelyét els6 izben a kirdly jovahagyasanak kikérésével és
az orszagos mezdgazdasagi kamara meghallgatasaval a  foldmivelésiigyi minisz-
ter allapitia meg. A masodik fejezet a mezégazdasagi kamarai tagok jogviszo-
nyat sorolja f0l. A mezOgazdasagi kamaranak tagjai: bel- ¢és kiilsé tagok. A
harmadik fejezet a kamarai illetékeket emliti meg.

A  masodik cim els6 fejezete az orszagos mezbgazdasagi kamara alakita-
sara, szervezetére és feliigyeletére vonatkozik. Az orszagos mezdgazdasagi ka-
mara tagjait elsdizben az Orszagos Magyar Gazdasagi Egyesiilet, ugy is mint
a Gazdasagi Egyesiiletek Orszagos Szovetsége meghallgatasaval a  foldmivelés-
igyli miniszter nevezi ki. A kinevezett tagok szdma nyolcvan. Az {gyek allando
vitelére az elndk mellé legfoljebb harminctagn tanacs valasztando. Az orszagos
mezOogazdasagi kamara koltségét felerészben az allam, felerészben a mezdgazda-
sagi kamardk viselik. A masodik fejezet az orszagos mezdgazdasagi kamarai
tagok jogviszonyar6l sz6l. A  kamara-tagok, a mezOgazdasagi kamardk elnokei
és azok kozgyiilése ¢és az orszdgos mezOgazdasdgi kamara altal kijelolt gazda-
testilletek és szovetkezetek elndkei ¢és azok kozgytlésébdl kikiildott harom-harom
tag koziil valasztottak. Az orszagos mezdgazdasagi kamara kozgyiilése altal a
kivalobb gazdasagi szakférfiak sorabol valasztott legfeljebb husz ember, akiknek
tanacskozo joguk van, szintén tagjai a kamaranak.

Rendkiviil érdekes a torvényjavaslat megokoldsa, amely a tobbi
kozt a kovetkezOket mondja:

A Kkereskedelemnek és iparnak nalunk immar 58 éves malttal biré érdek-
képviseleti  szervezete  van. Ezzel szemben a  mezdgazdasagi  érdekképviselet

kérdése — bar a magyar gazdakozvélemény  tobb-kevesebb  nyomatékkal ~é€s
kitartassal immar harom évtizede tartja napirenden e kérdést és siirgeti meg-
oldasait — csakis a jelen torvényjavaslat-tervezettel jutott els6 izben a komoly

megvalosulas  allapotdba. Mar a 40-es évek végén komoly mozgalom indult
meg oly irdnyban, hogy az Orszagos Magyar Gazdasagi Egyesiilet torvénybe
iktattassék. Majd az 1895. ¢évi III.,, 1896. ¢évi IV. orszdgos gazdakongresszus
foglalt 4allast az érdekképviselet targydban s azok hatdrozatai nyoman alakult
meg az Orszagos Magyar Gazdasagi Egyesiilet kebelében a Gazdasagi Egye-
siletek Orszagos Szovetsége, a melyben a torvényhatésdgi gazdasagi egyesiiletek
tulnyomé része képviselve van. A Szovetség alapitisinak egyik legfébb célja
volt a ,mezOgazdasigi érdekképviselet torvényhozé uton vald szervezésének az
eddiginél eredményesebb és nyomatékosabb siirgetése.

Az alkotandd kamaraknak egyik foladata az lesz, hogy az eddigi tapasztalt
hézagot kitdltsék, hogy gyakorlo iskolaid szolgaljanak ¢€s lehetévé tegyék oly elemek
kifejlodeset, a melyekre a foldmivelo Magyarorszag erdekeit nyugodtan red lehet bizni.
Nem vonhaté  kétségbe, hogy a  Gazdazdgi Egyesiiletek Orszdgos  Szovetsége
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megalkotasa o0ta a gazdatarsadalom szervezetei nagy eredményeket mutatnak
fol, fékeént a gazdasagpolitika iranyitasa terén.

Az érdekképviseleti miikodés harom féiranyt olel fol ¢és pedig: 1. kezde-
ményez6 &s véleményezo,” 2. végrehajto és ellenorzo; 3. tarsadalmi, azaz agitatorius.
Minden érdekképviseleti mikddés legfobb célja az orszdg gazdasagi politikajara
iranyitolag  befolyast  gyakorolni. A  kezdeményezés ¢és  véleményezés  joganak
torvénybe  iktatdsan  kivil az  érdekképviseleti  intézmény  fontebbi  foladatdnak
csak ugy tud megfelelni és csak akkor bir ehhez kell6 sullyal, ha az tényleg
hivatalos ¢és hivatdsos képviseldje a gazdatdrsadalom Osszességének, azaz ha az
intézmény — ez esetben a mezbgazdasagi kamara vezetGsége, az érdekelt gazda-
tarsadalom Gsszességének bizalmabol keriilt a kamara élére. Eppen azért a jelen
torvényjavaslat-tervezet a  kozvetetlen valasztds utjan modot nyujt az  Osszes
érdekeltségnek, hogy bizalmaval azt tisztelje meg, akit a kamarai tagsagra ér-
demesnek tart.

A szavazati jog alapja azonban a fOldbirtok s illetve annak Kkataszteri tiszta
jovedelme, azaz az érdekeltség mérve. Ezt az elvet a magyar torvényhozds mar
az 1885. ¢évi XXIII. ¢és 1888. évi XIX. t.-cikkekben szentesitette a vizitarsula-
toknal és a halaszati tarsulatoknal, valamint az 1894. XII. t.-cikk mindeniitt ott,
ahol foldbirtokosok, illetve legel6- vagy szdl6tulajdonosok bizonyos, a torvény-
ben megengedett célbol tarsulnak. Egyszdéval a magyar torvényhozds a  fold-
birtokra nézve az érdekeltség aranyaban valé szavazds elvét allandodsitotta; nincs
tehat semmi ok, hogy ezt az elvet éppen a foldbirtokot érdeklé legfontosabb jog
gyakorlasanal, a kamarai tagok valasztasanal mell6zziik.

Nem lechetséges azonban, hogy az egészen torpe birtokosok szdzezrei, akik-
nek java része nem is a fOldbirtok jovedelmébdl ¢él, hanem egyuttal munkas,
iparos, kereskedd, stb., a kamarai tagok valasztasara kozvetetleniil befolyjanak,
mert ilyképpen fOloslegesen nagy tomegek mozgodsittatnanak ¢és a  valasztds nagy
teknikai nehézségekbe litkdznék. Az egyes kamardknak kell tehat meghataroz-
niuk azt a legkisebb birtokegységet, amely egy-egy szavazatra jogosit, mint pl.
az arvizmentesitd tarsulatoknal, ahol az egység 100 kat. hold és az ezen -egy-
ségnél  kisebb  birtokkal birok képviselet utjdn  gyakoroljak  szavazatukat, de
mindig természetesen az  Aaltaluk  birtokolt foldbirtok, azaz érdekeltségiik ara-
nyéban.

A kamarai keriiletek nagysdganak megallapitdsdndl a  gazdasagi, szocidlis
és nemzetiségi szempontokon kivill irdnyadd6 az érdekelt vidék gazdatdrsadalmi
testiileteinek  muikodése. A  kamarai keriiletek szamat ¢és beosztasat a  javaslat
nyitva hagyja, illetve fOntartja a dontést annak a testilletnek, a kit illet s ez
r¢z orszagos mezOgazdasagi kamara.

Az érdekképviseleti szervezeteknek mdésodik 6 mikddési irdnya végrehajtd
és ellenérzé tevékenység. A kozigazgatas oly szoros Osszefliggésben van a mez6-
gazdasaggal, hogy nemcsak nem kozombos, de a legfontosabb ¢érdeke a gazda-
tarsadalomnak, hogy az az Ot érdekld torvények ¢és rendeletek végrehajtasaba
befolyjon s hogy a kozigazgatas miikodését hathatosan ellendrizze.

Az érdekképviseleti miikddésnek harmadik féiranya  tarsadalmi, vagy
helyesebben az agitatorius tevékenység. A sz6 nemesebb értelmében agitatorius
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miikodés, a melynek célja a nagy tomegeket fOlkeresni, mozgoésitani és tomoriteni
valamely ko6z6s eszme vagy cél érdekében. Ez a gazdasagi egyesiiletek, gazda-
korok, kiilonleges szakegyesiiletek és szovetkezetek foladata.

A mezbgazdasagi kamaradk foladata azonban nem meriil ki abban, hogy a
mezOgazdasag érdekeit folfelé ¢és a kozigazgatasban képviseljék és  érvényesitsék,
hanem rendeltetésiik egyszersmind az is, hogy a gazdatarsadalmat Ontevékeny-
ségre serkentsék, neveljék és tomoritsék. Ennek hatalmas eszkdzei a szabad
tarsulas alapjan szervezett gazdatdrsadalmi testiiletek és szovetkezetek, elsdsorban
pedig a torvényhatosagi gazdasagi egyesiiletek.

A gazdasagi egyesiiletek hataskére nemcsak hogy nem szikill, de jelen-
tékenyen tagul, mikodésiik jelentéségben nemcsak hogy nem veszit, de tetemesen
emelkedik azaltal, hogy a kamara anyagi és szellemi erdinek felhasznalasaval
eredményesebb  mutkodést  fejthetnek ki tagjaik  érdekében és e mikodés az
egyesiileti tagok szamat is kétségteleniil jelentékenyen meg fogja szaporitani.

Egybevetve a szoban levé javaslat megokolasat az e fejezet-
ben elébb az ipari munkaskamarakrol elmondottakkal, a figyelmes
olvas6 konnyen alkothat maginak fogalmat arr6l, hogy mennyiben
jelent szocidlis haladdst a legljabban tervbe vett mezdgazdasagi
érdekképviselet ¢és mennyiben szorul majd épolyfoku kiegészitésre,
mint a kereskedelmi ¢és ipari érdekképviselet a munkdskamarak tekin
tetében.




Munkas-valasztmanyok.

Az ipari munkédsok részleges, helyileg korlatolt szervezkedése
soran igen fontos kozhasznu intézmény a munkasvalasztmany, melyre
nézve elegendd, ha ez alkalommal egy (1900-ban kelt) régebbi javas-
latomra utalok:

Munkas-valasztmanyok.

[Szerzd eredeti javaslata.)

1. §. Minden iparndl ¢és iparvallalatnal, mely legalabb 50 munkast
foglalkoztat,  munkasvalasztmanyok  alkotandok. A  valasztmany  all
hat tagbol, az elnokon kiviil; 3-at a munkdsok valasztanak, 3-at
a vallalat tulajdonosa szemel ki. Ha 100 munkasnal tobb van
alkalmazva, ugy  kettével szaporodik a  valasztmdny  tagszdma,;
egyik valasztatik, masik a munkatadé altal kineveztetik. Ezenfeliil,
illetve 200-t6] minden szaz munkasra 2-2 1ij tag esik.

2. §. Valasztoképes minden munkds ¢és munkéasnd, aki 21. évét
mar betdltotte ¢és legalabb 3 év  oOta  dolgozik — szakadatlanul -
az illetd tizemben.

3. §. Vdlaszthatd azon férfimunkas, ki legaldbb 30 ¢éves, a
polgari jogoknak tulajdondban van ¢és legaldbb 5 év oOta szakadat-
lanul munkas az illet6 iizemben.

4. §. A valasztas minden 6v november elsO hetében eszkozlendo.

5. §. A munkaadd részérél kinevezettek mandatuma is lejar
egy ¢v alatt, — de ugyanazok esetleg 1jbol kinevezhetok a munka-
adok részérol.

6. §. A valasztas titkos szavazas Utjan  cédulakkal  torténik,
melyek  begdngydlve  urndba  teend6k. A valasztds  vezetését az
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iparvallalat tulajdonosa altal kinevezett, illetve megbizott munkésok
eszkozlik. Szavazat-egyenldség esetében a sorsolas dontson.

7. §. Ha valamely munkas kilép az {lizembdl, ugy a valaszt-
manynak sem lehet tovabbra tagja. Az 1), potvalasztds, a meg-
iiresedést kovetd 4 hét alatt foganatositando.

8. §. Ha a munkéatado altal kinevezettek kozil kilép valamelyik,
ugy szinte 4 hot folyamén Dbetdltendd az iiresedésbe jott valaszt-
manyi allas.

9. §. A valasztmany tagjai 2 hénap alatt legalabb egyszer
tandcskozast  tartanak. Az utolsd6 tandcskozds alkalmaval lesz a
kovetkezdnek napja és ideje stb. megallapitva.

10. §. A tandcskozason az ipartulajdonos avagy meghatalma-
zottja elnokol. Az elndknek szavazatjoga van és O dont a szavazat-
egyenldség esetében.

11. §. Az elndk a valasztmanyt rendkiviili tanacskozasra bar-
mikor egybehivhatja.

12. §. Négy valasztmanyi tagnak jogaban 4ll az elndknél rend-
kiviili tanacskozés egybehivasat hozni javaslatba.

13. §. Az elndk a tanacskozashoz barmikor hozzaszolhat.

14. §. Az elndknek jogédban 4ll munkavezetoket, feliigyelOket,
ugy szakférfiakat meghivni a tanacskozdsokhoz; ezeknek azonban
csak tanacsadoi joguk van és nem szavazatképesek.

15. §. Minden panasz vagy egyéb inditvany a tanacskozds eldtt
legalabb 4 nappal az elndknek bejelentendo.

16. §. A  tandcskozasokrdl jegyzOkonyv — vezettetik, mely az
Osszes résztvevok altal aldirando.

17. §. A valasztmanyi tagsag tiszteletbeli hivatal.

18. §. A valaszmany célja a munkatadok ¢€s munkédsok kozotti
békés egyiittmiikodést lehetdvé tenni és fejleszteni.

Tanacskozni kell a kovetkezo ligyek felett:

A munkarend esetleges szabalyozasa, médositésa.

Jotékonysagi intézmények (kiilonféle alapok) vezetése ¢és
kezelése.

A fegyelem szabalyozasa.

A munkésok kozott esetleg el6forduld civodasok kiegyenlitése.

A munkasok egészségének megdvasara vonatkozo intézkedések.

A tuberkulozist illet6 tigyek.

A munkésok egészségi allapota.

A munkaéslakasok.



104

A munkédsok szamara figyelmeztetések kidolgozasa, hogy otthon
mily  egészségiigyi  intézkedéseket tegyenek, kiilonds tekintettel a
tuberkulozisra. A  munkdsok figyelmeztetése a  biztonsagi intézke-
dések Dbetartdsara. Figyelmeztetések kidolgozdsa az iszdkossag ellen
¢s torekvés az alkoholizmus lekiizdésére.

Ezen figyelmeztetések azutan  kifliggesztenddk a  munka-helyi-
ségekben €és a munkasok kozott nyomtatasban szétosztandok.

19. §. Minden gyari rendszabalyzatot, — kibocsatasa elott —
ezen valasztmany elé kell terjeszteni megbirdlds ¢és esetleges modo-
sitas céljabol.

20. §. A valasztmany dolgozza ki a munkasok biintetésére
vonatkozo  statitumokat is, a kih4dgasok, mulasztasok ¢és fegyelem
ellen elkovetett cselek vények, erkolcstelen magaviselet, iszakos sagra
nézve.

Megokolas.

Hogy a munkaadok ¢€s a munkasok kozotti viszony bensObb
viszonnya fejlédjék, hogy a munkéasok teljes bizalommal lehesse-
nek és  szeretettel viseltessenek  munkaadojuk  irant, célszeri  és
kivanatos  oly intézmények létesitése, melyek mindezt eléidézni
képesek.

Ide tartozik a munkésvalasztményok (munkasbizottsagok)
alkotasa.

Ezideig a munkaadd6 ¢és munkdsai kozotti  viszony  bensdbb
alakitdsara nézve a legtobb helyen — sajnos — semminemil intézkedés

nem létezik s a munkatadok legfeljebb csak sztrajkok alkalméval
nyernek  tudoméast munkdsaik  panaszairol ¢és  esetleg  elégedetlen-
ségérol. Sok oly gy létezik, mely fOltétleniil sziikségessé teszi a
bensdbb érintkezést a munkaadd ¢és munkavevd kozott: a balesetek
és betegségek elharitdsanak tiigye, a lakasok, ugy a konnyebb meg-
¢lhetési foltételek megalkotasanak kérdése.

Ezen  Dbizottsdg a  munkaaddval egyiitt targyalnd  mindazon
kérdéseket, melyek az iparhygienat, a balesetek kikeriilését célzo,
mindennemii  6vointézkedésekre vonatkoznak. Itt a munkasok eset-
leges kérelmeket is fOlemlithetnének a munka megkonnyitése, a
beteges munkdsoknak maés, kevésbé faraszt6 ~-munkéara alkalmazasa,
a munka-feliigyelet szigoritdsa, a rendszabalyok pontos betartasa,
a munka-rendszabalyok esetleges modositasa ¢és mindazok targya-
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ban, a mitdl a rend, fegyelem, erkolcsosség ¢és  egészségligyi
viszonyok fokozddasa €s javitasa varhato.

Ezen intézmény nemes ¢és kitlind kozgazdasagi célt szolgélna,
mindenesetre eldmozditanda az ipari munkdsok jolétét, a tarsadalmi
viszonyok  kedvezdbbre  forduldsdt, a  munkaadd és  munkavevd
ko6zotti harmonia és baratsag 1étesiilését.

Az allam ¢és a tarsadalom az ily intézményekbdl megbecsiil-
hetlen anyagi ¢és erkdlcsi hasznot fog meriteni, hiszen a jolét alta-
lanositdsa és novelése, az erkdlcsok nemesbitése oly  tényezok,
melyek els6 sorban alapitjdk meg a nemzetek hatalmat, gazdag-
sagat és miivel0dését.

Ezen tényezOket a kell6 méltatdsban részesiteni, minden allam-
féerfi és kormdny, nem kevésbé pedig a tarsadalom legszebb ¢s
legstirgdsebb feladatai koze igtatando.

Ajanlom ezek utdn jelen javaslatomat a magas korméany ¢és
az Osszes iranyado korok, tényezok becses figyelmébe.



SZOCIALIS FELUGYELOK.

ORSZAGOS MUNKASUGYI TANACS.

NEPIRODA.



Szocialis feliigyeloségek.

(Szerzo eredeti javaslata.)

ddigi fejtegetéseink soran csaknem minden egyes szoci-
alis  intézmény  targyalasandl  ramutattam az = egységes,
kozponti  szervezet ¢és az allami  szakfeliigyelet sziliksé-
gesseégére. Erds szervezet és hatosagi ellenorzés nélkiil a refor-
mokra forditott munkaeré egy része szétforgacsolodik, mi egyér-
telmii az erdopazarlassal. Egységes vezetés hijan a szocidlis ero-
tényezok hatdsa nem lehet eléggé intenziv és céltudatos. Hangstlyoztam ezt kiilon-kiilon
a népegészségiigyi, a gyermekvédelmi, a kulturdlis és a munkas-
joléti  reformokrdl szold  fejezetekben. Kivéanatosnak jeleztem, hogy
az ezekre vonatkoz6 tarsadalmi, tOrvényhatdsagi ¢és allami  kozegek
egységes feliigyelet ala helyeztessenek.

Aki figyelemmel kisérte az eddig elmondottakat és aki tisz-
tdban van az it kifejtett reformprogramm  mibenlétével, céljaval
¢s eszkozeivel, egy pillanatig sem fogja rélam fGltételezhetni, hogy
én taldn a merev centralizdcionak, az dllami gydmkodasnak volnék
szO0sz6loja. Nem! Helyenkint ¢és vidékenkint, az egyes tarsadalmi ¢és
gazdasdgi  korzeteken  beliil Oszinte meggy6zddésbdl  hive  vagyok
a lehetd legmesszebbmend autonémidnak. Onrendelkezési jog nélkiil
minden szocialis ¢és munkajoléti intézkedés holt betii maradna ¢és sem
a munkasnak, sem a gydrosnak vagy fOldbirtokosnak, sem az illetd
varosnak vagy kozségnek, sem pedig az 4allamegésznek nem valnék
oly mértékben hasznara, a mint azt a torvényhozo testiilet vagy a
végrehajt6  hatalom  kontemplalta.  Nem  rendelkez6  paragrafusok
¢s bilintetési hatdrozatok labirintusira van sziikség, hanem helyes
iranyado elvekre és tapasztalatbol meritett  gyakorlati utmutata-
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sokra. Az &llami feliigyelet célja nem mas, mint ellendrzése annak,
vajjon a szocialis kozegek ¢€és a részletes eszkozok helyesen szol-
galjak-e a kitlizott célt.

A modern szinvonalon levd eurdpai allamok legtobbje (Német-,
Franciaorszag, Belgium stb.) kilon minisztériumokat vagy  hasonlo
széles hataskori  kozponti  hivatalokat szervezett a munkasjoléti  és
szocidlpolitikai  ligyek nagyardnyu egységes ellatdsara. (Office de
travail, office of labor.) Legutobb a szomszéd Ausztridban is léte-
sitettek  kozmunkatigyi  minisztériumot, melynek kebelében kiilon szak-
osztaly latja el a szocidlis, kozegészségi, munkasjoléti és az ezekkel
Osszefliggd miiszaki ligyeket.

Hiszem ¢és reménylem, hogy az Aaltalanos vélasztojog alapjdn Ossze-
il 1) parlament megjelenése utdn nalunk  Magyarorszagon  is
hasonlé kozponti kormdnyhatosdg fogja intézni a szoban levé fontos-
nal-fontosabb, valdoban ¢életbevagd kérdéseket. A midén e tekintet-
ben a legkodzelebbi jovotél varom az idvos Ujitdst, tavolrol sem
akarom azt jelezni, mintha a mostani kormany talan elzarkdznék az
ilyen ¢és hasonld reformoktdl. Eddigi fejtegetéseim sordn szamtalan-
szor ramutattam arra, hogy a nemzeti kormdny ez ¢életbevagd fontos-
sagu tore-1 is minden lehetot megtesz; a rendelkezésére levé rovid 1dd
¢s aranylag csekély anyagi eszk6zok azonban sok tekintetben hatart
szabnak a legaldasosabb eszmék és tervek keresztiilvitelének is.

Addig is azonban, amig ilyenekre elég idOnk ¢és pénzink lesz,
Szocialis feliigyeloket kellene kinevezni a tarsadalmi kérdésekkel gyakor-
latilag foglalkozo férfiak sordabol.

E feliigyelok egyes keriileteikben és ezeknek fébb ipari  goc-
pontjaiban  eljarnanak az Osszes munkdsiigyi intézmények létesitése
dolgaban. A  sziikséges targyaldasok, megbeszélések stb. utdn felter-
jesztéseket intéznének az egyes szakminisztériumokhoz ¢és a torvény-
hatosagokhoz. Ok egyuttal informativ kozegekként is szerepelnének,
felvilagositanak a torvényhatosdgokat, a fOispant s polgarmestereket
¢s végil a kormanyt a sziikséges intézkedések megtétele s a Iléte-
sitendd intézmények €s reformok szervezése tekintetében.

A szocialis  feliigyelok  feladata  volna  odamiikddni,  hogy
orszagszerte  népnevelési,  gyermekvédelmi,  munkésjoléti,  kozegész-
ségiigyi, az alkoholizmus s tuberkuldzis ellen kiizd6 és népotthonokat
1étesitd egyesiiletek keletkezzenek.
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R4juk héarulna a kezdeményezd tevékenység mulzeumokat ¢pitd
egyesiiletek, a  kisipar  termékeit  bemutaté  allandé  kidllitasok,
urania-cloadasok, a munkasokban a miivészet irant vald szeretetet
¢s hajlamot felkeltd egyesiiletek, kozgazdasagi tarsasagok Iétesitése
a varosokban, szocidlis iroddk ¢és iparhygienai Dbizottsagok, valamint
lakasellendrz6  bizottsagok  vagy  hivatalok, a  torvényhatdsagoknal
szocialis és  kozjoléti  bizottsdgok, ugyszinte kozjotékonysagi egye-
stiletek szervezése kortil.

Azonkivil még szamtalan az intézmény ¢és reform, melyek
létesitésének, illetve  megvaldsitasanak  kezdeményezése a  szocidlis
felligyelok  munkakorébe  tartoznék.  Ilyenek:  munkatelepek,  kisipa-
rosok szamara val6 mihelytelepek ¢és iparoktatdsi miihelyek, munka-
nélkiiliecket  foglalkoztatd  miithelyek, kozkonyvtarak, népfiirdok, ipar-
miivészeti  tarsasagok, gyermekek szamara valdé napkdzi  otthonok,
melegedd szobak Iétesitése, munkas menhazak ¢és oly csaladhazak
épitése, melyek id6vel a munkasok tulajdonaba szdllndnak 4&t, ingyen
tej- ¢és ingyen kenyérkiosztds stb. Ide tartozik tliidovészes (giimokoros)
€s gyenge, beteges munkdsok szamara valé Udil6telepek  (dispen-
sairek) létesitése €s az igynevezett szocidlis settlement-ek szervezése is.

A szocidlis feliigyelok  sztrajkok esetén kozbenjarokként 1éphet-
nének fel, a munkdsok ¢és munkaadok kozott fennforgd —ellentétek
lehetd kiegyenlitése céljabol.

E feliigyelok feladata volna végre oly korok vagy egyesiiletek
létesitése, hol  szocialis  reformkérdésekrél  eldadasok  tartatnanak,
hol a tagok egyes munkaskérdéseket megvitathatnanak ¢és a reform-
intézmények ¢letbeléptetésének modozatait megbeszélhetnék. Ez
az akcid6 mar magidban véve nagyszabasi munkéssdgra volna hivatva.
Kétségtelen, hogy szamos ¢életrevald terv  vetddnék igy felszinre,
szamos  hasznos ujitasra ezekben az  egyesiiletekben adatnék az
els6 impulzus s ami a f0: folébredne és allanddan fokozddnék a tarsa-
dalom érdeklddése a munkasiigy s a vele Osszefliggo kérdések irant.

A szocidlis  feliigyelok  érintkeznének és  targyalndnak a  f6-
ispanokkal, polgarmesterekkel, varosi bizottsagokkal, ipar- ¢és keres-
kedelmi kamardkkal, a munkaadok ¢és munkisok egyesiileteivel. Az
allamhatalom ez 1) kozegeinek ilynemii érintkezése a  munkas-
tigyekkel foglalkozd  szaktényezdkkel —lehetetlen, hogy  sikerre  és
eredményre ne vezessen.

Az éllami iparfeliigyelok intézménye ebbdl a szempontbél nem
felelt meg a hozza flizott varakozasnak. Ebben pedig nem az illetd
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személyek a hibasok; Ok egytdl-egyig valoban képzett emberek s teljes
joakarattal és  ligybuzgosidggal mikddnek a  maguk  biirokratikus
hataskorében. A kézzelfoghatd  szocialis siker elmaraddsa részben
a 1élekdld sablonrendszerre, részben pedig arra vezetendd vissza,
hogy az iparfeliigyelok oly talsagosan el vannak foglalva, hogy
teljesen  képtelenek a  szocidlis kérdések intenzivebb  felkaroldsara,
ujitasok inicialasara vagy reformok megvaldsitasara. Azonfeliil
konnyen kényszerhelyzetbe is kerlilnének a munkaadokkal szemben,
ha referalasi teenddik tullépésével a praktikus kezdeményezés terén
probalnanak kisérletet tenni.

Teljesen osztom e tekintetben Mandello Gyula dr. jogtanar
nézetét, aki erre vonatkozélag a kovetkezOket irja: ,,Az ipartdrvény
¢s az 1893: XXVIII. t.-c.-en alapuldé magyar iparfeliigyelet kiilfoldi
intézménynek  névleges  atiiltetése, =~ meghamisitott  tartalommal. A
mi  iparfeliigyeldink  nemcsak, hogy sokkal kevesebben vannak,
mintsem hogy toliik az Osszes telepek évi egyszeri megvizsgalasat
varni lehetne, de a wvallalkozoi érdek megvédésére is hivatvak. A
vallalkozok  iparfejlesztési  tamogatdsa  azonban oly  heterogen a
munkasvédelmi  iparfeliigyelettél, hogy wugyanazok a kdzegek erre
nem képesek. De az iparfeliigyeldinknek a telepekre valdo belépési
joga is oly tokéletlen, rendelkezési ¢és biintetd hatalmuk pedig
semmi, illetéleg tisztin a miniszterhez valdé eldterjesztés  jogabol
all. Az a tény pedig, hogy a pénziigyminisztérium ald tartozo valla-
latok eleve kivétettek az iparfeliigyelet aldl, szégyenfoltjat alkotja
a magyar munkastorvényhozas  torténetének. Ha  mégis  sikeriilt
iparfeliigyeldinknek ~ valamicskét  elérni, azt inkdbb az  egyének
aldozatkészégének és buzgalméanak, sem mint az intézmény josa-
ganak kell betudni. Aczeldtt kiilon kozzétett jelentésiik hemzsegtek
a megallapitott  visszaélések szdmaitol, amelyeket az amuagy is
kevés védelmet tartalmazé torvényeink ellen kovettek el. Es jellemzd
az a sajatszeri jogfelfogas, mely egyik kereskedelmi miniszteriink
évi jelentésében ismételten kifejezésre jutott. Evrél-évre megfenye-
gette a miniszter a vallalkozokat, hogy a visszaélések ismétlése
esetében alkalmazni fogja a torvény biintetd rendelkezését, mintha
tényleg a miniszter discretiojatol  fliggene a  torvény  akaratdnak
érvényesitése. De az egész magyar munkisvédelem oly fejletlen,
olyannyira 1) alkotast igényel, hogy szinte folosleges egyes pontok-
nak kiragadésa.”

Itt tehat egészen kiilonallo, uj organumokra van sziikség.
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E munka olvasgja az eddigi fejtegetésekbdl meggy6zddhetett,
hogy a szocidlis reformok szervezése oly feladat, amelynek pontos,
lelkiismeretes  teljesitése  helyenkint  teljesen  lekoti  nemcsak  egy
ember, hanem egy egész hivatal munkaerejét ¢és idejét. Azt e sorok
irGja nem frazisként allitia, hanem tapasztaldshél tudja. En egyre-
masra két évtized ota dllandéan foglalkozom a munkéskérdésekkel
Osszefiiggd  szocialis reformokkal és nagyzolds nélkill mondhatom,
hogy ez a munka teljesen lekdti, lefoglalja az embert. Hogy végez-
hetné marmost az ily munkat az iparfeliigyeld, a kinek gyarakat
kell inspicidlnia ¢és szazféle irodai teendot -elvégeznie? O a szocidlis
reformok terén passziv tétlenségre van karhoztatva, mert a sok
fatol vagy nem latja az erdé6t vagy — ha latja is — mindig csak
egyes fakkal bibelddhetik, de az erd6t mint ilyent nem gondoz-
hatja. Az erdében pedig nemcsak sok a fa, de még tébb a gyom
¢és a fattyGhajtas, melynek kiirtdisa egy sokfelé¢ elfoglalt ember
erejét szazszorosan folillmulja.

A iparfeliigyelodk a mi — sok tekintetben kezdetleges és mostoha
viszonyaink  kozott — még az  iparhygiénai  allapotok  javitasara
sem fordithatnak mindig ¢és mindeniitt kelld6 figyelmet; hogyan
lehessen akkor tdlik kivanni, hogy szdz meg szdz szocidlis reform-
intézménnyel foglalkozzanak, hogy folytonosan targyaljanak hivatalos
¢s  maganemberekkel a  sziikséges 1 intézmények  megvalositasa
igyében. Hisz, hogy csak egyet ragadjak ki a sok kozil: mily
oridsi munkat kovetel teszem azt a népotthonok 1étesitése! Mennyi
tanacskozast, mennyi rabeszélést, mennyi irasbeli propagandat,
mennyi hirlapi cikk megirdsdt, mekkora ~memorandumok szerkesz-
tését, mennyi elditélet ¢és  kishitliség, mennyi hilisdg ¢és mennyi
onérdek legyOzését! A tdarsadalmat fokozatosan ra kell nevelni a szocialis
alkotasokra. Egy-egy sziikkebbkorti érdekeltség is sokszor mily nehezen
fanyalodik oly ujitdsra, mellnek hasznat 6 maga latja legelébb ¢és
legk6zvetlenebbiill Hat még egy-egy  torvényhatdosag vagy  egész
orszagvidék belevonasa a szocialis akcidba!

Ismerve a feladat nehézségét és tudva azt, hogy ahhoz vidéken-
ként egy — széleskori kozhatosdgi  hataskorrel  ellatott —  kiilon
magasallasu  kozeg égetden sziikséges, Ujra meg Ura ajanlom a
magas kormany és a torvényhozds figyelmébe a szocidlis feliigyeloségek
szervezeseét.

Els6 sorban hazdnk minden vdrosaban volna kredlandd egy-egy
ily uj hivatal. Feladatukat képezné nyilvantartani a varos egész
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szegényebbsorsi  osztilydnak  megélhetési  viszonyait, kiilonds  tekin-
tettel a munkasokra ¢és kisiparosokra. Fel kellene keresniok minden
egyes 1ily csaladot, alaposan kikutatva azt, hogy a csaldd egyes
tagjai hol dolgoznak, mennyit keresnek, milyenek a lakdsviszonyali,
milyen ¢életmodot folytatnak, a gyermekek jarnak-e oOvodaba (eset-
leg napkozi otthonba) vagy iskoldba, milyenek a csalad egészségi
viszonyai, van-e szkrofulds vagy tuberkuldtikus beteg a haznal; a
ndi csaladtagok rendes keresettel birnak-e vagy pedig munkdba nem
jarva, esetleg nem erkolcstelen uton keresik-e meg  életsziikség-
leteiket, van-e alkoholista vagy gyongeelméjii a csalddban stb. stb.
Ezek megallapitdsa utan a  csalad  felvilagositast  kaphatna  arra
nézve, hova forduljon munka- vagy egyéb keresetszerzés céljabol,
hogyan ¢és hol helyezze el esetleg a gyonge, beteges, vagy arva
gyermekeket, hova forduljon mint illetéségi féorumhoz  keresetkép-
telenség vagy nagyfoka elszegényedés esetén segélyért, milyen jo-
tékonysagi alapitvanyokban részesedésért folyamodhatik, milyen
jotékony egyesiiletekhez fordulhat tdmogatas elnyeréseért stb.

Ekképen a szocialis feliigyeldség egyuttal egy szocidlis iroda
(bureau) jellegével is birna. Kozpontositand magaban az 0Gsszes szo-
cidlis tgyeket, kérdéseket ¢és tényezOket ¢és hatalmas gatat allitana
az elszegényedés, a nyomor, valamint az erkolcstelenség terjedésének.

Minden varosban akad sok ugynevezett szégyenlds szegény (ver-
schimte Arme), a kik nem akarnak felebarataik terhére esni ¢és
valéban szédnand6, nyomorteljes ¢életet ¢lnek, azaz inkdbb csak vege-
talnak, — ¢hezve, nélkiilozve, sinylddve. Minden kerililetben kellene
egy ily hivatalnak lennie, s meg vagyok gy6zddve, hogy ez a pau-
perizmus csOkkentése ¢és az altalanos jolét ndvelése tekintetében
meglepd, nagyszabasi eredménnyel jarna.

A varosi szegényiigyi osztalyok ¢és hivatalnokok a mai rend-
szer uralma alatt képtelenek mindezt ellendrizni, nyilvantartani s a
meglevé ¢és folyton mindinkdbb fokozddd bajokat gydgyitani, vagy
megsziintetni. A kiilfoldi  varosokban léteznek hasonld  intézmények,
az ugynevezett szegényligyi tanacsosi allasok  (Armenrath) ¢és a
szocialis bureau-k (irodak). Ugy azonban, a mint itt ajanlom, mind-
akét intézmény egyesittetnék ¢és a koncentracidé Utjdn nagyobb, koril-
tekintdbb és eredményesebb tevékenységet volna képes kifejteni.

Ez intézmény hivatva volna a szegényebb sorsi emberek egész
¢letmodjat  a  leglidvosebb modon  atalakitani, kedvezdbb  gazdasagi,
erkolcsi és kulturalis mederbe terelni.
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Igaz, hogy nagyobb koltségek haramolndnak a varosok biid-
zséjére, de masrészt a szegénység ¢és nyomor nagyfoku csokken-
tésével megfogyna a  varosok szegényiigyi kiadasainak nyomasztd
terhe is egyuttal. Novekednék az elégedettség a munkdsosztaly tag-
jaiban, anndl is inkabb, miutan l4tndk, mennyire gondoskodik sor-
suk felil a varos, melyben laknak ¢és munkalkodnak, s mivel akkor
tudndk, hova kell fordulniok, hogy ¢életsorsukat enyhithessék ¢és
javithassak.

Ismétlem, hogy a szocidlis feliigyeloknek nagy sulyt kellene
helyezniok a tdrsadalom belevondsira az Osszes szocidlis mozgalmak
¢s reformok {igyébe. Amint az altalam ¢évek el6tt inditvanyozott,
javaslatom s programmom alapjan szervezett vdrosi joléti bizottsag mii-
kodése nalunk Pozsonyban bizonyitja, ily moddon révid 1d6 alatt
szép s mindinkdbb fokoz6dd eredmény lesz elérhetd. Szervezni kell
— a tarsadalom keretében — oly bizottsagokat 1is, amelyek szocio-
logusok, orvosok, jogaszok, mérndkok, tanarok, gyadrosok  stb.-bdl
allva, az 0Osszes szociadlis tigyeket megvitatndk s programmokat ter-
veznének helybeli jellegli reformok 1étesitésére vonatkozolag.

Nagyobbszabasu ¢és mélyrehatobb szocialpolitikat az ily intéz-
mények megalkotasa nélkiill inaugurdlni nem lehet, mert hidnyzik
e n¢lkiil a szikséges anyag, az adatok gyljteménye, a lokalis viszonyok
kell6 ismerete, — hidnyzik a mulhatlanul kivénatos kontaktus az
allam ¢és a torvényhatésdgok s a munkdsok kozt, mar pedig ennek
hijan a nép bajaival alaposan megismerkedni s azokat eredményesen
gyogyitani épenséggel lehetetlen.

Tudom  praktikus  tapasztalatbol, hogy a  munkasokkal wvald
¢rintkezés, ¢letik ¢és  gondolkodasmédjuk  tanulmanyozdsa, a  veliik
valdé eszmecsere az elsd ¢és a legfontosabb, ha oly szocidlis refor-
mokat kivanunk teremteni, melyek a nép szellemének, érziileteinek
¢és vagyainak megfeleldk legyenek.

A szocialis feliigyel6i 4llas egyik f0 hivatasa az, hogy a mun-
kasosztdly s az dallam ¢és tarsadalom kozott érintkezés jojjon  létre,
hogy a munkasok meggy6zddjenek arr6l a meleg érdeklddésrdl,
mellyel allam ¢és tarsadalom sorsukat kiséri és a kozvetlen kap-
csolat folytan a felligyelok megismerkedjenek a munkdasosztaly ki-
vansagaival, életviszonyaival és gondolkozasmodjaval.

Eddig csak a munkdsvezérek éllottak kozvetlen Gsszekottetésben
a munkasosztallyal. Legyen meg ezentil az dllamnak ¢és a tarsada-
lomnak is ez az Osszekottetése. Ez mindenesetre nagyban megval-
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tozott helyzetet teremtene. Ma a munkdsosztily, ha elégedetlen,
ha wvalami bajban szenved, ha érdekeit sértve latja, csak vezéreihez
fordul tanacsért ¢és segitségért. Korantsem szandékozom a munkés-
vezérek  létjogosultsagat tagadasba venni. Elismerem, hogy 06k is
hivatast toltenek be és betoltik azt nagyobbrészt legjobb belatdsuk
és képességiik szerint. De kivanatosnak tartom, hogy ldssa a mun-
kasosztaly, miként allam ¢és tarsadalom is megvédeni igyekszik ér-
dekeit és  készségesen megtesz minden lehetét sorsdnak  javitdsa
tekintetében. Mint mar  emlitettem, az  iparfeliigyeloknek  nincs
moédjukban itt  kelld és eredményes tevékenységet kifejteni. Epp
ezért sziikséges az allami  és varosi szocidlis feliigyeldi allasok
szervezése ¢€s rendszeresitése.

Megjegyzem, hogy a szocidlis feliigyeloség intézménye a maga

nemében egészen uj ¢és eredeti lenne s — ami f6 — ardnylag csekély
személyi koltséggel volna orszagszerte megvalosithato.

A feliigyeloségek inspicialasait — az egység ¢€s egyoOntetliség
fenntartdsa végett — koOzponti (miniszteri) szakkdzegek, vagyis az
illetd szakhoz — azaz a szocialis intézményekhez — elméletileg ¢és

gyakorlatilag valoban érto magasabb tisztviselok végezhetnék.

Ismételten ajanlom ezek utan az itt €és mar elobb is gyakran
folvetett  eszmémet ¢és  reforminditvanyomat az  irdnyadd ~ korok
¢s tényezok joakard figyelmébe és hathatos tamogatéasara.

Hasonléan az  orszadgos ipar-, kozoktatasiigyi vagy  vamiigyi
tandcshoz orszagos munkasiigyi tanacs szervezendd. Ennek tagjai
volnanak: a miniszterelnok, a beliigyminiszter, a kereskedelemiigyi
miniszter, a vallds- ¢és kozoktatsligyi miniszter, a foldmivelésiigyi
miniszter, a  honvédelmi, igazsagligyi ¢és  pénziigyminiszter, az
Orszagos Iparegyesiilet elndke, a budapesti iparfofeliigyelé, a buda-
pesti  kereskedelmi és iparkamara elndke, a munkaadok szerveze-
tének egy kikiildotte, a munkdsok harom legnagyobb  budapesti
szervezetének egy-egy  kikiildotte, 1-2 kozgazdasagi és  szociologiai
tanar ¢és szakiro, a fOrendihdz ¢és a képviselohdz harom-hdrom ki-
kiildottje.

Mindenekeldtt  természetesen a  kormanynak kell ~megéllapodnia
ama reformok dolgdban, amelyeket egyelére ¢és els6 sorban meg-
valosithatoknak tart. Parhuzamosan a szocialis feltigyel6i intéz-
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ménnyel, az orszagos munkasiigyi tanacs kebelében kozponti pro-
grammbizottsagot kell Ilétesiteni, melynek feladata a kezdeményezés, a
kovetendd szocidlpolitika alapjanak és iranyelveinek megallapitasa.

* *

Az e fejezetben targyalt intézményeket is mar koriilbeliil tiz
¢v  oOta propagalom. 1899-ben a kovetkez6 javaslatot terjesztettem
fol Hegediis Sandor kereskedelemiigyi miniszterhez, aki azzal hosz-
szabb ideig behatoan foglalkozott:

Torvényjavaslat munkasiigyi hivatalnak szerve-
Z€ésérol.
(Szerzd eredeti javaslata.)

1.§.
A m. k. kereskedelemiigyi minisztérium kebelében kiilon szak-
osztaly létesitendd a munkas- és munkatigyek intézésére.

2.8

Ezen hivatal hataskorébe tartozik gylijteni mindazon adatokat,
kimutatdsokat,  statisztikai  anyagot,  jelentéseket,  javaslatokat,  el6-
terjesztéseket stb., melyek az ipari, kereskedelmi ¢és agrar-munka-
sokra vonatkoznak arra nézve, mennyi ipari, kereskedelmi ¢és mezo6-
gazdasagi munkas, segéd ¢és napszamos van az orszagban, mennyi
az iparvallalat ¢és minden egyéb vallalat, mely munkasokat ¢és segéd-
személyzetet foglalkoztat, milyen a munkabére az éallandéan avagy
ideiglenesen  alkalmazott ~munkasoknak, mennyi az datlagos munka-
bér, mennyi annak maximuma ¢és mennyi a minimuma, milyen a
munkaid6, a munkésok atlagos életkora az egyes iparagakndl, a
munkdsok egészségi viszonya s a munkasok betegségei. Tovabba
nyilvan kell tartani a hivatalnak a Dbalesetekre vonatkozd egész
statisztikat, nd-és gyermekmunkdsokra vonatkoz6 minden tarsadalmi,
politikai tényezot, ezeknek munkadijat, foglalkoztatasat illetd
minden fontosabb mozzanatot, ndi ¢és fiatal munkasoknak az egész-
ségtelen ipardgaknal valdé alkalmazasat, a munkakereslet ¢és munka-
kinalat adatait, a foglalkozds nélkiili munkdsok szamét, a munkas-
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lakdsok, munkasmenedékhdzak, dolgozohdzak ¢és egészségtelen ipar-
agak lgyét, a balesetek elharitdsara irdnyuld  6vointézkedések  és
reformok  {ligyét, a gyermekbetegségek, a tuberkuldozis, a munka-
kozvetités, a munkasbiztositds, a betegsegélyzd pénztarak, a munkasok
szellemi ¢és erkdlesi miiveltsége emelését célzd intézmények, az
iszdkossag  és  alkoholizmus  lekiizdésének, a  népkonyvtarak, a
munkastelepitések stb. ligyét és kérdéseit.

3. 8.

A kilonféle esetleges sztrajkokrol, a munkaadok ¢€s munkdsok
kozott  eléforduldo  esetleges egyenetlenségekrdl a munkaadok —részérdl
jelentés teendé a hivatalnak. A munkasoknak jogukban all esetleges
panaszaikkal ezen hivatalhoz fordulni.

4.3.

Minden munkaadé tartozik a munkdsok részére életbeléptetett
jotékonysagi  intézményekrél  pontos €s  kimeritdé  jelentést  tenni
ezen hivatalnak.

5. 8.

Minden  részvénytarsasag, vallalkoz6,  kozség,  maganzo, ki
munkasokra  vonatkoz6  barmilynemii  intézményt  alkot, tartozik
errdl a hivatalnak jelentést tenni.

6. §.

A keresetnélkiilli munkasok szinte a hivatalhoz  fordulhatnak,
mely az Osszes tobbi minisztériumokkal, a kozvetitdé hivatalokkal
s az Osszes kozségekkel ¢€s varosokkal folytonos érintkezésben 16vén,
esetleg segithet bajukon.

7. §.
A kivandorldsi statisztikdt, az elszegényedés, az ¢élelmi szerek
aranak, a munkashitelfogyasztasi eldleg- ¢és takarékegyesiiletek  stb.
ligyét is nyilvan kell tartania e hivatalnak.

8 §.

Ezen hivatalnak kell 0sszeallitani, kidolgozni, illetve ajanlatba
hozni az 4llami koltségvetésnek eldiranyzatdit nagyobb mérvii koz-
munkdkra nézve, a vasuti ¢és egyéb kozlekedési munkdk, folyam-
szabalyozasok, kozutak, 4allami- és  iparvallalatok  stb.  létesitését
illetdleg, hogy a munkasok folytonos alkalmazasban részesiiljenek.
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Itt tekintettel kell lennie azon vidékekre, hol nagyobb a szegény-
ség és tobb a foglalkozas nélkiili munkas.
9.§.

Kozvetitene ezen hivatal munkat is, még pedig a  nagyiparos

hozzafordulhatna rendelésekkel, melyeket kisiparosoknal akar esz-

kozolni, oly cikkekre, targyakra ¢és eszkozokre nézve, melyeket a

nagyiparos a kisiparostdl szandékozik beszerezni.

10. §.
E hivatal maganszemélyek vagy tarsulatok, egyesiiletektol is
szerezhet informaciokat.
11. 8.
Levelezése portomentes.
12. §.

Figyelemmel kell kisérnie a munkasok bioldgiai, egészségligyi,
muveltségi és erkdlesi  viszonyait, az idegen, illetve kiilfoldrél be-
koltozott munkasok — statisztikdjat, az 4allami, a foghdzi munkésokra
vonatkoz6 ~mindennemti  kérdést, a munkabért, férfiak, ndk, gyer-
mekmunkasoknal az akkord-, darab-munkira vonatkoz6 viszonyokat,
a napszamos-kérdést, a nyereségben vald részesiilés Tligyét, a sztrj-
kokat, azok okait, tartamat, kimenetelét, az ipariskoldkat, a munka-
nélkiiliség, = munkaképtelenség, = munkasszovetkezetek,  fogyasztasi  ¢és
hitelszovetkezetek, biztosito-intézetek, betegsegélyzd-pénztarak, mun-
kaskongresszusok, a munkds- ¢és munkahygiena, a tuberkulozis és
skrofulézis, az  egészségtelen ipardgak, a munkdsok ¢életkora, a
munkas-jotékonysagi  intézmények, a munkaadoknak a  jotékonysag
terén kifejtett mikodése, a munkasok jutalmazdsa s Kkitiintetése, a
munkavezetok ¢és feliigyelok, a kisipar, a munkakdzvetités, a mun-
kasokat illet6  fiird6-intézmények, ezeknek  létesitése, a  munkas-
kisdedovok ¢és  szakiskoldk, a munkdskonyvtarak ¢és  kaszinok, a
munkasok részére rendezett ¢és rendezend6 elGadasok, felolvasasok,
kurzusok stb. ligyét.

E hivatal fofeladata és célja az legyen, hogy a munkdsok
lehetéleg  folyton alkalmaztassanak és ekkép megélhetésok  bizto-
sitva legyen. E hivatalnak ennélfogva a munkaszabdlyozasrol, a
munkasok kelld foglalkoztatasarol ¢s a munkanélkiiliség meghiusita-
sardl szakadatlan gondoskodnia kell.
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E hivatal kotelessége az eldiranyzatot minden egyes minisz-
tériumra nézve elkésziteni az oly kozmunkdkat illetdleg, melyek
azon célbol végzendok ¢és foganatositandok, hogy a munkédsok ne
maradjanak — kiilonésen a szegényebb vidékeken — munka ¢és
kereset nélkiil.

13. §.

Ezen hivatal feladata az 0Osszes, a munkakérdésre vonatkozo
torvényhozds  figyelemmel kisérése, fejlesztése, 1) torvényjavaslatok
elOkészitése ¢és alkotdsa, a kilfoldi idevagd torvényhozas tanulma-
nyozasa ¢és a hivatalnak barki altal beadott torvényjavaslatok at-
vizsgalasa.

14. §.

E hivatal folytonos ¢érintkezésben 4lljon az Gsszes  kiilfoldi
hasonlojellegti és célu hivatalokkal.

15. §.

E hivatalnak figyelemmel kell kisérnie minden a munkasok
jolétének elémozditdsara irdnyuld intézményt, mely hazankban mar
létesittetett.

16. §.

Figyelemmel kell kisérnie ¢és alapos tanulményozds targyava

kell tennie az iparhygienat €s az erre vonatkoz6 reformokat.

Megokolas.

A munkdsokra és a munkastatisztikira vonatkozd  adatokbol
meritett tapasztalatok kell6 ¢és helyes értékesitése ¢és mindazon in-
tézmények megalkotdsa és fejlesztése céljabol, melyek a munkdsok
jolétét  elOsegiteni, testi épségét ¢€s  egészségét megoltalmazni, er-
kolesét megnemesiteni  hivatvak, igen sziikséges és kivanatos egy
munkasiigyi hivatalnak szervezése s 1étesitése.

Francia-, Belga- ¢és Spanyolorszdgban mar ¢évek ota 1éteznek
ily ~ munkahivatalok, melyek mind szervezetilkket, mind feladatuk
teljesitését ¢s megoldasat illetdleg kiillondsen bevaltak.
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A munkasok jolétének fejlesztésérél gondoskodni minden allami
¢s tarsadalmi ¢let legfontosabb kovetelményei ¢és kotelességei  kozé
tartozik ¢és a koz0s munkassag e terén lehetdleg mindazon intéz-
mények  megteremtendék, melyek a valédi  kultarhaladas  eldmoz-
ditdsat, az erkolcsi parancsok teljesithetését, a kozgazdasagi élet
felviragoztatasat kiilondsen befolyasolhatjak.

Az ilyen intézmények koz¢é sorolhatdé a munkahivatalok fel-
allitasa is, melyek az ipart ¢és munkasokat érint6 minden kérdést
tartoznak felkarolni s e kérdések megoldasan faradozni.

E hivatal mindent egyesit ¢&s Osszpontosit, mi a tarsadalmi
reformok korébe tartozik és éppen ezen centralizalas bir  kivald
jelentdseggel és eldonnyel.

Ha azt akarjuk, hogy nemzeti iparunk megizmosodjék ¢és 1d6-
vel az elsd eurdpai 4llamokkal felvehesse a versenyt, Ugy min-
denekeldtt  erdteljes €és  megelégedett  munkésosztalyt kell  terem-
teniink, meg kell vetnink az alapjat egy egészséges iparfejlodés-
nek, meg kell alkotnunk az elofeltételeket, életbe kell Iéptetniink azon
intézkedéseket, melyek hivatvdk a munkéasosztdly hazaszeretét fenn-
tartani ¢€s fokozni, melyek képesek lesznek a tarsadalmi  békét
inauguralni.

,GOondoskodnunk kell tehat a szocialis reformokrdél, hiszen a
munkésosztalyok képezik a népesség legszamosabb részét, a tarsa-
dalmi ¢épiilet alapjat s ezen ¢épiilet, ha szilard alapon nem nyug-
szik, nem 4allhat fenn sokaig”. Lord Palmerston e nagyjelentdségii
szavait vésse be minden allamférfiu a szivébe.

A tarsadalmi ¢élet barminemii 4gara vonatkozé  statisztika  vila-
gosan ¢és megdonthetleniil bizonyitja, hogy a modern allamokban
a szocidlpolitika fontos tényezdje lett a gazdasagi fellendiilésnek
¢s a nemzetek hatalmi allasdnak. A szocialis reformok novelik az
allamok ipardt, mert javitjdk a munkaerd mindségét ¢és  emelik
produktivitasi képességét. A szocidlis reformok utjdn szert tehetiink
tobb és jobb munkaerére ¢és allandd munkdsanyagra. Azon nem-
zetek fognak a jelenben ¢és a jovOben magasabb polcra emelkedni
a gazdagsag ¢és tekintély terén, azok fognak uralkodni a vilag-
piacon, melyek a legintelligensebb, legkitartobb és  legmegelége-
dettebb munkasosztaly felett fognak rendelkezni. Az angol munkas,
ki rovidebb ideig dolgozik, j6 bort kap, jo6 lakdssal bir és jol tap-
lalkozik s ezek folytdn szivosabb, munkaképesebb, kitartobb a tobbi
europai nemzetek munkdsainal, az angol nemzeti ipar oOriasi fel-
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viragozasanak egyik fOtényezdje. A két oszlop, melyen a modern
allamok hatalma nyugszik: a katonai er6 és a gazdasagi pozicio
a vilagpiacon. E két oszlopot csak a szocidlis reformok szilardit-
hatjak meg kell6képpen, hogy mi se donthesse meg dket.

Ajanlom ezek wutan jelen javaslatomat a magas kormany ¢&s a
szakkorok szives figyelmébe.

Mar tobbszor emlitettem e fejezetben, hogy az imént targyalthoz
hasonl6 intézmények egyes kiilfoldi  allamokban  régota  szervezve
vannak. Be van bizonyitva, hogy ezek valéban kozhaszni, {idvos
mikodést  fejtenek  ki.  Ideje, hogy ez intézmények egynéhanyat
roviden ismertessem.

A belga munkasligyi hivatal, az Office du Travail 1905-ben érte
el alapitdsanak tizedik évforduldjat. Az ugyanez évben megtartott
liegei nemzetkézi kiallitas alkalmi okul szolgalt arra, hogy az in-
tézet elsd tizéves milkddésének eredményét e kidllitas tarsadalom-
gazdasagi osztdlyaban bemutassa s munkassagadnak tiz éves  torté-
netét kiilon kiadvanyban is ismertesse.

A belga munkasiigyi hivatal az 1894. évi november hd 14-én
kelt kirdlyi rendelettel szerveztetett, s mikodését 1895. ¢évi aprilis
ho 12-én kezdte meg. Kezdetben a foldmivelés-, ipar-, munka- ¢&s
kozmunkaiigyi miniszternek volt aldrendelve, majd rovid id6 mulva,
midén ezen tarca tigykore kett¢ valasztatott ¢és az ipari €s munkas-
tgyek ¢€lére onallo miniszter, az ipar- és munkasiigyi miniszter Aallittatott,
ennek hataskore ala keriilt.

A szervezeti szabalyzat értelmében a hivatal rendeltetése az
ipari  €s mezdgazdasagi munka helyzetét, ugyszintén az iparban,
kereskedelemben, mezdgazdasdgban és kozlekedésnél alkalmazott
munkdsok viszonyait feltdrni, az idevonatkoz6 torvények és  jog-
szabalyok hatasat kutatni ¢és altaldban mindazon adatdokat egybegyiijteni,
a melyek a munkdsok anyagi, szellemi és erkolcsi helyzetének elomozditasahoz
alapul szolgalhatnak.

A hivatalt nevezetesen a kovetkezd kérdések  foglalkoztatjak:
A kiilonb6zé munkapiacok; a munkanélkiiliség, ennek okai, tartama,
hatdsa ¢és orvosladsanak eszkozei, ideértve a munkanélkiiliség esetére
vald biztositdst; a munkdsok ¢és tanoncok helyzete, Ugymint bér-
viszonyok, a munkaidd tartama, munkasziineti napok, a munkaba
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valo belépés ¢és a munkabol valo kilépés feltételei és a szerzodés
egyéb kikotései; a munkashaztartds koltségei, a kiilonb6zé munkas-
csoportok koltségvetése; a nagy tomegek altal rendszeresen fogyasz-
tott ¢lelmi cikkek arai; a balesetek szdma foglalkozasok szerint
csoportositva, a  sérilések foka, a munkaképtelenség tartama, a
karvallottak kora ¢és csaladi 4allapota és a balesetek okai; a kiilon-
b6z6 munkascsoportok halalozasa kor, nem ¢és foglalkozds szerint,
nevezetesen a foglalkozasbol, taplalkozasbol s a szeszes italok ¢él-
vezetébol eredd  betegségek; az  évenként tartott sorozasnal  testi
fejletlenség, testi fogyatkozds és a szervezet gyengesége miatt vissza-
utasitott munkasok szama; a munkaadok és munkasok kozott fel-
meriilt vitas ligyek, ezeknek gyakorisaga, okai, lefolyasa, befejezése
¢s kovetkezményei; a ndéi €s gyermekmunkara, a munkabérre, a
munkaidére, a munkaszerz6désre, a munkarendre vonatkozd  tor-
vények eredménye; a munkaslakasok allapota, a munkashazakrol sz6lo
torvény hatasa, a védelmi bizottsagok (comités de patronage) miko-
dése,  munkéshazépitd  egyesiiletek  fejlodése  és  tevékenységének
eredményei; a betegsegélyezés, a baleset-, aggkor- ¢és rokkantbiz-
tositas, az Ozvegy- ¢és arvaellatas fejlodése; a kiillonbozé mesterségek
¢s iparosok tanonciigye, a hatésagok altal kozszallitdsok alkalmaval
kikotott  munkasvédelmi  feltételek, Ggymint:  bérminimum, munka-
1d6 tartama, békéltetés stb.

Az 1) francia kormanyban egy Uj minisztériumot is szerveztek:
a munkaiigyi minisztériumot. A parisi hivatalos lapnak erre vonatkozd
kozleménye, a melyet Clemenceau miniszterelnok irt ald, az 0j minisz-
térium hataskorét akképen 4llapitia meg, hogy fel fogja karolni az
Osszes tligyeket, a melyek a munkasosztaly helyzetére, az egészség-
ligyre, a munkasvédelmi berendezésekre, a munkdsok ¢és munkaaddk
kozt valé viszonyra, a szakszervezetekre, a Dbetegség, baleset ¢és
rokkantsag esetére vald Dbiztositasra vonatkoznak. A  hivatalos koz-
lemény megjegyzi, hogy az () minisztérium szervezése a kiilonb6zd
kérdéseket, a melyek a munkdsok mostani helyzetére vonatkoznak,
bizonydra nem fogja megoldani, de megvizsgalasukat ¢és ezzel meg-
oldasukat is meg fogja konnyiteni. Az 0j minisztérium elsd vezetdje
Viviani fiiggetlen szocialista képviselo.

Midén az 1) munkaligyi miniszter elfoglalta hivatalat, beszédet
intézett hivatalnokaihoz. A tobbi kozott ezt mondotta:

»Szocialista miniszter 4ll Onok elétt. Ezzel nem kivanom, hogy
onok, ha ellenfeleim is, politikdmhoz csatlakozzanak. Itt nincs poli-
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tika, csak munka. Azt Ohajtom, hogy e minisztérium a munka haza
legyen ¢és a munkdsokkal valdo viszonyban a legszivesebb eldzékeny-
ség €s rokonérzés nyilvanuljon™.

A hivatal az adatgyljtés eredményeit idénként kiilon kiadva-
nyokban teszi kozzé. Ezenkivil egy havonként megjelend folyo-
iratot (Revue du travail) ad ki, mely jelenleg tizenharmadik évfolya-
maban van s a mely els6 sorban a munkapiac helyzetét, a sztraj-
kokat, a munkanélkiiliséget, idonként a kiilfoldi szocidlis torvény-
hozas allapotat ismerteti. A  hivatal feladatat képezi a  kilfoldi
szocidl-politikai ~ térvényhozas  rendszeres tanulmanyozasa, s  ennek
eredményekép a hivatal a nevezetesebb kiilfoldi munkasiigyi  tor-
vényeket francia nyelvli szovegben kiilon kotetben (Annuaire de la
législation du Travail) évrél-évre kozzéteszi. E kiadvanybol eddig 11
kotet jelent meg.

Az ujabbi belga szocidlis torvények a munkaiigyi hivatal koz-
remikodésével jottek létre. 1igy, hogy «csak a Iényegesebbeket em-
litsiikk, a gyari munkarendrél sz6l6 1896. évi, a kolcsondsségen ala-
puld egyesiiletekrol szold 1898. évi, az ipari szakegyletekrdl szolo
1898. ¢évi, az aggkori jaradékokrol szoldo 1900. évi ¢és az 1903. évi
balesetbiztositdsi torvényt a hivatal készitette el6 és dolgozta ki.
E torvények végrehajtasa is a hivatal teendéi kozé tartozik, mely
e célra 22 gyarfeliigyelovel rendelkezik.

Az olasz munkahivatal, a mely az ilynemi allami intézmények
kozott a legujabb, 1907-ben adta ki elsd jelentését.

A hivatal harom {igyosztalyra oszlik. Az els¢ ligyosztily az
ipari birésagokat; valamint a ndék ¢és gyermekek munkéjat szabalyozé
torvények végrehajtasara iigyel fel; a masodik iigyosztdly a vonat-
kozdé jogi  kérdések  tanulmanyozasaval  foglalkozik; a  harmadik
ligyosztaly milkodési kore a szocidlis, gazdasdgi ¢és biztositasligyi
kérdések stidiumara terjed ki.

Az elsé ligyosztily az eddig felallitott 192 ipari birdsdg hataro-
zatait gyUjtotte Ossze ¢€s a birdésagok eddigi miikddésére vonatkozd
adatokat dolgozta fel. (Lasd ,I probiviri industriali” c. kiadvanyt.)
A  masodik lgyosztaly Osszegyljtotte a munkarendeket, a kollektiv
munkaszerzddéseket, az  Olaszorszagban  érvényben  levd  tanonc-
szerzOdéseket, a valasztott birosdgokra vonatkozd6 megallapodéasokat.
Ez az 1gyosztaly folytonosan figyelemmel kiséri a kilfoldi szocialis
torvényhozast ¢és az idevagd torvényeket rendszeresen  gyujti. A
harmadik  tigyosztdly  végzi a  tulajdonképeni  munkés-statisztikai
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folvételeket. Ezek a munkalatok két mnagy csoportra oszlanak, a
folytatolagos  folvételek ¢és az  alkalmi  adatgylijtések  csoportjaba.
Az elsé csoportba tartoznak a munkédsok ¢és munkdsok egyesiiletei-
nek  statisztikaja, a  munkabesziintetésekre = vonatkozo  adatgytijtés,
a munkasok bevandorlasanak ¢s munkapiac helyzetének leirasa.

Igen fontos anyagot szolgaltattak az alkalmi folvételek, melyek
egyes  munkdskategoridk  viszonyairél szamolnak be. Igen  becses
anyagot tartalmaz az a kotet, melynek targya az  olaszorszagi
gyufagyartas és foszformérgezes elleni kiizdelem.

,A né az olasz iparban” cimi kotetben egy 1903. végén eszkozolt
statisztikai ~ folvétel  eredményeit  talaljuk, amely 14.150 iizemben
alkalmazott 414,236 ndéi munkas adatait oleli fel. A legtobb munkas
Lombardiaban  taldlhato. A textil-ipar  foglalkoztatja a  legtdbb
munkéasnét. Itt 100 férfimunkdsra esik Comoban 548, Bergamoban
489 ¢és Lombardidban 432 munkasnd. A tobbi iparagban a férfi-
munkasok tobbségben vannak, esik ugyanis 100 fériimunkasra 22.5
munkdsnd. A legtobb fiatalkori munkds a textil-iparban talalhato,
itt a 12 éven aluli lednyok is nagy szdmban talalhatok. A fiatal-
kori (15 éven aluli) munkasnék atlagos napibére 59 centesimi, a
73 cent.-re rugd maximum a pamutiparban, a minimum 51 cent.
a konfekcios iparban taléltatott. A statisztikai adatok azt bizonyitjak,
hogy a bérek az iizemek nagysagaval emelkednek ¢és az északi
tartomanyokban magasabbak, mint a délieckben. A bér statisztika
tartomanyonként és  ipardganként van részletezve, gyengébbek a
munkaidére vonatkozo adatok. A munkdsndk egy évben atlag 266
napon at dolgoznak. Igen érdekesek azok az adatok, melyek az
olasz munkasnék termékenységével foglalkoznak. Ezek szerint 100
munkasné kozott egy évben lebetegedett 16.6, még pedig a mezo-
gazdasagban 19.9, a textil-iparban 14.4 ¢és a dohanygyartasnal 354
szdzalék. A  gyermekagyasok legkisebb szazalékat (10.8) az élel-
mez¢Esi iparban talaltak.

A hivatal havi folydirata, mely 1904 ota jelenik meg, a , Bolle-
tino dell Officio dél Lavoro”; tartalmabol kiemelendok a bel- és kiil-
foldi  munkapiac attekintései, az olasz munkisok bel- ¢és kiilfoldi
vandormozgalmat  feltiintetd  Osszeallitasok, az olaszorszagi ¢és  Kkiil-
foldi szocialis torvények és rendeletek ismertetései, valamint azok
a rovatok, melyek a szakegyesiileti mozgalmat, a munkaadok ¢és
munkasok  kongresszusait, a  munkaiigyekre  vonatkoz6é  Judikaturat,
a szakirodalmat €s a bibliografiat, honaprol-honapra ismertetik.
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Az 1908-ban létesiilt osztrak koézmunkaiigyi minisztérium kebe-
lében mikodd szocidlis  szakosztalyr6l e  fejezet keretében  mar
korabban  megemlékeztem.  Részletesebb  adatok erre  vonatkozolag
még hidnyoznak.

1906-ban mindlunk Sassi Nagy Lajos tanar dolgozott ki memo-
randumot a  kultuszminisztérium, a  beliigyminisztérium, a  fold-
mivelésligyi minisztérium, a kereskedelmi minisztérium ¢és az igaz-
sadgiigyminiszterium  kebelében folallitandd  szocidlis  iigyosztaly — érde-
kében. Grof Apponyi  Albert kultusminiszternek  legutobbi  (1908.
juniushavi) nagy biidzsé-beszéde ismét aktudlissd teszi ezt a gya-
korlati  értékti  javaslatot. A terv szerint ennek az {igyosztalynak
dltalanos célja az volna, hogy a nép erkOlcsi és gazdasagi sziik-
ségeit megfigyelje, szamon tartsa ¢s kielégitésiikon 6rkodjék;  szak-
celja pedig minden minisztériumnak hivatalaval egyiitt moddosulna.
A kultuszminiszteri tligyosztdly az ifjusdg ¢és a felndttek szocialis
nevelésével és a hivatdsos népneveldk, papok és tanitok mikddésé-
nek tervszerli iranyitasaval foglalkoznék. A  foldmivelési iigyosztaly
a gazdasagi ¢érzék nevelését s a foldmives jolétének emelését tiizné
ki céljaul. A beliigyminiszteri osztaly a kozigazgatds nagy személy-
zetét vonnd be a szocidlis érdeklddés korébe. Az igazsagiligyi osztaly
szervezné a néphivatalokat, a jogvédelmet ¢és a tobbi osztalybol
érkez6 anyag alapjan kodifikdlnd a szocidlis torvényhozast. Végiil
a kereskedelmi minisztérium {igyosztdlya a  kisiparosok, munkasok
érdekeit védené ¢és vallalkoznék a munkds ¢és munkaadd kozt fOlme-
rilé ellentétek kiegyenlitésére. A memorandum kifejti, hogy ez az
dllami  szocializmus, mely egyuttal a tdrsadalom odaadd kozremiikodé-
sére tamaszkodik, a legbiztosabb védelmi eszkoz a kivilrédl tamado
¢s a nemzeti 1¢t ellen hadat viseld izgatassal szemben.

Mondanom sem kell, hogy a széban levd memorandum szer-
z6jét  orommel 1dvozlom a szocidlis reform terén miikodok  sora-
ban ¢és melegen kivanom, hogy ¢letrevald eszméje mieldbb testet
oltson.
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Legtjabban a munkas-statisztika az allam  részér6l is nagyobb
figyelemben kezd részesedni, ami f6leg munkas-statisztikai hivatalok
felallitasaban nyilvanul. Ez utobbiak sziikséges voltat legel0szor az
északamerikai  Egyesiilt-Allamokban ~ ismerték  fel.  Massachusettsben
1869-ben allitottak fel az els6 munkasstatisztikai hivatalt. Jelenleg
az Egyesiilt Allamokban mér 32 ilyen hivatal all fenn.

Az angol munkasstatisztikai hivatal felallitisa Charles Bradlaugh,
az angol alséhaz volt tagjanak nevéhez fiizddik. Az 6 inditvanyara
a haz elhatarozta, hogy ,azonnal Iépések teendék Anglia munkés-
statisztikdjanak  telijes és gondos Osszedllitdsara”, s egyuttal uta-
sitotta a  kereskedelemiigyi  minisztert, hogy szervezzen  munkés-
statisztikai  osztalyt. A board of trade kebelében felallitott {igyosz-
taly 1886-ban kezdte meg miikodését.

Franciaorszagban 1891-ben fogadtdk el a Roche altal benyujtott
s a munkas-statisztikai  hivatal feléallitdsara vonatkoz6  torvényjavas-
latot Az angol mintara szervezett hivatal (Office du travail) felada-
tava  tették Osszegyljteni, rendezni ¢és kozzétenni a munkéra vonat-
koz6 0Osszes adatokat, tovabba Osszehasonlitani a francia munkasok
helyzetét a kiilfold munkasaival.

Belgiumban a munkahivatal felallitasat 1894-ben hataroztak el.
Az Office du Travail a foldmivelés-, ipar- ¢és kozmunkailigyi mi-
nisztérium  kebelében szerveztetett ¢és  egyidejiileg a  minisztérium
elnevezése 1s megfeleloen modositva lett: foldmivelés-, ipar-, munka-
¢s kozmunkailigyi minisztériumra. A hivatal feladata — miként mar
emlitve volt — az ipari ¢és mezOgazdasagi munkéra, valamint az
iparban, a kereskedelemben, a mezdgazdasagban s a kozlekedésiigy
terén  mikodé munkasok viszonyaira vonatkozd adatokat beszerezni,
tovabba az azokat illetdé torvények ¢és rendeletek hatisat vizsgalni
s altaldban mindazon adatokat Osszegylijteni, melyek anyagi, szel-
lemi és erkdlcsi viszonyaik javitasat eldmozdithatjak.

A Spanyolorszaghban 1894-ben kiralyi rendelettel felallitott mun-
kas-statisztikai  hivatal egy a belliigyminisztérium ald rendelt koz-
ponti  hatdsdg. Danidban 1896-ban szerveztek egy munkastatisztikai
hivatalt.

Németorszagban Siegle képviseld a munkasviszonyok felderitését
célz6 inditvdnya 1892. januar 20-4n elfogadtatvdn, a  szdvetségi
tandcs még ugyanazon ¢évben ¢életbe Iéptette a  munkds-statisztikai
bizottsdgot (Kommission fiir Arbeit er Statistik). Ez tavolrél sem
hasonlithatd 0ssze az angol, francia vagy amerikai munkahivatalok-
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kai. A német munkas-statisztikai bizottsdg nem gyijti  kdzvetleniil
a statisztikai anyagot, azt nem dolgozza fel Onalléan, hanem csak
kozremikodik a  statisztikai  felvételek  szervezetének — el6készitésé-
ben, a felvételi moddszerek megallapitasiban. A  bizottsag feladata
a birodalmi  kancellar vagy a  szOvetségtanidcs rendeletére  véle-
ményes javaslatot tenni statisztikai  felvételek eszkozlése, keresztiil-
vitele, feldolgozasa s eredményei folott. Ondllosaga nincs, mindent
csak felsobb engedéllyel tehet, intézkednie egyaltaldban nem lehet,
csak javasolnia szabad.

Svajcban a munkasstatisztika ligyét nem az 4llam vette kezébe,
hanem a munkdsokra bizta. Meég 1886-ban a legnagyobb svijci
munkas-egyestilet, a ,,Griitli-Verein”  kOzponti  bizottsdga a  szdvet-
ségi  kormany kereskedelmi ¢és mezOgazdasdgi osztilydhoz folyamo-
dott, hogy az egyesiilet altal alapitandd6 svajci  munkéstitkarsagot
segélyezze. Miutan Ugy a nemzeti, valamint a szovetségi tanacs a
munkastitkarsag  felallitasdhoz elvileg hozzajarult ¢és az 1887. évre
5000 franknyi segélyt szavazott meg: a svajci munkasszovetkeze-
tek, kiilonb6zo szakegyesiiletek ¢€s  betegpénztarak  képviseldi  1887-
ben munkésszovetséget alapitottak. E  szOvetség elndksége valasztja
harom évenkint a munkastitkart ¢és segédeit. A  munkastitkarsag
programmjaba folvett nagyobb kérdések: 1. a munkabérek statisz-
tikdja; 2. felvétel a Dbalesetekrol; 3. jelentds a németorszagi beteg-
pénztarakrol; 4. egy svdjci  ipartdrvény-javaslat  elOkészitése; 5. a
munkasnék helyzetének vizsgalata; 6. a valsdg befolydsa a mun-
kasosztdly helyzetére s ezzel kapcsolatban a munkanélkiiliek sta-
tisztikdja.

A titkdrsag székhelye Ziirichben van. 1895-ben a francia Svijc
szamara Bielben fiokhivatalt allitottak fel.

Ausztriaban ~ Baernreither  kereskedelemiigyi  miniszter ~ 1898-ban
rendeleti utdn szervezte a munkdas-statisztikai hivatalt €és a munka-
tanacsot. Ez utobbinak tagjai a hivatal féndke, a belligyi, pénziigyi,
foldmivelésiigyi,  vasuti- és  kereskedelmi  minisztériumok  egy-egy
képviseldje, a statisztikai kozponti bizottsdg elndke ¢és 24 a keres-
kedelemiigyi miniszter altal kinevezett tag;, a kinevezett tagok egy
harmada vallalkoz6, egy harmada munkas, a tobbiek pedig oly
egyének, akiknek kozremiikodése kivanatosnak latszik. A budgetbe
65,000 forintot allitottak be a hivatal céljaira. A hivatal Soziale
Rundschau cim alatt havi folyoiratot ad ki.
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A munkasstatisztika miivelésére teremtett szervezeteket fennebb
—  Somogyi Man6 nyoman — rdviden ismertetve, kozottiik harom
tipussal talalkozunk. A legcélszeriibbnek bizonyultak az dllami, onallo
hivatalok, amilyenek az amerikai ¢és angol munkés-statisztikai hiva-
talok, melyeknek mintajara szervezték a francia, belga ¢&s osztrak
hivatalokat.  Ezektdl teljesen eliitd  szerkezettel birnak a  svijci
munkastitkarsdg s a  német  munkdas-statisztikai  bizottsag,  mely
utobbinak miikodése szerfolott nehézkes. A svajei  munkds-titkarsag
sem mondhaté  sikerilt intézménynek, mert a  munkas-statisztika
mivelését nem lehet a kozvetlen érdekeltekre bizni, ha azt akar-
juk, hogy annak eredményei a reformok alapjaul szolgalhassanak.

Azon kérdésre nézve, hogy miképen volna a munkds-statisztika
leghelyesebben  szervezendd, a  legkiilonb6zobb  felfogasokkal  talal-
kozunk.

Bohmert  Viktor, a német manchester-part egyik utolsé hive,
azt ajanlja, hogy az 4llam bizzon meg kelld szakszerli képzettség-
gel bir6 fiatal tudosokat, hogy egyes vidékek vagy ipardgak, vagy
munkascsoportok  helyzetét monografikailag tanulmanyozzdk. Somogyi
Man6 erre nézve jelen fejtegetéseim alapjaul szolgdldo dolgozatiban
a kovetkezOket jegyzi meg: ,Ki ne iidvozdlné Orommel, ha akadna
szamos fiatal tudds, ki honapokat vagy ¢éveket toltene a munkds-
viszonyok tanulmanyozéasaval? De hdny akad majd ilyen?” A koz-
gazdasagtani ¢és statisztikai tanszékek mellett nemzetgazdasagi szemi-
nariumok és laboratoriumok vagy szocial-statisztikai megfigyelo-dallomasok szer-
vez€sét javasolja Bohmert. Azonban ezektdl sem varhatjuk, hogy
a  munkds-statisztikai  szervezeteket helyettesitsék. Nem  vérhatd ez
szocialis muzeumok alapitdsatdl sem, mint egy masik inditvany akarna.
A szocidlis muzeum igen Udvosen egészithetné ki detail-vizsgalatai-
val, kisebb-nagyobb  korokre  kiterjedd0  monografikus  iratokkal a
munkas-statisztikai  hivatal tevékenységét, de ezt semmi esetre sem
képes helyettesiteni.

A munkaskamarak intézményével is Ohajtottak kapcsolatba hozni
a munkas-statisztikat.

Ujabban t6bb orszagban munkaiigyi minisztérium felallitisat hata-
roztdk el a torvényhozédsok. (Franciaorszag, Ausztria.) E minisztérium
egyik ligyosztalya a munkés-statisztikat apolja.
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Nalunk is sziikséges oly szervezetet teremteni, mely egész
figyelmét a munka helyzetére forditva, az arra vonatkozd adatokat
az egész orszagra nézve rendszeresen, pontosan, partatlanul, lehe-
téleg teljesen gytjti, feldolgozza ¢és kozzéteszi. Az eddigi munka-
latok folotte zsengék, csak kevés agra kiterjeszkedok. Hogy pedig
a munkas-statisztikara nagyobb sulyt kell helyezni, alig fogja wvalaki
kétségbe vonni. Ha a tényleges viszonyokat nem ismerjiik, vagy csak
hianyosan ismerjiik, nem alkothatunk oly térvényeket, melyek alkalmasak a
bajok gyogyitdsara.

A magyar munkas-statisztikai hivatal csak dllami lehet, mert
csak az ilyen rendelkezik a szilikséges felhatalmazassal, anyagi esz-
kozokkel, erkolesi tekintéllyel és csak ilyen remélheti, hogy az
Osszes érdekeltek vele szemben az oly annyira sziikséges bizalom-
mal fognak viseltetni.

A legkozelebbi jovoben taldn elégséges lesz a kereskedelem-
gyl minisztérium kebelében erre a célra egy Tlgyosztalyt létesiteni
s a foldmivelésiigyi  minisztériumban mar  fenndlld  munkasiigyi
osztalyt fejleszteni. A  folytonosan szaporodd szocialis jellegli  tor-
vények végrehajtasa, az Ujabb torvények elokészitése, a szocialis
intézmények szaporodasa ¢és izmosoddsa 1Ugyis beldthatdé idon beliil
parancsololag fogjak kovetelni egy ondllo, egységes munkahivatal 1étesité-
sét. Mindenesetre célszerii lenne mar most a fonnebb emlitett munka-
tanacsot szervezni, melyben a munkaadok, a munkdsok s a tarsa-
dalmi tudomény képviselve volnanak. E tanacsban volndnak eld-
készitendok a  statisztikai  felvételek, valamint a  torvénytervezetek
alapelvei és részletkérdései.

Lehet6leg érvényesiiljon a hivatal szervezésénél a  decentrali-
zacio elve, még pedig oly értelemben, hogy a kozponti hivatal
mellett keriileti hivatalok 1s milkdodjenek. Ez nagyban eldmozditand a
vizsgalatok lokalizalasat és specializalasat.

A munkas-statisztikai  hivatalnak meg kell adni a kelld fel-
hatalmazéast, hogy a sziikséges adatokat a hatdsagoktol, egyesiile-
tektdl és egyesektdl kovetelhesse, tovabba azt a jogot, hogy az
adatbeszolgaltatas megtagadasat vagy hamis adatok Dbevallasat  bir-
sagkivetés utjan megfenyithesse. A hozzaterjesztett 0Osszes beadvanyok-
nak meg kellene adni a bélyegmentességet, a hivataltol bekért
kiildeményeknek a portdé mentességet is.

Kivanatos, hogy a hivatal az Aaltala gyljtott adatokat részletes
jelentésekben s azok kivonatat egy Osszefoglalo évkonyvben tegye
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kozzé s ezek mellett havi folyoiratot is adjon ki. A kiadvanyok az
érdekelt  hatésdgoknak,  egyesiileteknek  ingyen  kiildessenek  meg,
forgalomba pedig 6nkoltségen hozassanak.

Az ily modon szervezett hivatal nemcsak a tarsadalmi politika
iranyat szabhatnd meg s a tarsadalmi kozigazgatas utjat egyen-
getné, hanem a tarsadalmi tudomanyoknak is nagyfontossagu szol-
galatokat tehetne.

»S0kan  vannak, akik a tarsadalmat az emberi szervezettel
szeretik ~ Osszehasonlitani, Ugy annak tagozatara, mint fejlodésére
nézve. Valamint a gydgydszat csak azdéta vett nagyobb lendiiletet
s csak azota mutathat fel nagyobb eredményeket, amiota az em-
beri szervezetet gorcsOvel behatobban kezdették tanulmanyozni, uUgy
kovetkeztetniink kell, hogy a tarsadalom therapidjdban 1is lehetséges
lesz nagyobb eredményeket felmutatni, ha a tarsadalom testének
sejtieit, az egyes szerveknek egymashozi viszonyat és  kolcson-
hatasat tiizetesebben fogjuk Osmerni. 4 jo tdrsadalmi politika eldfeltétele
és alapja a jo tarsadalmi statisztika, ennek pedig egyik legfontosabb
eszkoze a tarsadalom élettani intézete: a munkds-statisztikai hivatal.”
(Somogyi Mano.)
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Varosi néphivatalok.

(Szocialis irodak.)

varosokban néphivatalok szervezenddk, melyek ado-, ille-
toségi, katonai, anyakonyvi, lakds-, iskolai, tandijmen-
tességi  sib.  iligyekben  megszereznék és  kiallitandk a
Bl szegényebbsorsu  emberek részére az Osszes sziikségelt ok-
| manyokat, folyamodvanyokat készitenének stb.

~ Ezek a néphivatalok természetesen szegényiigyi kérdésekkel is
foglalkoznanak. Ok adninak felvildgositist, a varoshoz-e, vagy mily
egyesiiletekhez stb. kell fordulni tdmogatasért az e fajta {igyekben.
Szocialis  iroddk volnanak ezek a hivatalos intézmények, melyek
sikerdis tevékenységet fejtenének ki kiillondsen a munkdsosztaly tamo-
gatasa tekintetében.

Erre vonatkozolag a ,Pozsonyi Hirlap” nemrég (1908. tavaszan)
a kovetkezo helyes és figyelemremélto cikket kozolte:

»A  kozelmult egyik legjobb ¢és leglidvosebb szocidlis intézménye
a ,nepiroda”. Kiilfoldon, névszerint Svajcban ¢és Németorszagban mar
egy évtized oOta fejtenek ki ilyen néphivatalok daldasdus tevékeny-
séget, mig végre nalunk Magyarorszagon is utdnzokra taldltak. Az
els6 nopiroda Temesvar ott alakult, utdna kovetkezett a nagyvaradi;
ujabban a szegedi. Nemrégen* Pozsonyban ¢és Kolozsvarott indult meg
a sajtomozgalom egy népiroda felallitdsa érdekében.

A népiroda mikddése, mint a nagyvdradi népiroda szervezeti
szabalyai ¢és hirdetményei mondjdk, a kovetkez6: A népiroda vagyon-
talanoknak teljesen dijtalan tanaccsal és utbaigazitdssal szolgdl ¢és
a sziikséghez képest eljar, illetve kozbenjar, stirgds esetekben be-

* E munka szerzetének kezdeményezésére. — Sch. Gy.
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advanyt készit a szegények add-, katona-, renddri-, iskola- ¢és tandij-
mentességi  ligyeiben, munka- és ipari  viszonyaiban, betegsegito-
pénztari és mas lgyekben felmeriilhetd esetekben; vadhazassagok
torvényesitése €s  okmanyok  beszerzése  korili  dolgaiban és a
szegények  tdmogatasa  iligyében;  kiskortiak  Orokbefogadasa,  torvé-
nyesitése, elhagyott gyermekeknek a m. k. 4allami menhelyben leendd
elhelyezése irdnti ¢és egyéb csalddjogi ligyekben. Peres iigyekben
tandccsal szolgdl, szegények részére a bélyegmentes perlés ¢&és part-
fog6 ligyvéd kirendelése iranti kérvényt elkésziti.

Temesvarott haromszor hetenként délutdn, Nagyvaradon minden
hétkoznap 6-7-ig ¢és vasarnap d. e. 10-11-ig vannak a hivatalos
ordk. A nagyvaradi iroda egy 4llando alkalmazottat tart, aki
mellett a vallalkozo tgyvédek, tisztvisel6k, jogtanarok mint {igye-
letesek a beosztas szerint megjelennek s az ligyek elintézésére nézve
utasitdst, a feleknek tandcsot adnak. A meg nem jelent {igyeletesek
helyett az elndkség valamely tagja jelenik meg s az tligyek intézésére
nézve ez ad az alkalmazottnak utasitést.

A népiroda csak akkor s ott valosithatd meg, ahol az gy
irant vald szeretet néhany emberben oly nagy, hogy a hivatalos
ordk alatti megjelenés mintegy szokasukkd wvalik s a felek az ir-
nokon kivil mindig taldlnak olyan valakit, akinek tanacsaiban meg
is biznak. Ezt nagyon konnyen meg lehetne valdsitani akkor, ha a
népiroddk segélyezésétdl nem. zarkéoznék el sem az éllam, sem az
illetd varos.

Ez 1d6 szerint a varosok tamogatjdk ez intézményeket, a temes-
varit a D. M. K. E. is. A legbdkeziibb eddig Szeged vérosa volt,
mely 2000 korona évi segélyt szavazott meg az intézménynek, hiva-
talos helyiséget bocsatott rendelkezésére s az iroda sziikségleteirdl
valé gondoskodasra is kotelezte magat. Mi ez ahhoz képest, ahogy
ezen  intézményeket  kiilfoldon  tamogatjak! Poroszorszag ~ 60.000
markat fordit erre a célra évenkint, Svdjcban egyenesen kozségi
intézmény. Mi azonban megelégednénk egyelére sokkal szerényebb
tdmogatassal is.”

S
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Kozmiihelyek. Miivezetoi tanfolyamok.

| %

abar a szigorian vett szociologiai modszer mas beosztast
g kovetelne, talan nem vétek e munka szelleme ellen, ha

Ml az itt foOlvetett intézmény alkotasi eszmék sordn folem-
é}. litern, hogy Ausztridban néhdny évvel ezelétt egy 1jabb
L.

|
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L, B munkasképzdintézményt  honositottak meg. Ipari  tanoncok,
munkasok és kisiparosok szamdra ugyanis kozmiihelyeket 1étesitettek.
Ezekben tanfolyamokat is tartanak a modern gépek  gyakorlati
alkalmazhat6sagar6l —  kiilonos  tekintettel a  kisipar  szlikségleteire
-; tovabba mesterkurzusokat, kiallitasokat is rendeznek stb.

Az Industrieférderungsdient-nek (gyakorlati iparfejlesztésnek) ez a
moédja nagyon szépen bevalt. Ily modon a kisiparos megismeri ¢és
megtanulja a foglalkozdsdnak gyakorlasara sziikséges oly eszkdzoket,
a melyek segitségével gyorsabban, jobban ¢és szebben allithatja el6
a szakmadjaba vago cikkeket.

Nalunk néhai Hegediis Sandor minisztersége alatt hasonld céla
¢s jelentdségli intézmény létesiilt Budapesten: a szegénysorsu, szor-
galmas kisiparosok részére szolgdlo kozmiihelytelep. A miniszter a
kisiparososztdly tamogatisanak ezt az 1) eszkozét orszagszerte Ohaj-
totta volt Kkiterjeszteni ¢€s propagalni, sajnos azonban,, ebbeli tervét
mar nem valdsithatta meg egészsége folytonos gyengiilése kovet-
keztében.

Azt hiszem, a szoban levdé intézmény oly kozhaszna ¢és sziik-
séges, hogy minden varosnak, mely kisiparosai sorsardl gondoskodik,
hatdrozott  kotelessége, hogy a  kozmihely-telepek  mielébbi  Iétesi-
tésén faradozzek.




136

A kozmihely-telep egy vagy tobb nagyobb épiiletbdl 4ll, melyek
kiilon-kiilon ~ szakmunkahelyiségekre = vannak  beosztva, hol a  kis-
iparosok villimosereji motorokkal vagy egyéb technikai eszkozokkel
gyorsabb ¢és szambavehetobb munkat végezhetnek, mint varosi rendes
mithelyeikben, a melyekben nagyobbrészt a gépeket nélkiiloznilik
kell, egyébirant pedig tulsok bért is fizetnek az altaluk hasznalt
helyiségekért.

A kozmiihelytelep elonye tehat abban rejlik, hogy a kisiparos
jelentékenyen olcsobb aron juthat munkahelyiséghez, még pedig oly
miuhelyhez, hol a modern technika segédeszkozeit olcsobban ¢és kony-
nyebben érvényesitheti és hasznalhatja, mint barhol masutt.

Kisiparosaink a jelenlegi viszonyok kozepett nagy nehezen kiiz-
kodnek a 1étért ¢és megerdltetd munkdjukkal csak annyit kereshetnek,
amennyi talan ¢ép csak hogy elegendd a megélhetésre. A  kisiparos
e szerint nem takarithat meg maganak semmit — néhany, de kevés
kisiparos  kivételével, kiknek szakadatlan kitiné az {izletmenetik ¢&s
kik olcsé helyiséghez, munkaanyaghoz stb. jutottak..

A rendes korlilmények kozt, a hol kénytelen idejének minden
pillanatat, pénzének minden fillérét tekintetbe ¢&s szamadasba venni,
a kisiparos magasabb miiveltségre sem tehet szert, — s6t még
sajat szakmajaban sem képezheti ki magat ugy, amint az kivanatos
volna, hogy mindenkor Iépést tarthasson a legujabb viszonyokkal,
a kor s a kultura haladéasaval.

Szerintem hatarozottan téves ama szocidlpolitikusok allitdsa és
nézete, a kik azt wvalljdk, hogy a kisiparnak iddvel teljesen meg
kell sziinnie. Ez nagy veszteség, nagy csapas volna kozgazdasagi ¢és
iparmiivészeti szempontbdl. Mennyi 0Onalld6 exisztencia menne ekkép
veszend6be, mennyi nemes ambicid ¢és torekvés, s az allam és a
tarsadalom kevesebb 0nallo, fiiggetlen polgarral birna. A kisiparosok
tonki ej wutasa ellenkeznék azon modern tarsadalompolitikai elvvel is,
mely  idénk  egyik  axiomaja, mely lezajlott  szabadsagharcunk
egyik legfényesebb vivmanya, hogy az egyén érvényesiiljon minden
tétren s minden lehetd6 modon erejéhez, tehetségéhez ¢€és munkal-
kodasahoz képest. Ez oly fenkdlt szocidlpolitikai ¢és erkolesi elv,
melyet tisztelniink, melyet oly féltékenyen Orizniink kell, mint akar
nemzetpolitikai  jogainkat ¢és eszményeinket. Torekedniink kell tehat
a legnagyobb erOmegfeszitéssel, hogy fentarthassuk, megvédhessiik
tarsadalmunk és  gazdasagi  kozéletink egy szamottevd tényezojét:
a kisiparost.
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Adjon az allam olcso hitelt a kisiparosnak, adjon neki gépeket,
motorokat, a varos pedig az allammal egyetemben Iétesitsen koz-
miihely telep eket.

Fontos még dllando kidllitasok rendezése, hol a kisiparos be-
mutathatja szorgalmanak, ligyességének és képzettségének termékeit.

Az itt felsorolt reformok egytél-egyik megvalosithatok. A koz-
mithelytelep 0gyszOlvan egyesitené magdban az itt felemlitett intéz-
ményeket.

Nem lehet eléggé hangsulyozni az 4allandé kidllitdsok jelentd-
ségot. A kisiparos sokkal nagyobb ambicioval fog torekedni, minél
tokéletesebbet, jobbat és szebbet eldallitani, ha alkalma van képes-
ségeir6l, miiveltségérdl ¢€s esetleg inventiv tehetségérél meggydzni
a kozonséget. Ez tagadhatlanul befolyasolnd az iparmiivészet fellen-
diilését 1s ¢és talan ismét visszatérne az az 1d6, middn az ipar volt
a miivészet otthona, melegagya és alapja.

Az dallando iparkiallitasok rendezésének eszméjét e sorok irdja
vetette  fol elészor Pozsonyban ¢és  megelégedéssel  konstatdlhatom,
hogy kezdeményezésem nemcsak itt, de mar tobb mas helyen is
visszhangra talalt.

E kérdésnek folvetése alkalmabol a miivezetdi tanfolyamok Ié-
tesitésének sziikségességét is hangsulyozom. Ily tanfolyam mi néalunk
eddigelé, — 1Ggy tudom — csak Budapesten van tervbe véve.
Haszna vilagos ¢és kétségbevonhatatlan, kivihetésége sem pénziigyi
tekintetben, sem maskiilomben nagy nehézségbe nem iitkozik.

A mivezetéi tanfolyam célja: képzett, miivelt, lelkes magyar
mivezetéi kar nevelése. Minden tagja gyakorlati végrehajtgja a
gyaros, iparos terveinek. O képezi az Osszekotd kapcsot a munka-
ad6 ¢és munkis kozott ¢és azért oly tapintatos, jellemes férfiakat
kell nevelni, akik erély mellett komoly kotelességtudassal, ember-
ismerettel ~ birjanak. Ok 1évén vezetdi az aldjuk rendelt tanoncok-
nak, segédeknek, az O lelkesedésiiktdl, buzgalmuktdél, munkaked-
viiktdl fog fliggni, hogy derék munkas-seregiink legyen.

Szervezete: A tanfolyam 3 évre terjed ¢és all a felsdipariskola
vezetése alatt. A tanfolyam tanitdsi ideje: az esti oOrdkban ¢és
vasarnap délelott.
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Hallgat6i lehetnének mindazon segédek, kik valamely kozép-
iskola legalabb négy osztalyat sikeresen elvégezték, szakmajukban
jelesek, 20. ¢életéviiket betoltottek és  erkolesi  tekintetben — kifogés
ald nem esnek.

A tanfolyam targya: 1. A&ltalanos, vagy elméleti szakoktatas;
2. gyakorlati, végy miihelyi szakoktatas.

Az éltalanos vagy elméleti szakoktatds vezetésére a  felsobb
ipariskola  tandri kara volna hivatva. A  miveltség fejlesztésére:
Magyar nyelvtan, fogalmazas figyelemmel a mihely sziikségleteire,
szamtan, mértan, technoldgia, rajz, szerkezettan stb. Az ipartor-
vonynek —  kiilondsen a  gyarosokra, iparosokra, munkdsokra és
tanoncokra  vonatkoz6  részének —  tiizetes ismertetése. A  keres-
kedelmi torvénynek azon részei, melyekre sziikségiik lehet, tovabba
a betegsegélyzo €s baleseti torvény ismertetése €s magyarazata.

A gyakorlati vagy mihelyi szakoktatds az egyes iparagak sziik-
séglete szerint kiilonfélekép modosul.

Tudomésom szerint a széban levd intézmény eddig még nem
jott  létre. Szervezése nemcsak a fOvarosban, de hazank minden
nagyobb ipari centrumaban felette kivanatos és sziikséges volna.




MUNKASBIZTOSITAS

AGGKOR ES ROKKANTSAG ESETERE.
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z aggkor ellen vald biztositds célja, hogy a biztositottnak

modot nyujtson a megélhetésre a meghatarozott korban
kezd6do ¢letszakaszban, melynek idejére a kere-
setképesség folytonos csokkenése, illetve a teljes megszi-

nése eldre lathato.

A rokkantsag elleni Dbiztositdas mindig tartdés munkaképtelenség-
b6l ered6 kar helyrepotlasara  igyekszik. A rokkantsdg fogalmat
azonban itt sziikebben kell venniink. Alatta csak testi vagy szellemi
fogyatkozasbol szarmazé s hosszabb idére nytlé munkaképtelenség
vagy pedig oly balesetb6l eredd0 munkaképtelenség értendd, amely
nem a hivatdsszeri foglalkozds természetébdl folyolag ¢éri a bizto-
sitott egyént. A rovidebb ideig tartd -munkaképtelenség esetérdl a
betegség elleni biztositds, a hivatasszeri foglalkozasbol folyd bal-
eset esetér6l pedig a Dbaleset elleni biztositdas van hivatva gondos-
kodni. (Lasd az I. kotet 168-170 lapjat.)

Az aggkor elleni biztositas — ambar Iényegileg kiilonbozik
tole — az ellatas alakjara nézve hasonl6 a nyugdijhoz.

Mint a biztositdsnak hatdrozottan elkiilonitett 4ga csak Ujabb
idében l1épett elétérbe. Eldnyeinek felismerése folytin mind nagyobb
fontossagra tett szert s a tarsadalomgazdasagi tudomanyban is sze-
repet jatszik.

Adatokkal igazolhatdo, de anélkiill is rogton szembeotld, hogy
az aggkor s rokkantsag altal okozott keresetképtelenség  Oridsi
terhet r6 a tarsadalomra, mellyel a koz- ¢és maganjotékonysag nem
képes megbirkdzni. A munkas lelkiiletére pedig tagadhatatlanul
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rossz hatassal van az a tudat, hogy ha magas ¢letkort ér el vagy
valami szerencsétlenség ¢éri, melynek folytdn elveszti kenyérkerese-
tét, alamizsnan kell tengOdnie. Ennek megfontolasa vezette ra a
tarsadalmi  politikdt, hogy a munkdsoknak ily eshetdségekre vald
ellatasar6l  gondoskodjék. Ennek a tudomany mai alldsanal kétség-
kivil  legmegfelelébb modja a  statisztikai  alapokon nyugvd — biz-
tositas.

Az aggkor ¢és rokkantsag elleni biztositds mintegy betetézése a
munkasbiztositasnak.  Nagyfontossaghi  eszk6z a  szegényligy  rende-
zésére ¢€s a tarsadalmi béke megdrzésére. Mint ifj. Koranyi Frigyes,
kinek nyoman e fejtegetéseink sordn haladunk, igen helyesen jegyzi
meg: koteléket képezne, mely a munkast a fenndlld6 tarsadalmi
rendhez kotné, a munkds ¢életébdl pedig a bizonytalansag elkeseritd
érzetét s a folytonos aggodalmat volna hivatva kikiisz6bdlni.

A Dbiztositds e neme azonban még sokkal ujabb, semhogy a
legfontosabb  kérdések is mar megoldhatok lettek volna. Ezek folott
a mivelt népek tudomdnyos ¢és politikai koreiben, nemkiillomben
pedig — ¢és elsé sorban — az érdekelt munkasosztalyokban ma is
¢lénk vita folyik. Az eddigi ily irdnyt intézkedések még joforman
csak kisérletezések.

Abbol a koriilménybdl kifolydlag, hogy a munkajabol ¢€l6 tomeg
munkaképtelenné valt tagjainak ellatasa nemcsak emberbarati, moralis
kovetelmény, hanem kozbiztonsagi, kozegészségi tekintetekbdl, valamint
a tarsadalmi béke érdekében a tarsadalom egészére nézve fontos po-
litikai  sziikséglet, mind hatarozottabban 1ép el6térbe utobbi  idében
az az 6haj, hogy az ligyet az dllam vegye kezébe.

Az allam vagy maga rendezi be a biztositast, torvényileg ko-
telezve a polgarok egész kategéridit, esetleg Osszes polgarait, hogy
az allami vagy éallamiakkal egyenjogusitott biztositdsi pénztaraknal
biztositsdk magukat, vagy pedig szervez ugyan biztositast, de tel-
jesen a polgarok szabadsagara hagyja, hogy annal egyenkint, vagy
affilidcio,  viszontbiztositds  Utjan  tomegesen  biztositsak-e =~ magukat
vagy sem.

Az aggkor ¢és rokkantsag elleni biztositast eddig egyediil
Németorszag vitte keresztil az ezt megel6z0 Dbetegség ¢és baleset
elleni kotelezd biztositdsok kapcsan. Bismarck hercegnek erre vo-
natkozo akcigja alapvetd és mintaszerli a maga nemében.

Magyarorszagon eddig nem intézkedett még a torvényhozds a
munkdsok aggkor ¢és rokkantsag esetére vald Dbiztositdsdrol. E sorok
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ir6ja a kilencvenes ¢évek masodik felében torvényjavaslatot dolgo-
zott ki és terjesztett fol a  munkisok aggkori  biztositasarol.
Szovege — a megokolassal egyiitt — a kovetkezo:

A munkasok aggkorara szolo biztositasrol.

(Szerzo eredeti javaslata.)

I. A cselédek ¢és egyéb munkisok aggkordra sz6ld biztositasa
végett az allam az érdekeltek kozrehatasaval alapot 1étesit.

2. Ezen alap a kormany 4ltal két izben rendezendd sorsjaték,
tovabbd orszdgos hivatalos gytjtés, végiil a munkaadok ¢és a mun-
kasok jarulékabol ered.

3. Az ezen célra rendezendd sorsjaték 4 éven beliil torténik.

4. Az orszagos gyljtés a kozigazgatdsi kozegek altal legalabb
addig folytatando, mig a téke a két millidnyi koronat eléri.

5. A munkaadd és pedig a cselédtartd, Ugy a gyaros ¢€s iparos
havonként, az egyéb munkast foglalkoztatd pedig évenkint az év
végén tartozik az ezen idében ndla volt cseléd, illetve munkas
szamanak  megfeleléen az  alabbi  12-ik  szakaszban  részletezett
Osszeget a cseléd ¢és munkdsok névjegyzékével a polgarmester, illetve
fészolgabirénak  beszolgaltatni. Ezen 0Osszeg fele a bérbe besza-
mithato.

6. A Dbegylilt pénzen kamatozd, magyar allami értékpapir veendd
¢s gylimolcsoztetendo.

7. A polgarmester ¢és fOszolgabirdk a befolyt Osszeget a jegy-
zékkel egyiitt a megye kozpontjdban 1évé m. kir. adodhivatalnak
adjak at, mely azt a névjegyzékkel az e célra szervezendd allami
kozponti pénztarba kiildi meg.

8. A segélyezés ugy torténik, hogy az arra jogosult kelld ok-
manyaival a polgarmester, illetve fOszolgabironal jelentkezik, a ki
aztan a vele azonnal felvett jegyzOkonyvet az okiratokkal ¢és eset-
leges megjegyzésével, a koOzponti pénztirba megkiildi. A kozponti
pénztar hivatott kozege — aggodalom nem 1étében — a jarando-
sagot a jogosultnak ¢éltefogytaig az illettkes adohivatalban utal-
vanyozza, mely azt az illetének negyedévenkinti utdlagos részletben
az illetd kozség polgarmestere, illetve birdgja utjdan megkiildi. A koz-
ponti  pénztar az  addhivataloknak negyedévenkint egy  Osszegben
kiildi meg az azoktol fizetendd Osszeget.
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9. A segély kovetelésére jogosult minden oly cseléd és egyéb
munkas, aki ¢letének 60-ik évét betoltotte, — ha azonban beteg-
sége, gyengesége, vagy valami baleset miatt mar elobb valik munka-
képtelenné, akkor ez alapon 1is megilleti a segély munkaképtelen-
sége idejére.

10. A segély irant valdo kerethez a kort igazolé anyakdnyvi
kivonat, a cseléd- illetve munkakényv a magyar honossagot ¢és
erkdlcsi  viseletet  tanusitd  kozségi  bizonyitvany, valamint sziikség
szerint az illetékes hatdsagi orvosi bizonyitvany sziikséges.

A ki lopés, csalas, sikkasztds és emberdlés, gyilkossag vagy
egyéb blntett miatt, ugyszinte allam- vagy osztdly ellenes izgatasbol
kifolyolag biintetést szenvedett, az ezen térvénybdl folyo jogat elvesziti.

11. Ezen torvény hatadlya mindennemi cselédre ¢és munkdsra, a
munkavezetoket beleértve — de csak magyar honosra — terjed ki.

12. Cselédekért fejenként egy-egy évre 4 korona, munkasokért
évente szintén 4 korona fizetendd.

Allandéan  alkalmazott  mezei  vagy  gazdasagi  munkasokért
évenkint 2 korona, mdas napszamosért, ugyszinte 20 évet meg nem
haladott egyénért semmi se fizetendd.

13. A segély a volt cselédek ¢és munkdsok, ugyszinte mezei
vagy mas napszamosok részére évenként 500 korona. A segély fele
¢lelmezésben is nyujhato.

14. A segélyezést csak akkor lehet megkezdeni, ha a toke 4
millié koronara felszaporodott.

15. Minden kozség nyilvantartja a hatardban dolgozd napsza-
mosokat s ha valamely segélyt ¢élvezd meghalt, azt a kozponti pénz-
tarnak azonnal bejelenti.

16. Az ezen torvény értelmeében kidllitandd minden okmany
bélyeg- és dijmentes.

17. Az ezen torvény ellen vétd munkaadot  esetrl-esetre
10-100  koronaig terjedhetd pénzbiintetéssel shjtja a renddrkapitany,
illetve a szolgabiro.

18. Ezen torvény a kihirdetésekor 1ép életbe, ¢és végrehajtasaval
a beliigyminiszter bizatik meg.

19. Aki a megkezdett fizetést félbeszakitja, azt utobb podtolnia kell.

20. Aki e torvény szerint segélyt kap, attdl munkaképtelensége
idejére fizetés nem kovetelheto.

21. Aki a magyar allambol elkoltozik, e torvény szerinti segély-
ben nem részesiilhet, befizetett pénzét se kaphatja vissza.
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Megokolas:

Minden embernek megvan a joga az ¢letre: a megélhetésre.
Ha az ember az 06si vad ¢életet elhagyta, amikor minden egyén
szabadon kereshette ¢élelmét s meg 1is taldlta, — ha tarsadalomma,
allamma tomorilt, amelyben egyik a masiktol fiiggévé lett, egyik
a masiknak munkdjat veszi igénybe, ¢€s annak segitségével, sOt annak
faradsagabol ¢él, — megkovetelheti a munkdjat masnak szolgalataba
bocsatd egyén, hogy az élete fentartasara sziikségest ne nélkiilozze.

Ez nem is U) eszme; — mert hiszen az 4allami hivatalnokok,
magan-tarsulatok, s6t egyes vagyonosabbak alkalmazottjai nyugdijat
kapnak, ha mar nem képesek munkdra, — hogy a faradozasuk,
hogy testi vagy szellemi erejilknek mas érdekében tortént folemész-
tése fejében késdbben is megélhessenek.

Ezt kell tovabb fejleszteni, éppen ez alapon kivanhatja a
munkds, hogy torédott kordban, koldulds nélkiil és emberhez ill6
hajlékban élhessen.

Igaz, hogy itt némileg mas a viszony, mert a cseléd s még
inkdbb az egyéb munkds nincs egy helyen egy egyénnél allandodan,
hanem mas-mds sok helyen; de azért abbol nem kovetkezik, hogy
vénségére  pusztulni, nélkiilézni hagyjak, az 1d6 viszontagsaganak
kidobjak, legfolebb egy-egy krajcart vagy darab kenyeret vetnek
neki azok, akik a szegény emberre redszorulnak; hanem kdovetkezik,
hogy ezek, mikor annak kezébdl kihull a szerszam, ligyefogyottsdgaban
el ne hagyjak.

Ezen javaslat az ¢élet fentartdsdt célozza, hajlokrol ugyis gondos-
kodnak részint a gyarosok, részint a kozségek.

Mivel sok olyan munkds van, aki nem egy munkaadonal, ha-
nem tobbnél, soknal dolgozik, ezeknek gyamolitdsdhoz soknak, az
Osszességnek kell jarulnia; — anndl is inkdbb, mert egyrészt a
munkasnép, az egész allam érdekében, javara munkdl, — masrészt,
mert az elégedetlen s ¢hezd tomeg a kozbatorsigot veszélyezteti,
s 1gy a kozérdek szempontja is figyelembe veendd, nem is szoOlva
az emberiségi érzelemrol.

Mivel azonban els6 sorban mégis a munkds érdekében all agg-
korabeli ellatdsa, igazsdgos, hogy az is jaruljon hozz4d sajat fentar-
tasanak koltségéhez.

Ezen harmas érdekbdl s az igazsdgbol folydlag kivanja a javaslat,
hogy elsOsorban a munkds, masodsorban az Osszesség: a tarsadalom,



146

az allam teremtse meg az alapot, amelybdl a munkis aggkorat az
inségtdl biztositani lehet.

A cselédtarto, a gyaros, az iparos konnyen szedheti be, illetve
vonhatja le munkasatol havonkint a fizetendd Osszeget.

A napi segély e javaslat szerint nem nagy, de nem is céloz
az mast, mint hogy valéban csak segélyt kapjon az illetd; mert a
munkdsok legnagyobb része ugyis szerez ~maganak valamit:  kis
hazikét, vagy csekély foldet, vagy tékét, aminek jovedelméhez
jarulvan a segély, oOregsége a koldulastél ment, ment még akkor is,
ha a segélyen kivil mdsra nem is lenne, mert a legsziikségesebb

¢lelmet azon megszerezheti, — a kozségek meg most mar rend-
szerint hajlékot nyuUjtanak a hajléktalanoknak — a cselédek rend-

szerint hazassagra Iépnek, s 1igy szereznek, ha gyermekeik vannak,
azoknal huzhatjdk meg magukat, akik viszont anndl szivesebben
tartjak majd Oket, ha azok 1is hoznak valamit a héazhoz, tehat nem
egészen kegyelem kenyéren lesznek.

Amit az alap jovedelme nem fedez, azt az dallamnak kell
poétolnia.

A pénz Osszegylijtésére, kezelésére ¢€s az utalvanyozasra a bel-
lgyminisztérium ald rendelt kiilon hivatal, a ,munkdsok aggkor-
biztositdsi  kOzponti  pénztara®  szervezendd, melynek két osztilya
lesz: az igazgatasi és a pénztari.

Hogy csak magyarorszagi illetdségli munkds részesiilhet e torvény
szerinti  segélyben, abban leli megokoldsat, hogy csak ilyenekrdl
tételezheto fel az allandd itt tartozkodas s munkalkodas, tehat az
alaphoz val6 hozzdjarulds, ezen intézkedés egyuttal az Osszetartozast,
a magyar allamhoz tartozas érzését noveli.

Tallian  Béla, volt foldmiivelésiigyi  miniszter, 1896-ben  tdrvényjavaslat-
tervezetet dolgozott ki, mely felkarolja 1Ugy a betegség ¢és Dbaleset, mint a
rokkantsag és aggkor esetére vald biztositast. A rokkantsag és aggkor esetére
valo biztositas fébb pontjai e javaslat szerint a kovetkezok:

A Dbiztositasra kotelesek volndnak 16-ik  életéviikt6l kezdve, nemre ¢és Kkorra
vald tekintet nélkill, mindazok, akik napi bérért, allandd fizetésért vagy ellatas-
ért, természetben vald  szolgaltatdsokért vagy  osztalékért ~mint napszdmosok,
cselédek, mezei munkasok vagy szakmanyosok mdasnak szolgalatot teljesitenek.
Onként biztosithatndk magukat mindazok az ipari és gyari alkalmazottak, kik
az 1891. ¢évi XIV. t-c. szerint betegség esetére valdo segélyben részesiilhetnek,
valamint az oly kisbirtokosok, kiknek legfeljebb 6t hold foldjik wvan, az 06nallo
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szolgdk (teherhorddk, kalauzok stb.), az otthon dolgozé mosondk, vasalondk és
hazi ipart tizok.

Rokkantsadgi  elldtdsban  részesiilnének azok, kik rendes keresetiknek egy-
harmadat sem képesek megkeresni, s kik legalabb ot éven at fizették be jarulé-
kaikat. (Egy hozzajarulasi év = 47 hozzajarulasi hét.)

Aggkori jaradékot huzna minden 70 évet betdltott Dbiztositott, ki jarulékait
30 éven at befizette.

A Dbiztositottak négy bérosztalyba soroztatnanak: az els6 osztalyba tartoz-
nanak azok, kiknek évi keresete legfeljebb 350 korona, a masodikba, kiknek
keresete legfeljebb 550 korona, a harmadikba egészen 850 korona keresettel
birok s a negyedikbe az ezen feliil keresok.

Az  allamkincstdr ~ minden  aggkori  vagy  rokkantsagi  jaradékhoz = évi
50  koronaval  jarulna. A  rokkantsagi  jaradék  alapdsszegét 60  koronaban
allapitia meg a  tervezet, amihez ~minden beszdmithatd6 —munkabér utdin a
kiilonb6z6 négy bérosztily szerint 2, 6, 9, illetdleg 13 fillér jarulna. Az
aggkori ellatds csak a hozzajaruldsi hetek alapjdn szadmitand6 ki. Minden egyes
hét 4, 6, 8, illetéleg 10 fillérrel szamittatik s a szamitds alapjat akkor is csak
a 30 hozzajarulasi év képezné, habar tobbet toltott is munkdban a biztositott.
A Dbiztositdas terhét, az allamkincstar hozzajaruldsan kiviil, felerészben a munka-
ad6 viselné. A jarulékoknak fedezniok kellene a kezelési koltségeket, egy tar-
talékalap  sziikségleteit s az illetd idGszakban eldrelathatolag fizetendd  jaradé-
kokat. A heti jarulékok az els6 Ot évben a négy bérosztily szerint 14, 20, 24,
illetéleg 30 fillért tennének ki, azontil pedig ot évenkint a keriileti biztositd
hivatalok  altal  kiilon-kiilon  allapittatnanak meg. A  tartalékalapba évenkint az
évi kiadasok egy oOtode fizetendd be. Tiz 4allami keriileti biztositdé hivatal s
egy kozponti biztositdé hivatal eszkdzolnék az igazgatist, melyeket munkasok s
munkaadokbol  vegyesen  valasztandd  igazgatosag, feligyeld6 és  itéldo  bizottsag
igazgatna s ellenérizne. A hozzajarulasok beszedésére a Németorszagban hasznalt
bélyegrendszert javasolja a tervezet.

E torvényjavalat-tervezetre nézve Csillag Gyula dr. ,,A munkds- ¢és cseléd-
biztositas rendezésér6l” cim alatt sok tekintetben figyelmet érdemld észrevételeket
kozolt.



A SZTRAJK.



A sztrajk.

modern kor olvasokozonsége elott, azt hiszem, folosleges
Mk annak  bdvebb bizonyitgatasa, hogy a  sztrajk-kérdésnek
Mhelyes megoldasa, illetve a  tomeges  munkabesziintetés
l-' karos kozgazdasdgi  hatdsanak lehetd elkeriilése a leg-
j fontosabb  szocidlpolitikai ~ feladatok  kozé  tartozik. E
~ fejezetben csak a sztrajk elméletér8l és a kérdésr8l megalkotott
véleményemrdl oOhajtok egyet-mast elmondani, mert e nélkil — ugy
érzem — a munkdasiigyi reformokrol sz6l6 ez a mi tudomanyos
szempontbol kirivo hianyt mutatna fel.

A sztrajkhoz valdé jog az ugynevezett tdrsadalmi munkasvédelem
keretébe tartozik.

A munkdsok tarsadalmi védelme a munkaszerzédés korili védel-
met, a munkdsoknak részvétét a gyariigyek intézésében s végre a
munkésok gyiilekezeti szabadsaganak védelmét tartalmazza. A
rendszer  szempontjabol a  tarsadalmi  védelemnek  kiilon  csoportba
foglaldsa sziikséges azért, mert ama veszélyeztetett érdekek meg-
védésérél van szo, ahol nem egyes egyéni munkdsoknak személye
forog széban, hanem a munkdsoknak, mint kiilon osztalynak, tar-
sadalmi, tehat kozosségi érdekei keriilnek szoba.

A kovetkezOkben — Mandello Gyula dr. jogtandr idevago
cikke alapjan — a szerzodési védelemrdl akarok egyetmast elmondani.

A szerzédési védelem eldszor is a  szerz6dés elfogadasara
vonatkozik. A  munkaaddoknak kolcsonds megegyezése azirant, hogy
bizonyos, nekik veszélyeseknek latszd, vagy nem tetsz0 munkaso-
kat ne alkalmazzanak, erre vonatkozé nyilt vagy titkos jegyek
utjan valo bejegyzések a  munkakonyvbe,  fekete  listdknak  vagy
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sztrajklistdknak  koroztetése, mindez  régtol fogva  visszaélésnek
van bélyegezve ¢és szamos torvényhozasi intézkedés tilalmazza az
effajta eljarasokat.

A szerzddésfelbontds koriili védelem mindenekel6tt a  szerzédési
idére vonatkozik. A hosszabb ¢és rovidebb id0 mellett és ellen ugy
a munkaadok, mint a munkasok részérol lehet érvelni. RoOvid szer-
z0dési id0 mellett konnyebb a sztrajk, de viszont meg van kony-
nyitve a munkdsok kizarasa is ott, ahol erds vallalkozoi egyesii-
letek 1éteznek. Az ide tartozd torvényes rendelkezések szubszidiarius
természetik miatt nem birnak nagy fontossaggal, a  szerzddéses
id6 meghatarozasat a szerz6dé felekre bizzdk ¢és csak amennyiben
e pontrol a szerzédésben megfeledkeztek volna, 1ép hatalyba a
torvényben eldirt szerz6dési ido.

A munkaszerzédés tartalmanak végrehajtasi  biztositdsa mar a
modern  szocidlpolitikat  kozelebbrél — érdeklé  probléma. A  munka-
rend, a gyari munkabizottsagok kérdése ¢és a  szerzddésszegéssel
kapcsolatos sztrdjk tigye tartoznak ide.

A munkarend tulajdonképpen a munkaszerz6dés Osszes rész-
leteinek  feltiintetése. Ennek  kifliggesztését a legtobb  torvényhozas
kivanja. A  munkaszerzédés természetébdl folyik, hogy annak fel-
tételeit a munkasok egész részletességiikben ismerjék és  folyton
szem elott lassak. Egyben a munkdsvédelmi térvényhozas ellendr-
z¢€sét célzo gyarvizsgalatok egyik ellendrzési eszkozét is alkotja.

Munkésbizottsagok, gydri valasztmanyok alakitasarol ezekre vonat-
kozo eredeti torvényjavaslatom kozlése kapcsan mar szolottam.  Itt
csak azon elméleti felfogdsokat akarom — Mandello Gyula dr.
nyoman — megvilagitani, melyekkel a sztrajk kérdése két kiilon-
b6z6 oldalrél érdekes magyarazatot nyert.

Az egyik az, hogy gyakran lehet sz6 oly sztrajkrol, amely
kovetkezményeiben nemcsak a vallalkozokat és az ott alkalmazott
munkasokat  érdekli, hanem  tényleg fontos  koziigyet is  érint.
(Varosoknak vilagitdsa vagy ¢lelmezése stb.) Ily esetben még az angol
teljesen szabadelvii  sztrijk-felfogds is — a kozérdek hangstlyozasa
mellett — sziikségesnek talalta, hogy itt a kozérdeket veszélyeztetd
munkabesziintetést  biintetdjogilag  tilalmazza  (conspiracy act). Bizo-
nyos fokig ez angol felfogdsnak analdgidgjara mindsiti  legijabb
magyar mezOgazdasagi torvénylink az aratdsi munkalatot kozérdeki
munkanak, amelynek elvégzése ¢éppen ezért kozigazgatasi kényszer
igénybevételével is kikényszerithetd.
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Masrészt a sztrgjk tulajdonképpen csak a jol szervezett munkds-
sagnak képezi értékes kiizd6 eszkozét. igy ott, ahol a munkés-
szervezkedés iigye, mint Anglidban ¢és  Amerikdban, igen fejlett,
arra torekednek, hogy fenyegeté munkasviszalyok esetében kdlcsonos
egyezkedési  eljarasok és  intézmények szerveztessenek, amelyek a
viszdlyoknak  békés elintézését biztositjdk. Igy  fejlédstt  Anglidban
¢s Amerikaban naggya a békéltetés €s egyeztetés tligye.

A sztrjkokkal sokszor kapcsolatos kihdgasok, s6t véres Ossze-
iitkozések, Svajcban kivételes torvények alkotdsara vezettek, melyek-
nek teljes szigorral vald alkalmazasa alkalomadtin a munkésokra
— jogosult érdekeik  megvédésére  kifejtett  kiizdelmeikben is @ —
végzetes lehet. Az elsd Iépést e tekintetben a Dberni kantonalis
torvényhozas tette meg. Bern kantonban kiilon sztrdjk elleni  torveny
van  érvényben.  Eszerint  dolgozni  hajland6  munkadsok  zaklatdsa
sztrgjk  esetében 100 frankig terjedheté  pénzbiintetéssel vagy 60
napig terjedhetd bortonnel lesz sujtva, hacsak a kanton altaldnos
bilintet6torvénykonyve  szerint az  illetd eset sulyosabb  beszamitas
ala nem esik. Sztrajk esetére vald gyiilekezések résztvevoire, ha
ezek a torvényes rendet megbontjak, 60 napig terjedhetd elzarast
szab ki a torvény. A  hatésagok felhatalmazast nyertek, hogy
sztrgjk  tartama alatt ~mindennemi  k&rmenetet eltiltsanak.  Kiilfol-
diek, kik dolgozni szandékozé munkasokat zaklatnak vagy bantal-
maznak, két egész tiz évig terjed0 iddére Kkitilthatok az orszagbol.
Torvényathdgasok, melyek azel6tt csupan feljelentéses  deliktumokat
képeztek, az Uj torvény szerint, ha munkabesziintetéssel fiiggnek
Ossze, hivatalbol is {ldozendék. Az 0j berni kantondlis sztrajk-
torvény azonban ezen Dbiintetd hatarozatokon kiviil egy egyezkedési
hivatalok felallitdsara vonatkoz6 szakaszt is tartalmaz.

Még sokkal szigorabb ennél a zirichi torvény, mely mint a
kantonalis  biintet6torvénykonyvhez  csatolt  novella  jelentkezik. A
ziirichi  kantonban a  nyilvdnos  iizemekben  alkalmazottaknak -
hivatalnokoknak  és  munkasoknak  egyarant —  kemény  biintetés
terhe mellett egyaltalaban meg van tiltva a sztrajkolas.

Ez irdnyzatok hatarozottan rést {itnek a sztrajk  szabadsagi
¢és az annak forrasat alkot6 szerz6dési elméleten.

A fejlédés legnagyobb fokat jelenti ezekkel szemben az a
francia torvényjavaslat, mely a sztrajkot mintegy legitimizalja, de a
munkasoknak  id6rél-idére  vald  leszavazasatol —teszi  fiiggové,  hogy
annak alkalmazasa, vagy abbanmaradasa legyen-e a kotelezd. E
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torvényjavaslatban — mint dr. Mandello Gyula helyesen jegyzi
meg — nem a sztragjk legitimizdldsa az egészséges mag, hanem a
vele sziikségképen jaré munkasszervezkedési kotelezettség.

A kovetkezokben — Fenyvessy Jozsef idevagd cikke nyoman
haladva — a sztrajkrol altaldban, annak  torténetérdl, statisztika-
jarol stb. akarok egyet-mast elmondani.

A sztrajk a  bérmunkdnak nagyobb szdmi munkds részérdl
kozos  akarattal = torténd — megsziintetése  kedvezobb  munkafoltotelek
elérése végett.

A sztrajkok okai sokfélék lehetnek, de ezek egyiittvéve a
munkafoltételek  kedvezdtlensége  ala  foglalhatok.  Legtobbnyire a
munkabérrel ~ valo elégedetlenség szolgaltat  okot a sztrajkra.
Gyakori ezenkivil még a munkaidé leszallitdsdnak kovetelése. Az
egyéb okok koziil folemlithetok egyes munkasok elbocsatisa, a
vezetok, feliigyelok irant érzett ellenszenv, a munkaadénak a mun-
kas-egyesiiletekkel szemben kovetett magatartdsa, az 1dontdli mun-
kaval  Osszefiiggd tligyek, a  bérlevondsok, tanonckérdés stb. A
sztrajkok  kiilonben rendesen tobb  oknak  Osszetalalkozésara  vezet-
heték vissza. Nem ritkdn a legkisebb jelentéségli az az ok, mely
a sztrajk kitorését eldidézi, de alkalmat nyujt a lappangd -elégiilet-
lenség nyilvanitasara.

A sztrgjk  kiterjedését tekintve, lehet vagy valamely vallalatra
elszigetelt, s6t néha a vallalatnak csupan egyes mihelyekre vagy
alkalmazottjainak  bizonyos  csoportjara  szoritkozik, = vagy  csoportos
sztrajk, midén tobb ipartelepen vagy bizonyos ipardghoz tartozo
Osszes telepeken egyszerre sziintettk be a munkat, végre altalanos
sztrajk, vagyis munkabesziintetés nagyobb teriileten, pl. az egész
orszagban.

A sztrajkok eredménye rendkiviil valtozé; a felek gybézelmi ki-
latdsai a kovetelések tobbé-keveésbé jogosult  voltatdl, a munkdsok
szervezetének ¢és a sztrdjkpénztdrnak erejétol, az altalanos gazdasagi
viszonyoktdl, a munkéspiac dallapotatdol és szamos egyéb  koriil-
ményen kivil a hatéosdgoknak a sztrajkokkal szemben valé maga-
tartasatol 1s fiiggenek. Az esetek nagyobb részében az eddigi ta-
pasztalatok ¢és statisztikai adatok szerint a sztrijk a munkasokra
kedvezdtleniil  végzddik, ritkdbban kiegyezéssel ¢és ugyancsak ritkan
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a munkasok teljes gy6zelmével. E gybzelem is legtobbnyire vi-
szonylagos értékli, mert alig karpotolhat a hozott 4aldozatokért. Ha
a munkisok, az e korll szerzett bdséges tanulsagok dacdra, mégis
sztrajkhoz folyamodnak, ennek oka az embernek egy jobb sorsba
vetett  kipusztithatatlan reményén kiviil els6 sorban az, hogy a
sztrajkok, tekintet nélkiil sikeriikre, ha csak alig észrevehetden, de
mégis fokozatosan javitjak a munkafeltételeket.

A munkaadék sem mentek a veszteségektdl, tekintet nélkil a
sztrajk  eredményére. A sztrajk romboldsa azonban, eltekintve attdl,
hogy a munkaadok a sztrajk megsziinte utan annak karos hatéasat
teljesen a fogyasztokra harithatjdk, nagyobb a munkasokra, mint
a munkaadokra. Mindamellett sz6 sincs rola, hogy kiilondsen egyes
kisebb  vallalkozdsok, vagy olyanok, melyeknek szallitasai 1d6hoz
vannak kotve, szintén nagyon megsinylelhetik a sztrajkot. Félelmetes
fegyver ez a munkdsok kezében, mely nélkiil magukat a munka-
adok kénye-kedvének kiszolgaltatva ¢éreznék ¢és amelynek hatalmat
ismerve a munkaadok mérsékletre utalvak.

A munkaadénak azonban szintén van a sztrgjkhoz hasonld
fegyvere a munkasokkal szemben és ez a munkaskizards (lock-out),
midén ugyanis a munkaadd a neki nem tetsz6 munkdst vagy mun-
kasokat az iparteleprél elbocsatja. Ezek a lock-outok egyrészt nem
ritkan sztrajkok folyomanyai, masrészt pedig azok el6idézoi.

Tomeges munkabesziintetések mar a kozépkorban és az tjkor-
ban 1is elofordultak a kozmiiparosok korében, de ezek ugy inditd
okaik, mint hatdsaik tekintetében Iényegesen eltérnek a korunkban
1smétlodd  sztrajkoktdl. A sztrijkokat, e szonak mai értelmében, a
gyaripar sziilte és onnan terjedtek 4t a kozlekedésre, a kereskede-
lemre ¢és a mezdgazdasagra. E mozgalmak természetesen orszadgon-
kint  kiilonb6zé idében indultak meg; feljegyzések és  részletes
adatok a régebbi 1d6kbdl csupan a nagyobb méreti ¢és erdsebben
érezhetd hatast gyakorldo sztrajkokrél maradtak fenn. A sztrajkok
rendszeres megfigyelése ¢€s nyilvantartdsa teljesen 1) keletl, t. 1. a
munkasstatisztika ~ hivatalos =~ miivelésével  egykort. = Manapsdg  az
Egyesiilt-Allamokban, Angliaban, Franciaorszagban, Belgiumban,
Olaszorszagban és  Ausztridban  gylijtenek rendszeresen adatokat a
sztrajkokrol.
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Végezetil a hazdnkban elofordult sztrajkokrol akarok még o fej-
tegetések sordn — ugyancsak Fenyvessy Jozsef nagy szakavatott-
saggal megirt munkalata nyoman — réviden szdlani.

A kozdés munkabesziintetés  céljabol  torténd  Osszebeszéléseket
mar az 1872-iki ipartorvény jogérvénnyel nem biroknak nyilvanitja.
Ezen szakaszt azutan az 1884-iki ipartdrvény is atvette. A sztrajk
megeldzése ¢€és megsziintetése c€ljadbol az  iparhatosdg  békeéltetd  bi-
zottsag alakitasat koteles elrendelni. Ha a békéltetés nem jar siker-
rel, akkor a hatéosdg a sztrijk lefolyasat tiri és csak akkor avat-
kozik abba, ha annak folyaman az ipartorvény 164. §-anak alkal-
mazasa valik sziikségessé. E szakasz értelmében ugyanis az, aki ,a
munkdsokat, illetdleg  segédeket szabad  akaratuk  érvényesitésében
fenyegetés vagy tettleges bantalmazas 4altal akadalyozza vagy aka-
dalyozni torekszik, 300 frtig terjedheté pénzbiintetéssel ¢és 30 napig
terjedhetd elzarassal bilintetend6”. A Dbiinteté tor vénykonyv 177. §-a
hat honapig terjedhetd foghazzal sajtja azokat, kik ,gyarak, mi-
helyek vagy azon helyiségek el6tt, ahol munkasok dolgoznak, vagy
a munkaadd, munkavezetd lakéasa, illetdleg tartozkodasi helye el6tt
Osszecsoportosulnak a  végett, hogy a munka megkezdését vagy
folytatasat megakadalyozzdk vagy pedig a munkdsokat a munka
elhagyasara birjdk”. A  biintetdtorvénykonyv a sztrgjkra valo ilyetén
kényszeritést a maganosok elleni erdszak vétségei koOz¢é sorozza ¢és
ugyancsak ily elbanasban részesiti azokat, kik ,a munkabér fel-
emelése vagy leszallitaisa végett valamely munkds vagy munkaado
ellen erdszakot kovetnek el, azt szoval vagy tettleg bantalmazzak
vagy er0szakkal fenyegetik.”

A munkaaddk ¢és a mezdgazdasagi munkasok kozotti jogviszony
szabalyozasardl szold 1898. évi II. t.-c. az utdbbiak sztrajkara vonat-
kozolag hasonld szellemben intézkedik. A gazda ¢és a gazdasagi
cseled kozotti  jogviszonyt legujabban az 1907. ¢évi XLV. torvény-
cikk  szabdlyozta, mely a mezdgazdasagi alkalmazottakra  nézve
szamos szigort intézkedést tartalmaz ¢és épen ez okbol mar torvény-
javaslat koraban ¢éles tamadasoknak volt kitéve.

Rendszeres feljegyzések, statisztikai adatok a hazai sztrajkokrol
nem gyljtetnek. A kozelebbi mult egyik legnevezetesebb ilynemi
mozgalma hazankban az 1897-iki nagy foldmiveld-sztrajk volt, mely
allami  beavatkozast tett sziikségessé, amennyiben ugyanis a sztraj-
kolok potlasara a kormany Mezdhegyesen tartalékmunkasokat
gyljtott Ossze s részben innen, részben pedig a sztrgjk altal érin-
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tétleniil  hagyott  varmegyékbdl  bocsatott  munkdsokat a = gazdak
rendelkezésére.

Ami a sztrdjk kérdését illeti, nézetem a kovetkezd: A munkas-
osztalynak hatarozott ¢és hatalmas fegyvere a sztrajk; ezzel a fegy-
verrel azonban csak oly esetekben volna szabad élnie, midén arrdl van
sz0, hogy érdekei sulyos sérelemben szenvednek. Sajnos, napjainkban
a sztrijk mindenekfolott hatalmi  kérdéss¢ fajult. Tudok 14 szamos
esetet, hogy csoportos sztrajk ¢és vele kapcsolatban bojkott kovet-
kezett be a legcsekélyebb természetli differencidk miatt, pl. azért,
mert a munkasok egy része valamelyik munkafeliigyeldvel nem volt
megelégedve, vagy azért, mert néhany munkas el lett bocsitva a
gyarbol, tobbnyire alapos ok miatt. Ilyenkor némely talbuzgd vagy
lelkiismeretlen munkasvezér a sztrajk esélyeinek tette ki a munka-
sokat, az {lizem hetekig, s6t még hosszabb ideig sziinetelt, a gyar
¢s a munkisok jelentékenyen megkarosodtak. Nagy tékével nem
rendelkezd  gyarvallalat, vagy olyan, melynek szdllitdsai  1d6hoz
vannak kotve, oOriasi, sokszor tobb éven at is érezhet6 kart szen-
vedett ilyenkor. A munkasok nagy része pedig, mely kereset nélkiil
megélni nem volt képes, elkoltozott az illetd munkahelyrdl, sét kiil-
foldre is ment, ami ismét az illetd gyarvaros, sOt az egész orszag
karosodasat vonta maga utan.

Az ily sztrjjkok kikeriilése tehat nemcsak a munkaaddknak,
hanem a munkésoknak és az egész orszagnak is kivalo érdeke.

De az ily sztrajjkok azt is eredményezik, hogy a munkaaddk
szervezkednek, sztrajk esetére sz0lo Dbiztositd szovetkezeteket és pénz-
tarakat alapitanak, ami 1dével erds fegyver lesz a munkaadok ke-
z€ben sztrajkold munkasaik ellen.

A harci allapot sohasem elényds. Mindakét fél  gyongiil, mind-
két fél veszteségeket szenved. Amint all ez népek ¢és nemzedékek
harcaira, hasonloképen igaznak bizonyul arra — a munkaadok ellen
a munkdsok részér6l vivott — modern harcra, melyet sztrajknak
neveziink. Azon kell tehat lennlink, hogy sztrajkbiralo-bizottsagok szer-
veztessenek s 1igy a munkabesziintetések eshetdsége egyfelél a mini-
mumra szorittass€ék, masfelél pedig, a mennyiben elkeriilhetetlen a
sztrajk, mindkét félre nézve lehetd csekély karosodéssal jarjon.
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Tizezer munkaslakas Budapesten.

T~ |1 jelen munka 1. koOtete mar sajto alatt volt, midon Wekerle
@J . JSémdor miniszterelnok, mith pénziigyminiszter (1908.
Wijunius 15-én) torvényjavaslatot terjesztett a  képviselohdz
Nclé, a melyben tizezer munkaslakasnak Budapesten leendd épi-
W esére  kér folhatalmazast.* Kétségtelen, hogy a torvény-

hozas mindkét haza ezt a javaslatot mihamardbb elfogadja, s igy
beléle csakhamar torvény lesz, vagyis a jové ¢€v nyardn legalabb
részben lekeriil a napirendr6l a budapesti lakasinség, — mas szoval:
székesfovarosunk  kevésbé  jomodu  lakossdga  hozzdjut a  kereseti
viszonyoknak megfeleld 4aron egészséges lakashoz.

Wekerle Sandor javaslatanak teljes szovege a kdvetkezo:

Torvényjavaslat a Budapest székesfovaros és
kornyékén allami koltségen létesitendd munkas-
hazakrol.

1. §.

Jovahagyatik a pénziigyminiszternek az az intézkedése, amely-
lyel néhai Sarkdny Jozsef oOrokoseinek a Kispest kozség hatardban
fekvd s mintegy 472.000 négyszogolnyi Kkiterjedésli ingatlanait négy-
szogdl enkint 6 korona 50 fillér vételar kikotése mellett a kirdlyi
kincstar részére megvasarolta ¢és felhatalmaztatik egylttal a pénz-
igyminiszter, hogy a Budapest székesfévaros X. keriiletében, az
ugynevezett Ohegyen mintegy 210,000 négyszogolnyi teriiletet
négyszogolenkint atlag legfoljebb 8 koronat kitevd vételar ellené-
ben a kiralyi kincstar tulajdonaul megszerezhessen.

* Az erre vonatkozd akciorol, a mely 1908 4prilis hava ota folyik, mar az I. kotet 38-39.
lapjan emlékeztiink meg.
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2. §.

Felhatalmaztatok a  pénziigyminiszter, hogy az 1. szakaszban
emlitett ingatlanok  vételarat, nemkiilonben a szerzédések wutin az
allamkincstar terhére kirovandd Osszes illetékeket a pénztari kész-
letekbdl kifizethesse ¢és a pénziigyi tarca ,Allami épiiletek” cimének
beruhazasai kozott elszamolhassa.

3. 8.

Felhatalmaztatik ~ egytttal a  pénzligyminiszter, hogy az 1.
szakaszban  felsorolt  ingatlanokon,  legfoljebb ~ 12,000.000  korona
erejéig, egyszeri kivitelben munkéashazakat ¢épittessen és azokat az
allami ¢és mas lizemek munkasai, esetleg alkalmazottai részére
bérbeadhassa.

4. §.

Felhatalmaztatik a pénzligyminiszter, hogy a jelen torvény 3.
szakaszdban engedélyezett 12 milli6 korona beruhazasi sziikséglet
fedezése végett koronaértékre ¢és a 4 szazalékndl nem magasabb
kamatra sz616 adomentes jaradékkotvényeket bocsathasson ki.

5. §.

A jelen torvény alapjan emelendd munkashazak  mindaddig,
mig az allamkincstdr tulajdondban vannak és a 3. szakaszban
megjeldlt  célra  hasznaltatnak, mindennemii  allami, torvényhatosagi
¢és kozségi ado aldl mentesek.

6. §.

Jelen torvény kihirdetése napjan 1ép életbe és  végrehajtasaval

a pénziigyminiszter bizatik meg.

Budapest, 1908. junius honap 15-én.
WEKEKLE SANDOR s. k.;

a pénziligyminisztérium vezetésével megbizott
m. kir. miniszterelnok.

A javaslat megokolisaban megjegyzi a miniszter, hogy bar a kormany egyelére
csak a most emlitett két teriilet beépitését tervezi, mégis mar most foglalkozik azzal
a gondolattal, hogy a m. kir. Aallamvasutak északi fOmihelye kozelében rendel-
kezésre allo, mintegy 127.000 o Olnyi teriileten, valamint a  székesfOvaros
budai részének északi oldalan is létesit ily munkastelepet, hogy a székesfovaros
kiilonb6zé részeiben elfoglalt munkasait az otthon elényeiben egyarant részesit-
hesse. Ez utdbbi helyen tervezett telep azonban eldrelathatdlag a Margitsziget
fels6 végén Iétesitendd 1j Dunahiddal kapcsolatban nyer majd csak megvalo-
sulast, amelynek megnyiltatél kiilonben az eddig szerzett tapasztalatok szerint,
a lakasbérek olcsobbodasa is varhato.
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Ehhez képest a hazak 4-4 lakast magaban foglalo pavillonok alakjaban,
egyenkint koriilbelil 360 o Olnyi teriileten épiilnének, amelybdl egy-egy lakéasra
az 50 o Olnyi kert betudasaval, mintegy 90 o &l jutna. A lakasok atlagos
tipusa: két szoba, konyha és kamra. A miveltebb elémunkéasok részére azonban
azok magasabb igényeihez mérten, aranylag nagyobb lakasok is késziilnének.

A kincstar rendelkezésére 4llo telkeken egyeldore 1500 munkashaz 1étesitését
tervezem, amely hozzavetleg 6000 lakast magaban foglaldé hazaknak &sszkoltsége
legfoljebb 12 milli6 korondra ragna. Ebben azonban a kispesti telkek csator-
nazasanak és a telep vizvezetékkel valdo  folszerelésének  koriilbelil  500.000
koronat kitevé koltsége is Dbennfoglaltatik. A  székesfévaros hatdsdgaval folytatott
targyalasaim  reményt nyljtanak  arra, hogy az  egészségiigyi  szempontokbol
immar alig nélkiilozhetdé ezek a korszerii berendezések a székesfévaros vizvezeték
és csatornahalozataba vald bekapcsolas utjan lesznek megvaldsithatok.

Figyelembe véve mar most egyrészt a telekbefektetési, masrészt a hazak
épitésével ¢és ilyetén fOlszerelésével jardo Osszes koltségeket, atlag evi 120 — 150
koronaban latom azt a DbérOsszeget, amelynek ellenében egy-egy munkaslakas
bérbeadhatd lesz. Azt hiszem tehat, hogy ebben az esetben a munkdsok részérdl
oly csekély ellenszolgaltatassal allunk szemben, amely amellett, hogy megfelelobb
otthont biztosit, az eddigi béreken messze alul van s amelyet a legszerényebb
kereseti viszonyok kodzott €16 munkasunk is konnyen elbirhat.

Nem valtoztat ezen a meggy6zddésemen a telepnek a munkahelyektdl vald
tavolsaga sem, mert reményem van arra, hogy a-meglevé kozlekedési vallalatamk-
kal sikeriil majd a kormanynak oly megallapodast Ilétesitenie, amely az ide-oda
utazads koltségét az eddiginél mélyen alul, a minimumra szallitja. Amennyiben
pedig ez a remény hilnak bizonyulna, attél sem riad majd vissza a kormany,
hogy a munkasok igényeinek megfeleld ¢és olcsd kozlekedés kérdését uj koiikurrens
vonalak 1étesitésével oldja meg.

A torvényjavaslathoz fiizott megokolasban tovabbad a kovetkezd
foglaltatik:

A févarosban uralkodé lakéashidnyra, a lakdsuzsorara s a lakdsok talzstfolt-
sagara vald tekintettel elhatdrozta a kormany, hogy a torvényhozas jovahagyasanak
kikérése utan Budapest székesfovaros kornyékén allami koltségen hat —  tizezer
munkascsalad — befogaddsara  alkalmas,  pavillonszerii  bérhdzakat épit és  azokban
csekély, nevezetesen a  befektetendd  tOkének legfoljebb  4%-aval  foléré  évi
bérért, els6sorban a m. kir. &llamvasutak és a m. kir. allami gépgyar budapesti
munkasainak, esetleg egyéb dallami munkdsoknak és alkalmazottaknak ad megfeleld
hajlékot, az ezek -elhelyezése utan még fenmarad6d lakasokat pedig t. i. az Osszes
lakasoknak  elérelathatdlag  tobb  mint  felerészét  ugyancsak — mérsékelt — bérek
ellenében egyes helybeli magadniizemekben alkalmazott munkdsoknak engedi at.

Feltinés nélkiil és bizalmas utdon megejtett puhatolodzasok utan két alkalmas
telektombot — sikeriilt e célra biztositanom: az egyiket a székesfOvarossal hataros
Kispest kozségben, a masikat pedig a X. keriiletben az u. n. Ohegyen.

A kispesti ingatlan  Osszteriilete  koriilbelil 472.000 o o6l s a Sarkany-
6rokosok tulajdona. Arat  alkudozasok utan o Olenként 6 korona 50 fillérben
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sikeriilt  megallapitanom, mely egységar az ottani értékviszonyok figyelembe-
vételével méltanyosnak mutatkozik. A telek Osszvételara ezek szerint mintegy
3,068.000 koronara tehetd, amelynek kifizetési modozatai tekintetében a megkdtott
szerz6dés akként rendelkezik, hogy 600.000 korona az adasvételnek a torvény-
hozastol kikérendd jovahagydsa wutan, a vételar tobbi része pedig két egyenld
részletben 1908. évi oktober, illetve november hd 1-én lesz esedékes, amely
idépontig az ingatlan a kir. kincstdr tulajdondba tehermentesen 4tadando. A
jogiigylettel kapcsolatos illetékek fizetése aldél a szerzddés az eladokat folmenti.
Az Ohegyen fekvd ingatlan részben a  székesfovaros tulajdona.  Kiterjedése
mintegy 210.000 o o6l. Erre nézve egyelére csupan eldvételi jogot biztositottam
a kir. kincstar javara és pedig O Olenkint 8 korona atlagar kilatasba helyezésével.
Az ingatlan Osszvételara tehat mintegy 1,680.000 koronara tehet6. A telek mar
parcellazasra  van  elkészitve és  vizvezetéki, valamint csatornaberendezés  is
kozvetlen kdzelében van.

Budapesten a lakasinség s vele kapcsolatban a lakasdragasag valo-
ban mar elviselhetetlen volt, mert a lakds 4ra sokszorosan meg-
haladta a keresOképességet. 1907-ben Osszesen 360 {ires lakds wvolt.
De ennek a 360 iires lakasnak a legnagyobb része hasznavehetetlen,
a hatosag altal betiltott odi, a mely csak az adoézds szempontja-
bol szerepel lakds gyanant. Hogy milyen lakdsok maradtak {iresen,
mutatja az, hogy a 360 tres lakasbol 201-nek az évi bére kétszaz
koronanal kisebb. Vagyis egyaltalaban nem lakas.

A normalis allapot 1900-ban volt, a mikor 5248 lakds maradt
iresen. Akkor nem kellett négy csalad tizenhét felndtt tagjanak
meghuzodnia egy kis egyablakos szobaban. A legutobbi népszam-
lalaskor tobb ilyen lakast talaltak.

Ezen rettenetes nyomorusagon akar segiteni a miniszterelnok,
még pedig gyorsan ¢és komolyan. Még az idén (1908) megkezdik
a lakésok ¢épitését s valdszinli, hogy jelentékeny részét mar a jovo
évben atadjak a hasznalatnak.

Egyelére 1500 munkashdzat ¢épit meg a kormany, koriilbeliil
hatezer lakassal. Minden hazban négy lakds lesz s minden lakds-
hoz oOtven négyszogdl nagysagu kert is tartozik. A lakdsok felét
allami munkasok foglaljadk el, a masik felét magadnvallalatok munkdsai.
Egyszerre megiiresedik tehat néhdny ezer egy- ¢és kétszobas rendes
lakas, a melyet normalis 4ron a polgarsdg foglal el. A kétszobas
lakas évi bére 120-150 korona lesz.

Az a tizenkét milli6 korona, a mit a miniszterelndk munkas-
lakdsokba  épit, meghozza a gyiimolcsét. Megéllitja Budapestet a
visszafejlédés utjan, er6t visz be az ipari életbe, fOlkelti veszedelmes
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k6zombosségébdl a vallalkozast s biztositja a fejlodésnek természetes
elérehaladésat.

1908 junius 30-an Wekerle Sandor kijelentette a képvisel6haz-
ban, hogy a megkezdett akciot a szoban levé torvényjavaslat nem
meriti ki. Nemcsak a f&varosban, hanem « vidéken is propagdlia a
kormany a munkas lakasok épitését s ezt a kereskedelmi tarca Kkereté-
ben maga is megvalositani igyekszik. igy Pozsonyban ¢épitenek majd
munkdashézakat, aztan a tobbi nagyobb emporiumokban.

Az itt kovetkez6 vidéki adatokat is csak az 1. kotet kinyo-
matésa utan kaptam meg:

A m. kir. foldmiivelésiigyi miniszter nemrég Orommel vette
tudomasul Tolna vdrmegyének azt az elhatarozdsat, hogy 685 mun-
kashdzat ¢épit, mely alkalommal kijelentette, hogy a kamatterhek
konnyebb  elviseléséhez  2%-kal hozzajarul. A  varmegye e célra
750.000 korona kolcsont vesz fel, melyet 50 ¢év alatt fog letor-
leszteni.

Legujabban  Pestmegye  hatarozta el  munkéashdzak  épitését
1.000.000 korona 6sszegort.

Budapesten dr. Magyarevits Mladen tiszti fOorvos elbterjesztést
intézett a tandcshoz, hogy ¢épittessen nagyobb mennyiségli 0 mene-
dékhelyet, nép szallot és sziikséglakast.

A m. kir. foldmivelésiigyi miniszter Arad sz. kir. varosnak
25 ¢év alatt visszafizetendd, 2%-os kamatlabi 180.000 koronas kol-
cson nyujtasat helyezte kilatasba. A lakohdzak tipusai és  koltség-
vetései jelenleg kidolgozas alatt vannak.

Kolozsvar véarosaban a munkaslakdsok Iétesitését a hitelszovet-
kezetek segitik eld6 oly moddon, hogy tagjaiknak hazvétel és haz-
épités céljara az ingatlan becsértekének 60%-a erejéig  6-6.5%-ra
kolcsont adnak ¢és ha ez nem volna elegendd, a hidanyzo 40%-ot
kezességre folyositjadk. A kolesont az adoés 5-10, s6t 15 o6v alatt
leendd  visszafizetés  kotelezettsége mellett kapja  olyformén, hogy
a tOke megfeleld szdzalékat félévenként koteles letorleszteni, melyet
azonban nem egyszerre kell befizetni, hanem heti 1-2 koronaval
is torlesztheti. — A kolozsvari m. kir. dohanygydri munkds-hitel-
szovetkezetnél a kolcsonOsszeget a munkdsok heti keresetokhoz és
a kolcson nagysdgdhoz viszonyitva 2-6 koronds heti részletekben
torlesztik.
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Ily modon a beszerzett adatok alapjan e varos teriiletén 1899.
¢v  ota mikodd ,Kolozsvari magyar és kozéptizedi Hitelszovetkezet,
mint az Orszagos Kozponti Hitelszovetkezet tagja” 70 munkashaz
épitését ¢és 50-60 taksds haz megvaltasat; a ,Kolozsvar hidelve-
kétvizkozti  Hitelszovetkezet” wugyanezen 1d0 alatt 82 haz  ¢épitését
segitette el6, mig a ,Kolozsvari m. kir. dohdnygyari munkas-hitel-
szovetkezet” az 1905-ik  évben tagjainak részint hazvételre, részint
pedig taksds telkek megvasarlasara ¢és hazépitésre 80 esetben nyujtott
6%-ra rendes kolcsont, az 1898-1905. ¢év  végéig pedig Osszesen
239  munkédsnak  adott csalddi  héztelek  megszerzésére  kdlcsont,
melybdl 120 1j épitkezés tortént.

A munkdsok rendszerint egy szoba s konyhadbol 4ll6 hazat
vesznek, vagy épitenek 2000-2500 korona értékben.

A telkek nagysdga kiilonboz6é: 150 O-m.-t61800 o-m.-ig. Egy szoba
¢s konyha, valamint a melléképiiletekhez atlag 400 oO-m.-nyi teriilet
elégséges. A tapasztalati adatok azt igazoljak, hogy a munkdsok anyagi
helyzetének javitasa szovetkezeti uton jelentékenyen eldsegitheto.

Megemlitendd végiil, hogy Kolozsvar véarosa az 1) - jelen-
leg még kormanyhatosagi jovahagyasra vard6 —  ¢épitési  szabaly-
rendeletébe  munkdshazak épitését célzd6 konnyebbitéseket és  ked-
vezményeket vett fol.

Szatmar varmegye is elhatdrozta, hogy nagyobbszami mez6-
gazdasagi munkashazakat épit.

Temesvarott egy textilgyar van keletkezben, amely 400 mun-
kaslakas épitését tervezi.

A munkaslakasiigy  kiilonds propagalasa céljabol  igen  sziiksé-
gesnek tartandm munkaslakasiigyi allami feliigyel6i allasok szervezé-
s¢t. E feliigyelok feladata volna: keriiletikben a  munkaslakasok
ligyét propagalni, 4llami, tarsadalmi és hatésdgi (varosi, kozségi)
utra  munkaslakasok 1étesitésén  faradozni, a meglevd munkaslaka-
sokat megtekinteni, ellenérizni, e munkastelepekhez sziikséges egyéb
szocialis és  kulturdlis intézmények megteremtése érdekében  tevé-
kenykedni, stb. stb.

Ez egy vilagszerte 10j szocidlis intézmény volna, mely bizonyara
rendkiviil bevalna ¢és tetemesen elGsegitené hazdnkban a munkas-
lakasiigy nagyméretii follendiilését, ezzel egyiitt pedig a szocidlis
jolét hathatos terjesztését.
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locialis utmutaté varosi és megyei
| torvényhatosagok reészére.

Osszefoglalas. *

szocialis reformok terén a kovetkezo intézmények léte-
sitése sziikséges:
Mezdgazdasagi ¢és 1ipari munkisok szamdra  éllami

segéllyel munkashazak épitendok.
A vérosok ¢épitsenek sajat  koltségiikon ipari  mun-
kasok szamdra olcsé és egészséges lakasokat. E célra épitészovet-
kezetek ¢és részvénytarsasagok Iétesitendok. Az allamtél kamatmentes
¢s olcsd kolcson kérelmezendd. A varosok a maguk részérdél adjanak
hosszabb mentességet a kozségi potlok aldl, vammentességet ¢€s egyéb
kedvezményeket.
Ingyen tej- és kenyéroszto intézetek 1étesittessenek. Csecsemdk steri-
lizalt tejet kapjanak.
Ovoddk, gyermekek szamara napkozi otthonok, menedékhelyek, — jat-
szoterek 1étesitendok.
mutat. Allittassanak fel azonkiviil:
Népkonyvtarak, szocialis muzeumok, kézegészségiigyi miizeumok.
Miihelytelepek kisiparosok szamara.
Foglalkoztatd mithelyek munkanélkiiliek részére.
Munkas gimnaziumok és nép egyetemek.
Népotthonok (gyermekoévoval, fiirdével, alkoholmentes vendég-
16vel, Uranidval, népszeriien ismeretterjeszto eléadasokkal.)

*  Boévebbet az itt felsorolt intézmények legtobbjérél e munka tartalomjegyzéke
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Szocidlis irodak, hol a munkasok ingyen felvilagositast kaphatnak
jogi, ado-, illetdségi, katonai, stb. ligyekben.

Lakasfeliigyeloségi hivatalok.

Gondoskodni kell olcso hitelrdl a kisiparosok szamara.

A kisiparosok kapjanak ingyen gépeket.

Szerveztessenek:

Allandé kidllitasok a kisiparosok gyartméanyai szamara.

Munkakozvetité hivatalok.

Urania-eléadasok munkasok szdmara.

Minden vérosban ¢és megyében kozjoléti bizottsagok szervezendok.
Ezek programmja lenne: az ingyen tej- és kenyérkiosztdst keresz-
tilvinni, a csecsemOknek nyaron sterilizalt tejet kiosztatni, urdnia-
eléadasokat rendeztetni, ndpotthonokat, olcsé és egészséges munkés-
lakasokat, lakasfeliigyeld bizottsagokat, népkonyhakat, melegedd
szobakat,  udiil6-telepeket  tiidovoszes,  gOrvélykoros, vagy  gyenge,
beteges munkasok részére, népkonyvtarakat, szocidlis ¢és egészség-
iigyi muzeumokat, gyermekvédelmi  bizottsdgokat,  népnevelési  ¢és
miuvelési  intézményeket, munkasiigyi irodakat, ¢6vodakat, gyermek-
jatszohelyeket,  settlement-eket, = Brockenhaus-egyleteket  stb.  szervez-
tetni és létesittetni, a tarsadalom és a kozségek bevondsaval és koz-
remikodésével. (A Brockenhaus-egyletek a  vagyonosabb  emberektol
kiselejtezett ruhanemiieket, butorokat, képeket, konyveket stb. gyijtik,
kisiparosokkal olcson kijavittatjidk s a szegény nép kozt szétosztjak
vagy olcso aron eladjak.)

Minden torvényhatdsagnal kozélelmezési  bizottsagok szervezendok.
Ezek feladata volna kutatni a drdgasag okait és arra torekedni, hogy
azok, amennyire lehet, kikiiszoboltessenek vagy ellensulyoztassanak.

Minden torvényhatésag (varos, varmegye) ¢s kozség tartozzék
ezentul évenkint tehetségéhez képest bedllitani budgetjobe egy Osszeget,
mely munkasjoléti és munkasvédelmi alap megteremtésére szolgéljon.
Ha ez az 0sszeg legalabb 10.000 koronat tesz ki, ugy egészben
vagy részletekben felhasznalhatd munkédsvédelmi és munkas  joléti
intézmények  létesitésére. A  meghatdrozott kvotat azonban  folyton
tartoznak a torvényhatosdgok ¢és kozségek budgetjiikbe folvenni és
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fizetni, hogy igy mindig ujabb ¢és Ujabb ilyen szocialis intézmények
legyenek létesithetdk.

Minden torvényhatosdgnal és nagyobb kozségben munkasvédelmi
(gyermekvédelmi) és iparhygiénai bizottsagok szervezendok.

Minden  torvényhatdsagi  bizottsag  tartson  évenkint  legalabb
egyszer kiilon tanacskozast az Osszes fobb szocidlis reformok ¢s alla-
potok megvitatasa érdekében.

A foispanok ¢€s polgarmesterek 1is rendezzenek évenkint legalabb
egy ankétet a munkéaskérdések megvitatasa céljabol. Ezen 1j intéz-
ménynek  kétségteleniill sok  iidvos  gyakorlati  eredmény  volna
kodszonhetd.

Minden torvényhatdsagnal munkasiigyi bizottsagok szervezendok.

A munkastelepeken kozos hadztartasi, illetve élelmezési konyha rende-
zendé be. Ezaltal a munkéscsaladok sok koltséget, flitést ¢és munkat
takaritananak meg. Ezt az elony6s Ujitdst igyekezziink nemcsak a
torvényhatosagok, hanem a gyarak, szovetkezetek, maganosok  stb.
altal 1étesitett munkdaslakas-telepeken is lehetdség szerint behozni.

Végezetiil rendeljék el a hatésagok, hogy minden gyarban fiist-
emészto késziilékek alkalmaztassanak.

Rendeztessenek a varosokban felvaltva munkdsiigyi kongresszusok,
hol a szocidlis ¢és munkdésiigyi kérdések ¢és sziikséges reformintéz-
kedések komplexumat behatoan targyaljak és megvitatjak.

A tarsadalom Wtjan munkasiigyi, kozegészségiigyi egyesiiletek 1étesi-
tendok.

Szerveztessenek tovabba  orszagszerte tarsadalomtudomanyi  tarsu-
latok, melyek a modern tarsadalmi kérdésekkel foglalkozzanak, ezeket
sajat  koriikben megvitassdk, eldadasok Utjan megvilagitsdk és a
modern szocialis reformintézményeket tanulmanyozzak.

A varosokban settlement-ek szervezend6k Anglia vilaghiri ilynemi
intézményei  mintajara. Ezen  settlement-eknek,  melyek  legutobb
Wienben is létrejottek, az a célja, hogy mivelt, elokeld holgyek ¢és
urak kozvetlen ¢érintkezés utjan segitsenek a szegény nép nyomoran,
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Létesittessenek  tovabba  egyesiiletek  oly  férfiak  sorabol, kik a
szocidlis reformok irant érdeklddnek. Ezek tartsanak gyiiléseket, hol
megbeszelik és megvitatjdk a farsadalmilag szervezendd szocidlis  agi-
taciot. Dolgozzanak ki helyi reformoprogrammokat ¢és terjesszék e targyra
vonatkoz6 eszméiket, inditvanyaikat a varosi tandcs, a fOispanok,
kereskedelmi és iparkamarak, kozmiivelodési ¢s egyéb egyesiiletek elé.
Rendeztessenek Urania- ¢és szkioptikon-el6adasok oly célbol, hogy
a munkasosztaly érdeklodése felébresztessék a szocialis kérdések irant.

Folveendok  volndnak ezen eldaddsok  kerettbe a  kovetkezd
sorozatok:

A munkaslakaskérdesrol.  (Kiilfoldi és  honi  munkéslakastelepek,
legény otthonok, ipartelepek munkaslakohdzai stb. ve-
titett képekkel.)

A népotthonokrol. (Kilfoldi ilynemii intézmények, vetitett
képekkel illusztralva.)

A gyermekvédelemrol.  (Iskoldk, kisdedovok, napkdzi  otthonok,
arva gyermekek menedékhelyei, javitdintézetek stb.)

A gyarhygienarol. (Krupp-féle telepek, angol, francia, belga,
amerikai munkaskolonidk joléti intézményei. Képekkel.)

A foglalkoztato mithelyekrél munkatlanok szdmara. (Képekkel.)

Az Urania-szinhazakrol. (Népegyetem. Képekkel.)

Tisztviselotelepekrol.

Lelenchazakrol.

Udzllo"—telepekro"l, tuberkulozis-szanatoriumokrol stb. stb.

A nagyobb gyarvalladlatok fogyasztasi egyleteket szervezzenek, hogy
a munkdsok olcsobban jussanak az élelmezési eszkozokhoz, tovabba
fitéanyaghoz, ruhézathoz, butorokhoz stb.

A gyartelepeken ambulans konyhak is feléllitandok a munkasok
szamara.

Az ipartestiletek, valamint a kereskedelmi ¢és iparkamardk is
szervezzenek keblikben munkdsvédelmi ¢€s munkésjoléti, iparhygiénai
¢s az ipari Dbalesetek lehetd elhdritasanak modozatait tanulmanyozo
bizottsagokat. A kereskedelmi ¢s iparkamardk szervezzenek kebliikben
azonkiviil kiilon bizottsdgot, mely a munkasok miveltségi fokanak
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emelése  szempontjabol teendd intézkedéseket targyalna.  (El6adasok,
szakkurzusok, Urania stb.)

A gyarakban szerveztessenek sztrajkbirdalé  bizottsagok a Trade
Union-féle békélteté munkaskamardk példajara. Ezek a  bizottsagok
a munkasoktol valasztott és a munkaadoktol kinevezett munkésok-
bol allndnak egyenld. szdmban, tagjai volndnak azonkivil még a
munkaadé, a munkavezetdk, a gyari mérnokok, igazgatdk, az ipar-
feligyeld6 vagy megbizott helyettese, a torvényhatosagi  bizottsag
vagy a kozségi eloljarésag két tagja, az ipartestiilet két tagj a, a
munkasok szakszervezetének Osszesen Ot tagja ¢és a renddrhivatal
‘gy tagja.

Minden gyarban balesetelharito  bizottsagok 1is szervezenddk. Ez
teljesen 1), még sehol sem létezd intézmény volna.

Alapitandok  bankok, hitelintézetek szocidlis bankok stb. cimen,
melyek kisiparosoknak, tovadbba munkasoknak 1is olcs6 hitelt adnénak
esetleg jotallas mellett. Ezen intézetek motorokat, gépfelszereléseket,
munkaeszk6zoket adndnak a  kisiparosoknak  olcs6 kamat  mellett
torlesztoses  visszafizetésre; a munkdsnoknek pedig hasonld  foltételek
mellett szovoszékek megszerzését tennek lehetové. Végbevinnék azon-
kivil ~ mezbégazdasagi  foldek  parcellazasat,  melyeket  torlesztéses
koleson mellett eladndnak. Ezek a bankok végii/, hasonléan mint
ezt a gyarvallalatoktol 1is megkivantuk, fogyasztasi intézményeket 1éte-
sithetnének, olcs6 kamat mellett kiilon zdlogosztalyt szervezhetnének.

Létesitendok uj ipariskolak (fa-, fém-, keramiai és textilipari szak-
iskolak,  textilipari  technikumok).  Ezekben az  iskoldkban  kiilon
kurzusok volndnak szervezend6k munkavezetdk, feliigyelok ¢és gyar-
vezetOk  kiképzésére, tovabba az ipari szakiskolakban, a ndipar-
iskoldkban, kézmivesiskoldkban, wvasiti ¢és gyari szak-tanmiihelyekben,
ipartanonciskolakban ¢és tanitoképezdékben az elsé segélynyujtas, az
iparhygiéna f6bb vondsai, a sl6jd stb. is tanitandok volndnak.



174

e rer

Az ipartorvény reviziojaban jeloltesseneck meg mindama intéz-
kedések, melyek az ipari munkasok testi épségének ¢és egészségének
megodvasara még szervezendok.

Adjon az éllam a szocidlis bankoknak kamatmentes kolcsondket,
tovabba tegye lehetévé kolcson-segély utjan iparfejlesztési bankok 1éte-
sitését. Ezek az utobbi intézetek kisebb iparvéllalatoknak a befolyt
megrendelések leszamitolasaval ¢és a feldolgozandd nyersanyagra hitelt
adnanak.

A kereskedelemiigyi  minisztériumban  kiilon = kozponti  hivatal
volna szervezendd a sztrajk-iigyek nyilvantartasara és a kormany eset-
leges  kozbenjarasara  sztrajkok  alkalmabol.  Hasonloképpen  minden
torvényhatésagban  4allami  sztrajknyilvantartdsi  hivatal  szervezendo.
Ennek kozege sztrajkok esetén, amennyire lehet, tartozik a munka-
sokkal érintkezni és a sztrajk megsziintetése, illetve a sztrajkolok
¢s munkaadok kozott valdé megegyezés Iétrejotte  érdekében, mint
tanacsadd ¢és békés kozvetitd, minden lehetdt elkovetni. (A sztrajkrol
e munka el6z0 fejezetében volt bovebben sz06.)

Teremtsen az 4llam alapot munkas-termel6-szovetkezetek felal-
litasara; Iétesitsen végill selyem fono-, dohény-, wvasuti sin-, mozdony-
és vasuti motorkocsi-, hajoépitési- stb. gyarakat, hol a tiszta nyere-
ségben a munkasok is részesiilnének.
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ZAROSZO.

ejtegetéseim végéhez eljutva, zaradékul még csak

néhany  révid széval szeretnék  olvaséimtol  elbucsuzni.

Munkam  Osszeéllitasandl egy  fel6l az a  szempont

vezetett, hogy — legalabb részben — Iehetdleg hii

képét adjam a meglevo szocidlis allapotoknak ¢€s intézményeknek,
masfelél pedig irdnyt mutassak és  konkrét  programmot  adjak
a jovore nézve. AL olvasdo tehat ebben a két kotetben azt talalja,
ami  van ¢és azt, aminek lennie kell, ha azt akarjuk, hogy
Magyarorszdg a  szocialis haladds terén se maradjon vissza a
miuvelt nemzetek versenyében.

Amde a jelen mivem sem a fennallo, sem pedig a meg-
alkotandd  intézmények  tekintetében nem  meriti ki  teljesen a
targyat. Munkdm  terjedelme is mutatja, hogy rengeteg anyagot
kell feldolgoznia annak, aki csak legfontosabb nyilvanuldsait s
Ohajtja megvizsgdlni a szocialis életnek. A modern kor gazda-
sagi  ¢és  kulturalis jelenségei oly szamosak ¢és annyira valtoza-
tosak, kihatdsuk a  szocialis  allapotokra  pedig oly  sokoldalu,
hogy alig van tarsadalmi téma, amelyet ne lehetne vagy helye-
sebben: amelyet nem kellene a szocidlis evolicid szemiivegén ke-
resztil nézni. Munkdm  hidnyait és  hézagait mentse ki  tehat
egyrészt az anyag Oriasi terjedelme, masrészt pedig az a koril-
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meny, hogy ez a dolgozat hazai irodalmunkban — tudtom-
mal — az elso, tehat uttéro a maga nemében.

*

Jelen  dolgozatom  munkasligyi  reformokrol — szol. Targyalja
az 4allam, a vdarosok, megyék, kozségek ¢és a tarsadalom szo-
cialis feladatait — kiilonos tekintettel a munkdsvédelemre.

Munkésvédelem alatt a modern tudomdny azt a tervszerl
és rendszeres, tehat ontudatos szocialpolitikai tevékenységet
érti, melyet az 4llam vagy annak valamely alkotérésze oly cél-
bol fejt ki, hogy a munkdsokat, mint tarsadalmi osztilyt, a
foglalkozasukbol  ¢és  fliggd  helyzetiikbdl eredd  sajatszeri  vesze-
delmekkel  szemben  megvédje. Ezek a  sajatszeri  veszedelmek
pedig  kovetkezményei a  modern termelési rendnek, a  gépek
nagyszabasi  alkalmazasdnak, vagyis a  gyariparnak, tovabba a
téke szervezetén alapuld gazdalkodasnak.

Mandello Gyula dr. szerint, akinek érdekes ¢és alapos fejtege-
téseire  mar  ismételten  hivatkoztam, az  egész  munkdastorvény-
hozds azon a szocidlpolitikai alapgondolaton nyugszik, hogy a
munkasokat az  ujkori  termelési  technika  sajatszeri = veszélyekkel
fenyegeti,  kiilomb6zé  érdekeiket  karositjia és  hogy ezekkel a
veszélyekkel ¢és  karokkal szemben a  munkasosztilyt az  allam-
nak kell megvédelmeznie. A  veszélyeket elhdritd6 vagy lehetdleg
a  minimumra  redukdlé  torvényhozédsi  intézkedések  alkotjdk a
munkasvédelem egészét.

A munkasvédelmi intézkedések legkdnnyebben €s legcél-
szeribben a  szerint csoportosithatok, hogy melyek a munkasok
amaz érdekei, amelyeket  veszély fenyeget. Ily szempontbol
egészségiigyi, gazdasagi ¢s  tarsadalmi = munkdsvédelmet  kilom-
boztetink meg. A jelen munkdmban ez az elméleti  beosztas
nincs kovetkezetesen  betartva.  Fejtegetéseim  javarészét az  egész-
ségligyi munkéasvédelem foglalja el. Az errdl szolo kiilon fejezet*

* 1. kotet 69-173. lap.



179

azonban  korantsem  meriti ki az  egészségiigyi  munkasvédelem
egészét. Ebbe a  keretbe tartozik az I. kotet elején  foglalt
lakastigyi  rész, nem kiilomben pedig a II. kotet elején talalhatd
gvermekvédelmi fejezet nagy része 1is. A mil hatralevd részét szo-
cidlpedagogiai  fejtegetések, tovabba pedig a  gazdasagi ¢és  tar-
sadalmi munkésvédelemrdl szol6 fejezetek toltik be.

Ennek konstatalasat azért tartom sziikségesnek, hogy
biraloim a tudomanyos modszer szempontjabol abban a megrovas-
ban ne részesitsenek, mintha az anyag elméleti  beosztasaval
ne lettem volna eleve tisztdban. Jelen mivemmel els6 sorban
gvakorlati  utmutatasokat  kivantam adni  azoknak, akiket illet, ¢és
csak  masodvonalban  voltam  tekintettel a  szociologiai  tudomany
szigorubb kovetelményeire.

Tagadhatatlan, hogy a munkasosztaly ellen sok tekintetben
hatarozott  ellenérzés  mutatkozik a  felsébb  osztalyok  részérdl.
El  kell ismerni, hogy a munkasosztdly amaz  akci®6  sorén,
melyet érdekei megvédése szempontjabol  kifejtett, szdmos esetben
meg nem engedett fegyverekhez nyult. Masrészt azonban nem
szabad szem eldl téveszteni azt sem, hogy a munkds, kiilonosen
az ipari munkds kenyérkeresete olyan, mely testi  épségének,
egészségének, sOt  életének  majdnem  folytonos  veszélyeztetésével
van Osszekotve. Nem szabad megfeledkezniink arrdl, hogy szamos
ipari  ilizemben a munkas Dbizton szdmithat egészsége megrom-
lasaval s hogy nehéz, idegbont6 s a fizikai er6t nagyfokban
igénybevevo munkaja folytan ¢lete hatarozottan megrovidil,
egészsége a legtobb esetben koran karosodast szenved.

Tagadhatatlan az is, hogy a munkas egyértékii tényezo a toke-
vel, mert egylk a masik nélkiil nem boldogulhat, nem alkothat,
nem érvényesiilhet. A téke is sziikséges tehat, ennek az érde-
keit is meg kell becsiilni, meg kell védeni. A munkasosztalyrol
pedig gondoskodjék az 4llam s a tarsadalom; ekkép a tdke
érdekeit 1s  szolgdljdk  ¢és  elémozditjak. Helyes €s  1gazsagos
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szocialpolitika révén, dallami és tarsadalmi szocidlpolitika megalkotdsa
utjan  lehetdvé  tessziikk, hogy mindkét tényez0  boldoguljon és
virdgozzek.

Az itt kifejtett konkrét reformprogramul alapjan megalkot-

hato lesz a szocialis allam és a szocialis tarsadalom. Igaz,
hogy nem a kollektivizmus kdvetelményei szerint, de oly moddon,
mely  képes lesz a  szegényebbsorsu  osztilyok  életviszonyait
tetemesen javitani, a szocialis nyomort megszintetni és az  er-
kolesi kultira haladasat szolgalni, elébbre vinni.

Ha meg is \valositjuk az itt felsorolt 0Osszes reformokat, a
teljes szocidlis békét ¢és megelégedettséget még akkor sem lesz
moédunkban  elérhetni.  Sajnos, egy bizonyos foku elégedetlenség
mélyen az emberi természetben rejlik. Az a nézet, hogy teljes
egyenléségnek  kellene  uralkodnia  minden téren és  tekintetben.
Amde a teljes materidlis  egyenléség nem  valdsithatdt — meg.
Hi szén a természet maga kiilonféleképpen osztalyozza az em-
bereket, kik kozott mindenkoron jelentékeny  kiilonbség  volt  és
lesz szellemi, erkolcsi €s anyagi képességeikre nézve.

Az  igazsdgossag, a méltanyossag ¢és a  felebarati  szeretet
elveit kell belevinnink az 4allam ¢és a tarsadalom egész szerve-
zetébe, minden  alkotdsdba ¢és  megnyilvanuldsdba.  Ilykép  elér-
hetjiik azt, hogy a jolét terjed, a pauperizmus csokken, az
egyén  mindjobban  érvényesiilhet ¢és a  nagyobb  ellentétek  el-
simulnak.

Ezt tervezi az én szocialis reformprogrammom.

*

Non multa, sed multum. Ez volt munkdm megirasandl az
egyik vezérelvem; a masik pedig az, hogy irdnyt jeloljek és
pozitiv  javaslatokat tegyek. Az itt nem ¢épen tudomdnyos rend-
szerességgel  Osszeallitott, hanem  inkdbb  véazlatszerllen  eldadottak-
ban taldn sikerlilt rdmutatnom ama legjelentésebb és  legslirgd-
sebb intézményekre, melyeknek 1étesitése hivatva volna a mun-
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kasosztaly  jolétét eldmozditani, iparunk békés és erbteljes  fejlo-
dését eldsegiteni s az  altaldnos  kultdrhaladds  magasztos  iigyét
szolgalni szeretett magyar hazankban.

Ha legalabb egy kével, egy téglaval hozzdjarulnom sikertilt
a szocialis reformok nagy ¢épiilet¢thez, e szerény munka ered-
ményével teljesen meg vagyok elégedve.

Schulpe Gyorgy.
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